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Vypracovala:
Mgr. Svetlana Radakovi¢ova
Ing. Gabriela Horanska
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Vychodiska a podklady:

1. Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 zo 16. decembra 2005 o Struktire
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol
a Skolskych zariadeni

2. Metodické usmernenie MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlagke MS SR ¢&. 9/2006 o $truktire
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol
a Skolskych zariadeni

3. Koncepcia rozvoja materskej Skoly na obdobie Skolskych rokov 2015/2016 az
2017/2018

4. Informacie o ¢innosti Rady $koly pri Materskej $kole Sulekova ¢&. 35, 811 03 Bratislava
1,1C0O 30791863

a) Zakladné identifika¢né udaje o Skole

1. Nazov skoly
Materska Skola

2. Adresa skoly
Sulekova €. 35
811 03 Bratislava 1

3. Telefonne ¢islo skoly
02/54 41 55 85

4. Internetova a elektronicka adresa Skoly

mssulekova@mail.telekom.sk
http://www.staremesto.sk/sk/content/materska-skola-sulekova-s-pravnou-
subjektivitou/section:citizen

Materska Skola nema vlastni webovu stranku, aktuality poskytuje verejnosti prostrednictvom:
www.rzmssulekova.sk

Povinné zverejnovanie podl'a zakona €. 546/2010 Z. z. je realizované prostrednictvom portalu

zverejiiovania zmlav, objednavok a faktur tzemnych samosprav a inych povinnych

subjektov:
eGovZmluvy na http://zmluvy.egov.sk/

5. Udaje o zriadovatelovi $koly
Mestska ¢ast’ Bratislava-Staré Mesto

6. Mend veducich zamestnancov $koly s urcenim ich funkcie
Mgr. Svetlana Radakovicova — riaditel’ menovanie 01.02.2015,
vo funkcii do 31.08.2018
Gabriela Wertlenova — zastupca riaditel’a
Ing. Eva TaZka — vediica $kolskej jedalne



7. Udaje o rade $kolského zariadenia a inych poradnych organoch koly:
Rada $koly pri Materskej $kole Sulekova 35, bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. K 18.04.2016 bola ustanovena rada Skoly
s mandatom na obdobie Styroch rokov.
Zlozenie rady Skoly v skolskom roku 2017/2018:
Katarina Chalamova — predseda (za pedagogickych zamestnancov)
Jana Suterova — podpredseda (za pedagogickych zamestnancov)
Ing. Jana Spankova — €len (zastupca zriadovatel’a)
Livia Chlebova — ¢len (zastupca zriad’'ovatel’a)
doc. Ing. Jan Papula, PhD. — ¢len (za rodicov)
MUDr. Adriana FPakova Gureckova — €len (za rodic¢ov)
Ing. Barbora Kachlikova — €len (za rodi¢ov)
Dana Synakova — ¢len (za rodicov)
Dana Zlatohlavkova — €len (za nepedagogickych zamestnancov)

Pocet stretnuti v Skolskom roku 2017/2018: 4x

Cinnost’ rady $koly v §kolskom roku 2017/2018: prerokovanie a stihlas s dodatkom &. 1
k dokumentu ,,Skolsky poriadok®, informacia o spracovanom navrhu programového rozpoétu
materskej Skoly na kalendarne roky 2018 az 2020, informacia o pedagogicko-organizacnom
zabezpeceni vychovno-vzdeldvacieho procesu pre Skolsky rok 2017/2018, prerokovanie
dokumentov ,,Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej Cinnosti za Skolsky
rok 2016/2017%, ,,Sprava o vysledkoch hospodarenia za rok 2016“ aich odporucenie na
schvalenie zo strany zriad’ovatel'a, informacia o deficite rozpoctu na rok 2017, informécie
o priebehu zdmeru zverenia do spravy zriadovatela Casti prilahlého pozemku a cestnej
komunikacie — pristupovej cesty do materskej Skoly, prerokovanie a schvalenie dokumentu
,»Vyrocna sprava o Cinnosti rady Skoly pri materskej Skole za rok 2017, prerokovanie
a suhlas s ndvrhom na pocet prijimanych deti k 01.09.2018, informécie o poziadavkach na
odstranenie vzniknutych nedostatkov technického a iného charakteru v budove i vonkajSich
priestoroch aich odstranenie/neodstranenie zo strany zriadovatela, vyberové konanie na
miesto riaditel'a materskej Skoly s nastupom k 01. septembru 2018.

7.1 Dalsimi poradnymi organmi materskej §koly je Pedagogicka rada a Metodické zdruZenie

Pedagogickd rada: ¢lenmi su vSetci pedagogicki zamestnanci, v Skolskom roku 2017/2018
mala Styri zasadania, jej ¢innost zahffiala prerokovanie dokumentov ,,Plan kontinudlneho
vzdelavania®, ,,Dodatok &. 1° ku Skolskému poriadku, ,,Sprava o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Sk. rok 2016/2017%, ,,.Sprava o vysledkoch hospodarenia za
rok 2016%, prerokovanie rozpracovanych uloh z POP MSVVa$S SR na podmienky materskej
Skoly, pedagogickej dokumentacie, aktudlnych kariérovych pozicii pedagogickych
zamestnancov, urcenie triednych ucitel'ov, predpokladaného poctu deti ktoré budu mat’ odklad
povinnej Skolskej dochadzky, poctu prijimanych deti k nasledujicemu S$kolskému roku,
ostatnych podmienok — kritérii prijimania deti, hodnotenie Skolského roka 2017/2018
avnutornej kontroly, priprava organizacie budiceho Skolského roka, dalej boli
pedagogickym zamestnancom poskytované informacie zo strany zriadovatela z aktivov
riaditel'ov, priprava a organizacia prevadzky pocas letnych mesiacov.

Metodické zdruzenie: ¢lenmi su vsetci pedagogicki zamestnanci okrem riaditel’ky, riaditel’ka
bola prizvana a zUcastnila sa kazdého zasadania ako host. Metodické zdruzenie malo
v Skolskom roku 2017/2018 tri zasadania, predmetom c¢innosti bolo odovzdavanie si
pracovnych skusenosti, pedagogicka diagnostika, vyber ekovychovnych programov,



Sportovych kurzov, organizicia besiedok pre rodicov, kvalita vychovno-vzdelavacieho
procesu v zavislosti na ¢innosti ucitel’a, €elné vyuzivanie ucebnych pomoécok, vzdjomné
hospitacie, vyuzivanie IKT vo vychovno-vzdelavacom procese, prezentacia vyslednych prac
deti z vytvarnych a pracovnych aktivit a pod.

b) Udaje o poéte deti v materskej §kole
V skolskom roku 2017/2018 bolo v Siestich triedach zaradenych 116 deti.

Stav k 15.9.2017 k. 31.8.2018
Tried pocet deti pocet deti
Kuriatka 16 16
Zajkovia 19 19
Zabky 19 19
Macicky 20 20
Lienky 20 20
Psi¢kovia 22 22
Spolu 116 116

Stav k 15. 09. 2017

rok narodenia spolu dievcéat integrované
2015 menej ako 3 1. 0 0 0
2014- 3 rocné 27 12 0
2013- 4 rocné 36 18 0
2012- 5 rocné 32 16 0
2011- 6 rocné 21 7 0
Spolu 116 53 0

Stav k 31. 08. 2017

rok narodenia spolu dievéat integrované
2015 - 3 rocné 3 3 0
2014 - 4 ro¢né 25 11 0
2013 - 5 ro¢né 35 17 0
2012 - 6 ro¢né 32 16 0
2011 - 7 ro€né 21 7 0
Spolu 116 54 0

¢) Udaje o poéte zapisanych Ziakov do prvého ro¢nika zakladnej $koly

spolu dievcat percentualne
Na zapise do 7S bolo 42 deti 19 100% / 45,2 %
Do 1. roénikov ZS odislo 34 deti 16 81,0% /38,1 %
V materskej Skole zostalo 7 deti 2 16,6 % /4,7 %
Odislo z materskej $koly, do inej MS 1 dieta 1 24%1/2,4%




g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly

Materska Skola mala v Skolskom roku 2017/2018 devitnast’ zamestnancov, z toho dvanast’
pedagogickych zamestnancov (dalej iba ,,PZ*), tri prevadzkové zamestnankyne a Styri
zamestnankyne Skolskej jeddlne. Jedna zamestnankyna Skolskej jedalne bola dlhodobo
praceneschopnd, jedna podala v priebehu Skolského roka vypoved’ a tak usek Skolskej jedalne
bol dlhodobo netplne obsadeny, nakol'ko o pracu v Skolskej jedalni nie je zaujem, hlavne
z dovodu finan¢ného ohodnotenia.

Vsetci PZ spinali kvalifika¢ny predpoklad u¢itela materskej §koly, osem PZ s pozadovanym
uplnym strednym odbornym vzdelanim v odbore, jeden PZ s 1. stupiom odborného
vysokoskolského vzdelania, traja PZ s II. stupiiom odborného vysokosSkolského vzdelania,
dvaja veduci PZ s 1. atestaciou.

Zamestnanci k1.9.2017 k 31. 8.2018
materskej Skoly [())(;(c;:;t ﬁ‘;f)Zigzl(l?u pocet osob vy$ka tiviizku
Pocet zamestnancov spolu 19 19 20 19
Pedagogicki zamestnanci 12 12 12 12
Nepedagogicki zamestnanci 3 3 3 3
Zamestnanci $kolskej jedalne 4 4 5/1 dlhodoba PN 4
1.9.2017 31.8.2018
Materska Skola
pocet osob pocet 0sob
Zamestnanci materskej $koly (MS) 15 15
Z toho PZ (pedagogicki zamestnanci) 12 12
Kvalifikovani 12 12
Nekvalifikovani 0 0
Dopliaji si vzdelanie 0 0
Z toho NZ (nepedagogicki zamestnanci) 3 3
Upratovacky, Skolnicka 3 3
Ostatni 0 0
Skolska jedaleii (3J)
Zamestnanci/prepocitané podl'a tvizkov (1x dlhodoba PN) 4 /4 5/4
SPOLU MS +8J 19/19 20/19
% vyhodnotenie zamestnancov v 1.9.2017 31.8.2018
% {);)ézf:nl;iéi Ifcg?fétu zamestnancov MS 80% 75% / 80%
— - >
"’ & 3%/?92 ;aﬁfti‘fﬁcﬁ[?fi%?ﬁiﬁﬁ@fiﬁ od oktébra 2017) 63% 60% /63%




h) Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §koly

Forma vzdelavania do 31.08.2018:

< =
. , = = \0
K(()intll,n ual.n ¢ § 2 - E Priebeh vzdelavania
vzdelavanie Nizov 5 2 2 2
T2 ==
Druh > 2| zadalo | pokraduje | ukonéilo
Pripravné atestacné vzdelavanie
AKTUALIZACNE |k prvej atestacii pre ucitelov MPC 5 5 0 5
predprimarneho vzdelavania
« | Revizia obsahu predprimarneho
AKTUALIZACNE vzdelavania oblast’: Zdravie a pohyb MPC 2 0 0 0
Revizia obsahu predprimarneho
e | vzdelavania: Vzdelavacia oblast’
AKTUALIZACNE . , ‘oo . MPC 1 0 0 0
Umenie a kultara — cast’ vytvarna
vychova
Revizia obsahu predprimarneho
AKTUALIZACNE | vzdelavania: Vzdelavacia oblast’ MPC 5 0 0 0
Clovek a svet prace
Revizia obsahu predprimarneho
AKTUALIZACNE | vzdelavania: Vzdelavacia oblast’ MPC 2 2 0 2
Clovek a priroda
Revizia obsahu predprimarneho
AKTUALIZACNE | vzdelavania: Vzdelavacia oblast MPC 3 0 0 0
Jazyk a komunikdcia
Rozvoj predCitatel'skej gramotnosti SOF;F(IME
AKTUALIZACNE |V predprimdrnom vzdelavaniako | \ ¢ ieqia | 1 0 1
priprava na rozvoj Citatel'skych 1o,
zruénosti Ziakov na zakladnej Skole Lubenik
SPOLU 7 l'OZI}yCh .kurzov kontinualneho MPC 19 8 0 3
vzdelavania

i) Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

Aktivity materskej Skoly

Krazok anglického jazyka pre prihlasené deti z tried Psickovia, Lienky (39 deti),
realizovany lektorkou (Zivnost’) na ndklady zdkonnych zéstupcov.

Keramicky krizok pre prihlasené deti z tried Psickovia, Lienky (33 deti), realizovany
CVC Stefanikova v Bratislave na naklady zakonnych zastupcov.

Tane¢ny kruzok — Obcianske zdruzenie ELASTIC BABYTIME, pre prihlasené deti z
Psickovia, Lienky (26 deti) néklady zakonnych zastupcov.

Sportovy kurz Francuzsky minitenis pre prihlasené deti z tried Psi¢kovia, Lienky (24
deti), — TOP TENIS — september 2017, na ndklady zdkonnych zastupcov.

Korculiarsky vycvik pre prihlasené deti z tried Psickovia, Lienky (20 deti), agentura
SK TEMPO s.r.0.— november 2017 na néklady zakonnych zastupcov

Gymnasticky vycvik pre prihlasené deti z tried Psickovia, Lienky (20 deti), agentara
SK TEMPO s.r.0.— marec 2018 na naklady zdkonnych zastupcov

Plavecky vycvik pre prihlasené deti z tried Psi¢kovia, Lienky (24 deti), agentiira SK
TEMPO s.r.o.— m4j 2018 na naklady zdkonnych zastupcov

Divadelné, babkové, koncertné, folklorne a zdbavné predstavenia 22x: ,,O smelom
zajkovi®, ,,Annabel Lee®“, ,Karnevalova StaraSidielkovo-tekvickova slavnost™,




»Aladinova zdzra¢na lampa", ,, Tdpaslik", ,,Adventny kalendar", ,,Mikulas®, ,,Vianocny
rozpravkovy stromcek", ,,Sol' nad =zlato alebo Chlebohrad", ,Martinka v risi
rozpravok", , Fasiangovy karneval®, ,,Gol'ko Bombulko®, ,,O slnieckovej a dazd'ovej
vile®, ,,Ja som dobry remeselnik, ,,Anna mala ¢arodejnica®, ,,Danka a Janka®, ,,Princ
Bajaja®“, ,,Spievaj ze si spievaj®, ,,Kuzelnik Talostan“, ,,Povalassky odzeme®,
,,Bublinova Sou“, ,,Klauniada".

— Interaktivne ekovychovné programy Institaitom aplikovanej ekologie DAPHNE: Vila
Moravienka, Tajomstvo lesa, Davny svet ukryty v kamenoch, Papierové carovanie
(vzdy pre vybrané triedy).

— Zazitkové popularno-naucné predstavenie Sférické kino ,,Tajomstvo stromov".

— Depistaz predskolakov so zameranim na Skolski sposobilost’ deti v spolupraci s
CPPPaP Brnianska podla zdujmu rodi¢ov — marec 2018.

— Zabavné dopoludnie pre predskoldkov ,,Certifikat perspektivneho absolventa nasej
$koly* — ZS Mudrotiova — april 2018.

— Tyzden detskych radosti kMDD — maj/jan 2018 — Skolkarska olympiada
v netradi¢nom pét’boji s Nanukovou party, ,,Kuzelnik Talostan®, folklérne vystipenie
Rodina Hlubockych ,,Spievaj Ze si spievaj", divadelné predstavenie ,,Princ Bajaja“
Teatro Neline, Falconarii ,,Sokoliarske vystupenie®.

— Celodenny rozluckovy vylet predskolakov Palarikovo — jun 2018.

Prezentacia na verejnosti

— Zapajanie sa do vytvarnych prehliadok a sutazi: Vesmir ocami deti (8 prac),
Najkrajsia fa§iangova maska (5 prac), Zitnoostrovské pastelky (6 prac).

— Besiedky — vystupenia deti pre rodicovsku verejnost, Viano¢na besiedka kazda trieda
v decembri 2017, besiedka ku Dniu matiek kazda trieda v maji 2018.

— Vystlpenie deti triedy Lienky s programom ,,Zimna slavnost™ na XI. Ladzianskom
dni venovanom nestorovi slovenskej anatomie pod zastitou LF UK dekana prof.
MUDir. Juraja Stefia a prednostky Anatomického ustavu doc. MUDr. Elisky kubikovej
PhD. v novembri 2017.

— Anonymné poskytnutie informacii — prieskumy, dotazniky pre bakalarske a diplomové
prace.

j) Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

Dopravné ihrisko v materskej Skole — vyuzitie

Zaciatok realizacie: 01.09.2006

Ukoncenie realiz.:  projekt je trvaly

Vysledky a popis: ~ Vybudovanim dopravného ihriska vznikol bezpecny, esteticky
a sucasne naucny komplex, ureny pre organizované i volné hry deti pri dopoludnajSom
a popoludiajSom pobyte vonku, ktory plni funkciu realnej ndzornej pomdcky pre ziskavanie
zakladnych poznatkov dopravnej vychovy. Jeho vyuzivanie napomdha venovat zvySenu
pozornost’ dopravnej vychove uz od najutlejSieho veku dietata a tym predchadzat’ dopravne;j
nehodovosti deti. Dopravné ihrisko je ponukané vSetkym materskym Skoldm v Mestskej Casti
Bratislava-Staré Mesto k jednorazovému vyuZitiu v Skolskom roku po dohode s vedenim
materskej Skoly.

Detské fitnes

Zaciatok realizacie: 01.10.2007

Ukoncenie realiz.:  projekt je trvaly

Vysledky a popis:  Projekt zacal vypratanim a pripravou miestnosti byvalého skladu a

zabezpecenim detskych cviciacich strojov. Detské fitnes poméha spestrit’ aktivity telesnej
vychovy, vyuZziva sa 1 v ramci zdujmovej ¢innosti, tiez ako nadhradné plnenie pobytu vonku,



pri nepriaznivom pocasi. Cvicenia nie su silové ale aerobné, kopiruju prirodzeny pohyb a st
vhodné pre deti predskolského veku. Detské fitnes je vybavené deviatimi cvi€ebnymi strojmi:
rotoped, chodiaci trenazér, beziace pasy.

Bezpecna $kolka

Zaciatok realizacie: 01.10.2008

Ukoncenie realizacie: projekt je trvaly

Vysledky a popis:  Projekt Goodyear — Bezpecna http://www.bezpecnaskolka.sk/ Skdlka
zacal svoju realizaciu v roku 2008 pod zastitou podpredsedu vlady SR a Ministerstva Skolstva
SR. Zameriava sa na zvysenie bezpecnosti deti materskych §kol v ramci cestnej premavky
nosenim reflexnych viest mimo arealu materskej skoly.

Recyklohry

Zaciatok realizacie: 31.01.2011

Ukoncenie realizacie: do odvolania

Vysledky a popis:  Projekt ,,RECYKLOHRY* http://www.recyklohry.sk/sk/ je Skolsky
recyklacny program, ktory si kladie za ciel systematické zapdjanie témy spravneho
nakladania s odpadmi, triedenia a ndslednej recykldcie vyradenych elektrozariadeni do
vyucby v Skolskych zariadeniach na Slovensku tak, aby sa spravne navyky stali sticastou
zivotného Stylu nastupujlicej generacie. Organizadtorom projektu je kolektivna organizacia
ASEKOL SK, s. 1. 0., ktora sa na tizemi SR v zastipeni vyrobcov a dovozcov elektrozariadeni
zaoberd organizéciou oddeleného zberu a spitného odberu elektrospotrebiCov na zaklade
zapisania do Registra kolektivnych organizacii Ministerstvom podohospodarstva, zivotného
prostredia a regionalneho rozvoja SR, ¢islo registracie — KOVEZ 14. V interiéri materske;j
Skoly je nadoba na zber drobnych elektrozariadeni, ktord je k dispozicii i pre zdkonnych
zastupcov deti a podla potreby je zabezpecovany odvoz. Od skolského roka 2013/2014 sa
zberaju i pouzité batérie a od skolského roka 2015/2016 méame i Specidlnu nadobu na pouzité
tonery a cartridge. V Skolskom roku 2017/2018 sa uskutocnil jeden odvoz 30 malych
domaécich spotrebiov a 14 kg pouzitych batérii.

Ekologicka stopa

Zaciatok realizacie: 16.05.2013

Ukoncenie realizacie: do odhlasenia

Vysledky a popis: ~ Skolsky program ,,EKOLOGICKA STOPA“ organizuje Slovenska
agentura zivotného prostredia — centrum environmentalnej vychovy a vzdelavania a je
doporuceny Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky. Materska
Skola v Skolskom roku 2017/2018 z objektivnych pri¢in nezadala do kalkulatora aktudlne
podklady a tak neziskala certifikat.

HorebPET

Zaciatok realizacie: podporovanie projektu od novembra 2013

Ukoncenie realizacie: do odhldsenia

Vysledky a popis:  Cielom projektu je vytvaranie financnych rezerv na podporu socidlne
slabSich jednotlivcov, a taktiez senzibilovat' spolo¢nost na environmentalne, socidlne
a duchovné potreby jednotlivcov a skupin. Projekt je zaloZzeny na zbere zdanlivo malych
a nenapadnych PET-vrchnakoch, ktoré v konecnom doésledku moézu vykonat’ vel'ké dielo, ak
sa vyuziju spravnym sposobom. V materskej Skole je vytvorené zberné miesto PET
vrchndkov s propagacnym materidlom o projekte. Na domovskej stranke projektu
http://www.horebpet.sk/ je materska Skola zverejnena ako jeden z podporovatel'ov projektu,
v Skolskom roku 2017/2018 sa nazbieralo a odovzdalo 5 vriec PET-vrchnékov.



Skolské ovocie

Zaciatok realizécie: zapojenie sa do projektu od Skolského roka 2014/2015

Ukoncenie realizacie: do odhldsenia

Vysledky a popis:  Cielom projektu je zvysit konzumaciu ovocia a zeleniny u deti,
vplyvat na zmenu ich stravovacich navykov a predchddzat chorobam =z nadhmotnosti
a obezity. V skolskom roku 2017/2018 skolska jedalen pri materskej Skole odoberala ovocie,
ovocné Stavy od Boni Fructi, spol. s r.o.

k) Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Stitnou §kolskou inspekciou
v Skole

Kvalita priebehu a vysledkov vychovy a vzdelavania z hl'adiska ¢innosti pedagégov je dobra
a z hl'adiska Cinnosti arozvoja osobnosti deti je vel'mi dobra. Toto zistenie je pozitivom
vzhl'adom k dobrej priprave deti na vstup do 1. ro¢nika zékladnej Skoly. Ucitel’ky striedajua
klasicky Styl prace s alternativnymi formami a uplatiovanim individudlneho pristupu
k dietatu. Sluzby poskytované¢ rodicom a aktivity s vplyvom na vychovno-vzdeldvaciu
¢innost’ st na vel'mi dobrej Grovni. Persondlne, psychohygienické a materidlno-technické
podmienky su vel'mi dobré, priestorové podmienky st vyhovujuce, estetické. Riadenie skoly
s pravnou subjektivitou ma vel'mi dobru troven. Strategické planovanie a zameranie Skoly na
pracu s projektom Skola podporujiica zdravie je velmi dobré, vychadza zpodmienok
a tradicii Skoly a jednozna¢ne smeruju k rozvoju Skoly. Kontrolny systém ma dobrt uroven,
informacny systém je prehladny, na vel'mi dobrej urovni. Pedagogickd a pracovna
dokumenticia je vedena v zmysle platnej legislativy. Celkovo mozZno kvalitu priebehu
a vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti, podmienky a riadenie hodnotit’ ako vel'mi dobré.
Kvalita realizécie, vysledky a podmienky vychovy a vzdeldvania a riadenie $koly su vel'mi
dobré, co je ostupen vysSie ako vysledky komplexnych inSpekcii v ramci Slovenskej
republiky a Skolského inspekéného centra Bratislava v $kolskom roku 2003/2004.
Skolska inSpekcia hodnoti na:
Vel'mi dobrej urovni: kvalitu priebehu a vysledky vychovy a vzdeldvania

Aktivity Skoly vplyvajuce na rozvoj osobnosti deti

Konzultacnu a poradenskl ¢innost’

Spolupracu so vzdelavacimi a spolo¢enskymi institiciami
KIacové pozitivne stranky materskej Skoly: koncepéné strategické planovanie a realizécia
zamerov a ciel'ov skoly.
Pri inSpekcii boli pouzité tieto stupne hodnotenia a hodnotiace kritéria:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna
uroven

dobry prevaha pozitiv, formdlne, menej vyznamné nedostatky, nadpriemerna
uroven

priemerny vyrovnanost’ pozitiv a negativ, priemerna troven

malo vyhovujuici prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta,
podpriemernd Groven

nevyhovujuci vyraznd prevaha negativ, zasadné nedostatky ohrozujice priebeh

vychovy a vzdelévania
1) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach §koly

Priestorové podmienky

Aredl materskej Skoly:
— 6 tried, 5 spalni, detom jednej triedy sa lezadla rozkladaju,
— kazda trieda ma vlastnu Satilu a umyvéren,



— jedalen, telocvicna, detské fitnes, miestnost pre keramicky krazok, kabinet na
vytvarné pomdcky,

— pedagogicky 1ostatni zamestnanci maju uzamykate'né priestory na odkladanie
osobnych veci,

— kotolna, miestnost’ vzduchotechniky, skladové priestory,

— kuchyna s prilahlymi priestormi, jedalen, vydajia hotovych jedal, zberiia pouZzitého
bieleho riadu,

— rozlahly skolsky dvor s pieskoviskami, kizackami, vonkaj$imi hracimi zariadeniami,
dopravnym ihriskom a viacucCelovym Sportoviskom s bezpe¢nostnym gumenym
povrchom.

Materialno-technické podmienky:

Budova materskej Skoly je po Ciastocnej rekonstrukcii financovanej zriad’ovatelom, Skolska
kuchyna s prislu§enstvom a vietky detské umyvarne spiiiaji naroéné kritéria sucasnych
normativnych predpisov, zrekonStruovand je kotolila, vymenené st oknd za plastové.
Rekonstrukcie napomohli k neruSenej prevadzke budovy. AvSak neustale sa vynaraji d’alSie
problémy so zabezpeCovanim prevadzky a bezpecnosti vonkajSieho i vnutorného arealu
materskej Skoly. Budova isaredlom je ohrozovana extrémnymi poveternostnymi
podmienkami.

Materialno-technické podmienky zabezpecuje predovSetkym zriad’ovatel’ i materska Skola.
SRRZ — RZ pri Materskej Skole je taktiez ndpomocné a v ramci svojich moznosti napomaha
ku skvalitneniu materialno-technickych podmienok.
Zriad’ovatel’ zabezpecil:
— finan¢né zabezpecenie organizacie (mzdy, odvody, z podstatnej Casti 1 prevadzku),
— divadelné predstavenie pre zamestnancov,
— pravidelnu deratizaciu objektu,
— kosenie travnatych ploch,
— malovanie Casti priestorov I. poschodia,
— vymenu jednej toalety, opravu pretekajucej vodovodnej batérie, precistenie vylevky,
— vymenu detského drzadla na vonkajSom schodisku,
— opravu nefunkénych svietidiel v priestoroch kuchyne,
Materska skola zabezpecila:
— personalne zaistenie chodu materskej skoly,
— neruSenu prevadzku budovy so zabezpecenim energii, pravidelné revizie,
— opravy kuchynskych zariadeni, Cistiace a dezinfek¢né prostriedky pre potrebu Skolske;j
jedalne,
— ucebné pomocky — pracovné zosity pre predskolakov, divadelné predstavenia,
— lrazové poistenie deti.
SRRZ — RZ pri Materskej Skole zabezpecilo:
— doplnenie rézneho edukac¢ného, vytvarného a iného spotrebného materidlu, darceky
pre deti, pohostenia na besiedky ...,
— financovanie kultirnych podujati, koncertov, divadelnych predstaveni,
— autobusovu dopravu, vylet pre predskolakov i s upomienkovymi darc¢ekmi pre deti,
— opravy sanitdrnych zariadeni, opravy detskych stolov a stoliciek,
— vymenu nefunkénej strunovej prevazovacky,
— vymenu prekrytia pieskoviska s funkciou zatienenia,
— interaktivne tabule s prislusenstvom do dvoch tried,
— vymenu opotrebovanych plastovych vchodovych dveri za hlinikové s bezpe¢nostnym
otvaranim,
— Cistiace a dezinfekéné prostriedky.



Dalsie potrebné opravy — udrZby, zabezpeéenia a problémy:
I ked vuplynulych rokoch zriadovatel investoval nemalé¢ financné prostriedky do
zrekonStruovania a rozSirenia materskej Skoly, vynaraji sa d’alSie problémy, ktoré organizacia
materskej Skoly nie je schopné vo svojej rézii odstranit’ a ani to nie je v jej pravomoci (budova
a pozemok je majetkom zriadovatela) atak je odkdzana na rieSenie a pomoc zo strany
zriad'ovatela.
— Hlavnd vchodovéa brana abranka je zhrdzavena, tazko sa siiou manipuluje, tiez
oplotenie arealu je napadnuté hrdzou.
— Pozdiz jednej strany prijazdovej cesty je pas krikovej zelene, ktort vandali pouZivaji
ako smetisko a zial’ 1 ako priestor pre vencenie psov, ¢o je problémom hygienickym
1 estetickym.
— Oporny mur v prednej Casti Skolského dvora je prasknuty a Casto presakuje z neho
voda.
— Vonkajsie betonoveé schodisko je poSkodené, Casti kovového zabradlia su prehnité.
— Obvodovy chodnik okolo budovy je na niektorych Castiach poskodeny.
— Stromovy a krikovy porast v areali Skolského dvora je prerasteny, je potrebny
kvalifikované orezanie drevin, Cast’ ihlicnanov je vyschnutych a je nutné ich odstranit’.
— Vinteriéroch budu v d’alSich priestoroch budovy potrebné d’alSie obnovy maloviek
stien, plaféonov a niektorych soklov, tiez je potrebna renovéacia d’alSich vnutornych
dveri, vymena cCasti opotrebovan¢ho podlahového PVC, parcidlna vymena
nefunkénych ventilov vykurovacich telies a parcidlna vymena osvetlenia.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeteni vychovno-vzdelavacej ¢innosti §koly
v roku 2017

1. O dotéciach z rozpoc¢tu mestskej Casti, z vynosov podielovych dani.
Materska skola podlieha pod ,,origindlne kompetencie” a je financovana z podielovych dani,
tiez z prispevkov — dotacii Statu na deti, ktoré maji rok pred plnenim povinnej Skolskej
dochadzky. V roku 2017 dostala materska Skola od zriad'ovatela z podielovych dani sumu
248.000,- €, ¢o bolo na jedno diet’a a rok 2.137,90 €.
Za dobropisy (preplatky za dodavku elektriky, plynu za rok 2016) sa vratilo na ucet 1.740,- €

2. O prispevkoch na ¢iastocni tthradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Skoly od rodi¢ov alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost’.
V roku 2017 rodicia/zdkonni zdstupcovia uhrddzali mesaény poplatok za jedno dieta 20,- €;
25,- €; 30,- € na 1 dieta mesacne. Materska Skola mala spolu k dispozicii a pouzila v roku
2017 spolu 19.150,00 € tzv. ,Skolné* od zdkonnych zéastupcov. Financné prostriedky boli
pouzité na zabezpecenie prevadzky, poistenie deti.
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu poskytlo finanény prispevok na péatrocnych
deti v celkovej sume 6.309,- €, na 37 deti od 01.01.2017 do 31.08.2017 ana 42 deti od
01.09.2017 do 31.12.2017.
Finan¢né prostriedky boli pouzit¢ na pracovné =zoSity, detské periodikd, divadelné
predstavenia, osobné priplatky a odmeny PZ ktori pracovali s detmi ktoré mali jeden rok pred
plnenim povinnej Skolskej dochadzky.

Povinny prispevok na rezijné ndklady na pripravu avydaj jedla v zariadeni Skolského
stravovania bol vo vyske 0,50 €/denn na jedno dieta, rezijné néklady na stravovanie
zamestnancov v roku 2017 boli vo vyske 1,63 €/1 obed. Spolu rezijné naklady za deti
a zamestnancov tvorili sumu 12.041,00 €, ktoré boli pouzité na prevadzku Skolskej jedalne.



3. Netyka sa materskej Skoly.

4. O finan¢nych prostriedkoch ziskanych od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych osdb ich pouZitia v ¢leneni podl'a finan¢nych aktivit.
Materska Skola ziskala v roku 2017 1.100,- € a z roku 2016 zostalo na mimorozpoctovom
ucte 500,- €. Spolu mala materska Skola k dispozicii 1.600,- €. Na vydavkovy ucet materska
Skola previedla na pouzitie 1.200,- € a na mimorozpoctovom ucte na rok 2018 zostalo 400,- €.
Financie boli pouzité na prevadzku.

5. Iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov — Ziadne.

Materska Skola v roku 2017 vycerpala prostriedky vo vyske 288.434,- €, ¢o predstavuje na
jedno dieta a rok zhruba 2.486,50 €.
Sprava o vysledkoch hospodarenia za predchadzajuci kalendarny rok tvori prilohu €.1.

n) Ciel’, ktory si Skola urc¢ila v koncepnom zamere rozvoja Skoly na prislusny skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia.

1  PREZENTACIA MATERSKEJ SKOLY

1.1 Prezentovat’ pracu, aktivity a vysledky materskej Skoly.
Realizacia

a) Aktudlne prezentovat vysledky edukacnych aktivit (vytvarné prace deti, pracovné
vytvory, pokusy, pracovné listy, pracovné zoSity a pod.) prostrednictvom triednych
nasteniek a vystaviek v Satniach jednotlivych tried.

Zodpovednost’: vSetci pedagogicki zamestnanci
Termin: celorocne, kazdy skolsky rok
PLNILO SA - triedne nastenky a vystavky boli periodicky aktualizované.

b) Informovat’ rodicovskl verejnost’ o aktudlnom Zzivote materskej Skoly prostrednictvom
webového sidla Rodicovského zdruzenia pri materskej Skole www.rzmssulekova.sk.
Zodpovednost’: pedagdg Mgr. A. Pavlikova
Termin: celoroc¢ne, kazdy Skolsky rok
PLNILO SA — webova stranka bola priebezne aktualizovana.

c) Zapgjat sa do vybranych vytvarnych sutazi a prehliadok vyhlasovanych pre deti

predskolského veku.
Zodpovednost’”: vSetci pedagogicki zamestnanci
Termin: celorocne, kazdy skolsky rok

PLNILO SA —Vesmir ocami deti (8 prac), NajkrajSia fasiangova maska (5 prac),
Zitnoostrovské pastelky (6 préc).

d) Zapajat’ sa do vybranych verejnych vystupeni organizovanych zriad’ovatel'om.
Zodpovednost’: pedagogicki zamestnanci tried deti najstarSich vekovych skupin
Termin: kazdy sSkolsky rok
NEPLNILO SA — pre objektivne prevadzkové priciny.

e) Prezentovat’ vytvarné prace deti na nastenkach MU MC Bratislava-Staré Mesto.

Zodpovednost’: pedagogicki zamestnanci (poskytnutie vytvarnych prac),
pedagdg P. Brunovska (instalacia nastenky)
Termin: kazdy Skolsky rok

NEPLNILO SA — nezaradenie do harmonogramu.

f) Pripravovat pre rodi¢ov vystipenia deti — besiedky k Vianociam a ku Dilu matiek.
Zodpovednost: pedagogicki zamestnanci
Termin: kazdy Skolsky rok (december, méj)
PLNILO SA — v decembri 2017 mala kazda trieda Vianocnu besiedku a v maji 2018
z prilezitosti Dnia matiek.



2 PROFESIINY RAST PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

2.1 Usmernovat® pedagogicky kolektiv pri vybere akreditovanych kurzov
kontinualneho vzdelavania

Realizacia

a) Viest’ pedagogicky kolektiv k vyberu takych kurzov kontinualneho vzdelavania, ktoré

su v sulade sich osobitymi predpokladmi, s postuldtom materskej Skoly, ako 1 s

aktudlnymi Pedagogicko-organizaénymi pokynmi (konkrétne tulohy pre materské

skoly).

Zodpovednost’: riaditel’ a zastupca materskej Skoly

Termin: kazdy skolsky rok

PLNILO SA — v $kolskom roku 2017/2018 regionalne pracovisko MPC Sevéenkova

ponukalo nemnoho programov kontinudlneho vzdelavania. V Skolskom roku 2017/2018

sa pedagogicki zamestnanci prihlasili na 7 réznych kurzov kontinudlneho vzdelavania,

ale absolvované boli iba tri druhy akreditovaného vzdeldavania uréené pre ucitelov

predprimarneho vzdeldvania:

- 5x Pripravné atestatné¢ vzdelavanie k prvej atestacii pre ulitelov predpriméarneho
vzdeldvania

- 2x Revizia obsahu predpriméarneho vzdelavania: Vzdelavacia oblast’ Clovek a priroda

- 1x Rozvoj predcitatel'skej gramotnosti v predprimarnom vzdeldvani ako priprava na

rozvoj Citatel'skych zrucnosti Ziakov na zékladnej Skole.

b) Personalne zabezpeCit vychovno-vzdelavaci proces (organizicia zastupovania)

materskej Skoly pocCas absolvovania schvalenych kurzov kontinudlneho vzdelavania (na
zaklade aktualne schvaleného Planu kontinualneho vzdelavania).

Zodpovednost’: zéastupca materskej Skoly

Termin: kazdy skolsky rok

PLNILO SA — organizacia zastupovania bola zabezpecena

¢) Zohladnovat’ moznosti materskej Skoly pri vybere terminu a néastupu na schvélené

kurzy kontinudlneho vzdelavania vzhl’'adom k zabezpeceniu prevadzky.

Zodpovednost’: vSetci pedagogicki zamestnanci

Termin: kazdy Skolsky rok

PLNILO SA — prevadzka materskej Skoly bola zabezpe€end, Cast’ jednotlivych Skoleni
kurzov kontinualneho vzdeldvania pedagogicki zamestnanci absolvovali mimo priame;j
prace s det'mi.

2.2 Podporit’ inovaciu vychovno-vzdelavacieho procesu simplementaciou novych
pristupov a idei do praxe
Realizéacia

a) Zabezpecit' odborné periodika (Predskolska vychova, Nasa Skola) pre samostudium

a inSpiraciu pedagogickych zamestnancov.

Zodpovednost’: riaditel’ materskej Skoly

Termin: kazdy Skolsky rok

Zdroj financovania:  z rozpoctu materskej skoly

PLNILO SA — zabezpecené boli odborné periodika Predskolska vychova i Nasa Skola.

b) Zabezpecit odborné metodické i praktické publikacie pre samostidium a inSpiraciu

pedagogickych zamestnancov.

Zodpovednost’: riaditel’ materskej Skoly

Termin: kazdy Skolsky rok

Zdroj financovania:  z rozpoctu materskej skoly

PLNILO SA — SRRZ — RZ pri Materskej Skole zabezpecilo z nakladatel'stva RAABE
aktualizacie: ,,Svet skolkara®, z nakladatel'stva INFRA Slovakia aktualizacie: ,,Kaucing

materskej Skoly*.



3 SKVALITNENIE VYCHOVNO-VZDELAVACIEHO PROCESU V KONTEXTE
S JEHO PODMIENKAMI
3.1 Podporit’ u deti rozvoj predcitatel’skej gramotnosti
Realizécia
a) Rozsirit’ fond detskej beletrie.
Zodpovednost’”: pedagogicki zamestnanci (prieskum a vyber detskych knih),
riaditel’ materskej Skoly (zabezpecenie)
Termin: kazdy Skolsky rok
Zdroj financovania:  prostriedky SRRZ — RZ pri MS Sulekova
PLNILO SA - ako dar, ziskala materskd Skola dvadsat’ titulov detskych knih od
rodicovskej verejnosti.
b) Zabezpecit detské knihy typu mal'ované Citanie, obrazkové Citanie.

Zodpovednost’: pedagogicki zamestnanci (prieskum a vyber detskych knih),
riaditel’ materskej Skoly (zabezpecenie)
Termin: kazdy skolsky rok

NEPLNILO SA - na trhu neboli dostupné dalSie tituly detskych knih typu
mal'ované/obrazkové Citanie.

3.2 Podporit’ u deti rozvoj prirodovednej gramotnosti zazitkovymi aktivitami
Realizécia
a) Zriadit' triedne mini zdhony na pestovanie nenarocnych druhov zeleniny, byliniek alebo
drobného ovocia.

Zodpovednost’: pedagogicki zamestnanci (ndvrh a realizécia), riaditel’ materske;j
Skoly (zabezpecenie, koordinacia)
Termin: od 8k. roka 2016/2017

Zdroj financovania:  prostriedky SRRZ — RZ pri MS Sulekova
PLNILO SA — na jar 2018 znova kazda trieda zasadila na svoju hriadku semienka 1

zeleninové priesady, detom sa podarilo vypestovat jarny hrasok, cibulku, pazitku,
red’kovku.

3.3 Podporit’ psychomotoricky vyvoj deti, rozvijat’ hrubi motoriku pri pobyte vonku
Realizacia
SPLNILO SA — v skolskom roku 2015/2016, 2016/2017.

3.4 Podporit’ environmentalnu vychovu — environmentalne povedomie deti
Realizacia
a) Zapojit sa do eduka¢ného programu EKOSTOPA, zozbierat’ podklady k vyrataniu
ekologickej stopy Skoly v internetovom kalkulatore webového sidla projektu.

Zodpovednost’: vSetci pedagogicki zamestnanci (zber udajov),
riaditel’ materskej Skoly (realizacia)
Termin: kazdy skolsky rok

NEPLNILO SA — pre objektivne prevadzkové priciny.
b) Vramci environmentalnej vychovy vyuzivat vybrané pontkané environmentilne

programy.
Zodpovednost’: zastupca riaditel’a (vyber, koordinacia)
Termin: kazdy skolsky rok

PLNILO SA — materska Skola zabezpecila v spolupraci s SRRZ — RZ pri Materskej
Skole (Ghrada za programy) zazitkové ekovychovné programy prostrednictvom
mimovladnej neziskovej organizacie zameranej na ochranu prirody DAPHNE inStitut
aplikovanej ekologie: Vila Moravienka, Tajomstvo lesa, Davny svet ukryty
v kamenoch, Papierové carovanie (vzdy pre vybrané triedy).



¢) Podnietit’ deti arodicov k aktivnej participacii na Skolskom recyklaénom programe
Recyklohry a napomahajiicom projekte HorebPET.

Zodpovednost’”:

Termin:

vSetci pedagogicki zamestnanci (motivacia),

zastupca riaditel’a (koordinacia zberu a odvozu)

kazdy Skolsky rok

PLNILO SA - vskolskom roku 2017/2018 sa podarilo 1x realizovat odvoz
nazbieranych elektrozariadeni a pouzitych batérii, 1x sa realizoval odvoz piatich vriec
zozbieranych pet vrchnakov.

0) Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky a oblasti v ktorych st nedostatky
a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’, vratane navrhov opatreni.

Podl'a SWOT analyzy

Silné stranky

Slabé stranky

hodnotny tim pedagogov

prevazuje ochota spolupracovat’,
pomahat’, riesit’ problémy

vyhodna poloha, ucelovost’ budovy,
priestrannost’ budovy a aredlu

vlastné skolské stravovanie s kvalitnym
vybavenim $kolskej kuchyne

dobré meno medzi rodi€ovskou
verejnost’ou

pomoc, podpora rady Skoly
subvencny postoj Rodicovského
zdruZenia

ucelové Sportoviska — telocviciia a
detské fitnes, dopravné ihrisko,
vonkajsie viacucelové Sportovisko

s bezpecnostnym gumovym povrchom

- nizSia kapacita ako dopyt, neuspokojenie

vSetkych rodicov k prijatiu diet’at’a do
materskej Skoly

navzdory priestrannosti a ucelovosti
budovy, niz§ia rozloha tried oproti
stanovenym parametrom
zabezpecenie chodu budovy

a administrativa zahlcuje pracovné
vytazenie vedlcich zamestnancov
naporové stresové situacie, pretazenost’
chybajliice moznosti finan¢ného
ocenenia kvalitnych pracovnych
vykonov, stimuldcie zamestnancov

k iniciativnosti a samostatnosti

PrileZitosti

Rizika

spolupraca medzi ucitelom a rodi¢om —
spolo¢né hodnotova zameranost’
reSpektovanie pravidiel materskej skoly
rodi¢mi — jednotnost, doslednost’ vo
vychove deti, dodrziavanie
stanovenych pravidiel

kvalitné ponuky kontinualneho
vzdelavania pedagogickych
zamestnancov

zmena systému normativneho
financovania materskych $kol — nie

z podielovych dani, ale z rozpoctovej
kapitoly MSVVa$S SR i so zretel'om na
priestorové podmienky budovy

poddimenzovanie financovania

narast nakladovosti prevadzky
nepredvidatel'né problémy technického
charakteru pre zabezpecenie prevadzky
zivelné prirodné javy — privalové dazde,
vichrice s naslednymi konzekvenciami
narast administrativy, legislativne
zmeny, komplikovanost’, neprehl'adnost’
krajne liberalna, kverulantska,
merkantilné rodicovska vychova
pracovné zat'azenie rodicov s dosledkom
deficitu pozornosti venovanej detom
ambivalentné postoje rodi¢ov k zdraviu
a chorobe vlastnych deti voci ostatnym
vandalizmus

Mgr. Svetlana Radakovi¢ova
riaditel’ materskej Skoly




Priloha ¢. 1

SPRAVA O VYSLEDKOCH HOSPODARENIA ZA ROK 2017

DOTACIE Z MU 248.000,- €
DOTACIE Z PRIIMOV
Skolné 19.150,- €
sponzorské 1.200,- €
Skolné stat 6.309,- €
rézia SJ 12.041,- €
] dobropis 1.740,- €
SPOLU DOTACIE 288.440,- €
CERPANIE
Materska Skola mzdy 157.715,- €
odvody 56.086,- €
prevadzka 33.418,- €
spolu 247.219,- €
Skolska jedalen  mzdy 23.203,- €
odvody 7.329.- €
prevadzka 10.683,- €
spolu 41.215,- €
SPOLU CERPANIE MS +8J 288.434,- €
Zostatok na ucte k 31.12.2017 6,32 €

Spracovala Ing. Gabriela Horanska



Priloha ¢. 2

Vyjadrenie rady §koly

Rada skoly prerokovala a odporuca zriadovatelovi schvalit® Spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti Materskej Skoly Sulekova €. 35, za Skolsky rok
2017/2018 a Spravu o vysledkoch hospodarenia za rok 2017.

Katarina Chalamova
meno a priezvisko predsedu rady Skoly

V Bratislave 25. septembra 2018



