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Vychodiska a podklady:

No oW

VyhlaSka Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005 o Struktdre
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej c¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skél
a Skolskych zariadeni

Metodické usmernenie ¢&. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006 Z. z. o Struktdre a obsahu
sprdv o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach 3kél a Skolskych
zariadeni

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Koncepcia MS, Heydukova 25

Informécie o ¢innosti Rady $koly pri MS, Heydukova 25

Dalsie podklady: plan kontrolnej ¢innosti, dochadzka deti, vyhodnotenie projektov, akcif,
podujati a krazkovej ¢innosti



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Materskej Skoly Heydukova 25 za Skolsky rok 2018/2019

l.
a) Zakladné identifika¢né udaje o materskej Skole:

1. Nazov Skoly: Materska Skola 2. Adresa Skoly: Heydukova 25
811 08 Bratislava
3. Telefonne ¢islo: 02/52968666 Faxové cislo:
4. Internetova adresa: e-mailova adresa: msheydukova@staremesto.sk

5. Zriad'ovatel: Mestska Cast’ Bratislava—Staré Mesto, Vajanského nabr. 3, 814 21 Bratislava

6. Veduci zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie
Zdenka Janotova riaditel’ka materskej Skoly

7.Udaje o rade 3koly a inych poradnych organoch 3koly:
7.1) Udaje o rade 3koly:

Rada 3koly pri MS Heydukova 25 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢&. 596/2003 Z. z.
0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov po volbach dna 25.04.2016. Funkéné obdobie sa zacalo ditom 26.04.2016 na
obdobie 4 rokov. V priebehu funkéného obdobia dopliujucimi volbami v septembri 2018 boli
nahradeni rodicia /deti odisli do zakladnej Skoly/ a zriad'ovatelom bol delegovany novy c¢len
/ukoncenie funkéného obdobia/ V Skolskom roku 2018/2019 pracovali v tomto zloZeni:.

Clenovia rady koly:
P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. |Branislav Kocmél Predseda za rodicov
2. | Maria Kocmalova Podpredseda |za pedagogickych zamestnancov
3. |Zlatica Grancova Clen za nepedagogickych zamestnancov
4. | Boris Azaltovi¢ Clen delegovany za zriad’ovatel'a
5. | Peter Poproc Clen za rodiCov

Stru¢na informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2018/2019

1. Pocet zasadnuti rady Skoly — 2X
2. Problematika, ktorou sa Rada Skoly zaoberala a jej pomoc pri plneni tloh Skoly:
- ustanovujuca schddza — vol'ba predsedu a podpredsedu

- zhodnotenie ¢innosti v Sk. roku 2018/2019
- obozndmenie sa so Skolskym poriadkom, Skolskym vzdel&dvacim programom,



- ziskanie 2% pre matersku Skolu,

- organizovanie akcii pre deti aich zadkonnych zastupcov (besiedky, tvorivé dielne,
Mikulas, Viano¢né posedenie, Den matiek, karneval, MDD, atd’.),

- doplnenie materialno-technického vybavenia Skoly (nakup hraciek, vytvarného
materialu, interaktivnej tabule a programov, doplnenie ndbytku v triedach, u¢ebnych
pomaocok, pitny rezim, atd’.),

- zhodnotenie ¢innosti Rady skoly,

- info o0 vol'nych miestach ,kritériach prijatia diezaza, informacie o pocte prijimanych
deti.

7.2
a) Udaje o poradnych organoch riaditePa materskej 3koly:

Pedagogicka rada — kolektivny organ, v ktorom sa spaja osobna (kazdého ¢lena) so skupinovou
zodpovednostou. Obsahom zasadnuti bolo rieSenie aktualnych odbornych otazok suvisiacich
s vychovou a vzdelavanim. Zasadnutia sa uskuto¢nili podl'a planu zasadnuti a v pripade potreby.
Obsah jednotlivych zasadnuti:

- prerokovanie Skolského poriadku — doplnenie

- rieSenie zastupovania

- doplnkové aktivity SvP

- plan kontinualneho vzdelavania

- zAvery kontrolnej a hospitac¢nej ¢innosti

- materialne vybavenie MS

Metodické zdruZenie — ciele, ulohy, metddy a formy ¢innosti metodického zdruZenia vyplyvali
z aktualnych a perspektivnych potrieb materskej skoly. Clenmi st vietky ugitel’ky materskej $koly.

Zasadnutia sa realizovali na zdklade planu.MZ, obsah zasadnuti bol navrhovany ucitel’kami.

b) Udaje o poéte deti materskej $koly

Stav k 15. 9. 2018 Stav k 31. 8. 2019
Po_cet Pocet deti | Z toho Z toho Po_cet Pocet deti Z toho Z toho
Tried integ. Tried integ.
3 X 0 3 X 0
Menej ako Menej ako
. 0 . 0
3-ro¢né 3-ro¢né
3-ro¢né 18 3-ro¢né 19
4-rocné 19 4-rocné 6
5-rocné 12 5-rocné 18
6-ro¢né 4 6-ro¢né 14
spolu 53 spolu 57




c) Udaje o poéte zapisanych deti do 1. roénika ZS

POCET DETI Z CELKOVEHO POCTU ZAPISANYCH
DIEVCATA ODKLADY L V
SPOLU Potet /% Potet /% NAVSTEVUJE MS

18 8/44.4% 1 1

Pozndmka: dvaja predskoléaci sa v priebehu $k. roka odst'ahovali mimo Bratislavy.

g) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych
zamestnancov materskej Skoly ku diiu koncoro¢nej kvalifikacie

Materské Skola Pocet Skolska jedaleri Pocet
Zamestnanci MS — spolu 8 Zamestnanci — spolu 2
Z toho PZ 6
Z poctu PZ
- kvalifikovani 6
- nekvalifikovani 0
- dopliaju si vzdelanie
Z toho NZ** 2
Z poctu NZ
- upratovacky 1
- ostatni 1
Spolu MS + 8J 10
Z celkového poétu zamestnancov MS 60%
% PZ

h) Udaje o0 d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej $koly

PR Pocet Priebeh vzdelavania/pocet/
Forma vzdelavania £, - .
vzdelavanych ukoncilo pokracuje
Jednorazové priebezné vzdelavanie 2 2 0

Vzdelavanie bolo zamerané na vyuZivanie inovaénych metod, foriem a prostriedkov prace,
vyuZzivanim digitalnych technoldgii.
V ramci samovzdelavanie ucitel’ky $tudovali odporaéanu literataru, vyuzivali knizny fond MS,
webové stranky venované odbornym témam v oblasti pedagogiky a psychologie. So svojimi
poznatkami oboznamovali svoje kolegyne a vymienali si sktsenosti v ramci pedagogickych rad
aMZ.
Odporucania

e zucastnovat sa Skoleni, konferencii, seminarov, workshopov

e zucastnovat sa kontinudlnych vzdelavani podl'a ponuky

e ziskané vedomosti a poznatky uplatiiovat’ v praxi — vymienat’ si skusenosti, poznatky



i) Udaje o aktivitach a prezentacii materskej $koly na verejnosti
V tomto Skolskom roku sme nadviazali spoluprécu s dennym centrom seniorov, ktoré sa otvorilo
Vv naSej budove — deti vystupovali pri prilezitosti Vianoc, Dia ucitelov...

Udaje o aktivitach, do ktorych sa MS

Udaje o aktivitach organizovanych MS .
zapojila

Jesenné tvorivé dielne — plody, straSidielka, . e . .
plody Navsteva mestskej kniznice — ¢itanie det'om

tekvice

Vystpenie deti v Dennom centre pre déchodcov | Navsteva hasi¢skej stanice

Vystavka vytvarnych prac na MU Festival animovanych rozpravok — BAB
Enviromentalne interaktivne predstaveniav MS | Navsteva deti v ZS

Sportové aktivity Vytvarna sut’az

Béabkové divadielka v MS Tanetny krizok

Babkove predstavenie Malé scéna

Dentalna vychova Vytvarny kruzok

Logopedickeé poradenstvo
Mikulas v MS FaSiangy v Starom Meste — vytvarné prace
Spolupraca a Gc¢ast’ na aktivitach

v PreSporkove — materské centrum

Vianoc¢né tvorivé dielne pre deti a rodicov

Besiedka k Vianociam

Vychadzka na viano¢né trhy

Tvorivé dielne — Jar

Karneval, faSiangova vyzdoba
Besiedka ku Dnu matiek

Otvorené hodiny z tane¢ného krizku
DepistaZ — skolska zrelost’

Navsteva dopravného muzea
Prirodovedné muzeum

CeloSkolska prehliadka vytvarnych prac “Nase
umenie*

Vylet — Minizoo Devin

Rozlucka s predSkolakmi — beseda so
spisovatel’kou Danou Hlavatou, osobné
odovzdavanie knih s venovanim

DalSie informacie:

Materska Skola realizuje interné projekty- samotna cCinnost' sa realizuje formou mesacnych
projektov, ktoré su rozdelené na tyzdenné .Obsah je zamerany tak, aby deti poznali svet ktory ich
obklopuje, vedeli sa v fiom orientovat’ a hlavne aby boli pripravené na vstup do ZS.

Stanovené ciele podporovali nie len aktivitu deti, ich sebarealizaciu a sebaprezentaciu , ale aj celého
kolektivu. Prostrednictvom aktivit zameranych na zaZitkové ucenie sa rozvijal poznatkovy systém
deti, aktivity boli zamerané na vSetky oblasti Zivota v naSej materskej Skole.



e Uvedené aktivity maju pozitivny vplyv na vsestranny rozvoj osobnosti dietat’a. Poznavaju
mesto v ktorom Zija, dianie v nom, priblizuju sa k ,,svetu dospelych®.

e Zlep3uju aupeviiuju sa vztahy medzi zamestnancami a rodi¢ovskou verejnostou, deti maja
vacsiu doveru k pedagogickym zamestnancom ked’ vidia, Zze medzi nimi vladne pohoda
a priatel'skd atmosféra.

e Denne sa deti pri pobyte vonku stretavaju sruSnym Zzivotom v centre hlavného mesta,
poznavaju jeho dominanty, pamiatky, obchody, dbaju na bezpeénost’ a dodrZiavanie pravidiel
cestnej premavky...

j) Udaje o projektoch, do ktorych je materskéa $kola zapojena

Termin zacatia i . .

, . . Termin ukoncenia ;

Nazov projektu realizicie o, . Vysledky
. realizacie projektu

projektu

Pozitivny postoj deti k svojmu
september september zdraviu, k zdravéemu Zivotnému Stylu
a ochrane zdravia

Adamko hravo —
zdravo

Pozitivny postoj deti k svojmu zdraviu
Zdravé zubky oktdéber oktdber a najma k potrebe pravidelného
¢istenia zubov

Deti si rozvinuli schopnost’ vnimat’
potreby inych, byt citlivy k ich
februar februar tazkostiam. Vedia lepSie
spolupracovat’, presadit’ sa,
reSpektovat’ ¢lenov skupiny.

Tajomstvo dobreho
srdiecka

Deti prejavovali radost’” a spokojnost’
z vytvarnych ¢innosti pricom si
Sikovné rugicky méj méj rozvinuli socialne schopnosti,
sebapoznavanie a posilnili hibsi
zaujem o vytvarny prejav

Pribeh jednej Tento projekt deti mimoriadne zaujal
kvapocky vody januér januér a obohatil ich v oblasti
nazyvanej H.0O enviromentalnej vychovy

Projekt mal u deti vel'ky ohlas — deti
mali mozZnost’ sa podrobne oboznamit’
so zdravotnymi poméckami, ktoré
april april pouZiva p. doktorka v nemocnici,

v ambulancii, odskusat’ si to. Deti
ziskali smelost’ a odvahu — nebat’ sa
v tychto situéciach.

Nemocnica
U medved’a

K jednotlivym projektom sa v priebehu roka vraciame.



k) Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou v materskej
Skole
V Skolskom roku 2017/2018 nebola in§pek¢éna ¢innost’ vykonana.

) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach materskej skoly

Materska Skola je trojtriedne ucelové zariadenie situované v dvoch podlaziach. Na prizemi
materskej Skoly je vstupna hala, ktora je spolo¢na sinymi organizaciami nachadzajacimi sa
v budove a jedna trieda, Satia, spalia, hygienické zariadenie, u¢ebna. Na poschodi su dve triedy,
spolo¢né hygienické zariadenie, ucebna, Satiia, jedalen, kuchyna, riaditel'na, zborovia.

e Zriadenim materského centra PreSporkovo a denného Centra pre doéchodcov — vstupujeme
vsetci jednym vchodom — sa nam skomplikoval prechod do jedalne, z tohto dévodu bola
zriadend vréatnica a informatorky. Mestska ¢ast’ Staré Mesto na zaklade naSich pripomienok
suvisiacich s bezpe¢nost'ou deti nam tymto vysla v Ustrety.

e Zriadenie centier ndm prinieslo aj pozitivne zmeny — deti realne stretavaju rozne vekove
kategorie 'udi , spolupracujeme navzajom ¢im so obohacujeme vzajomne zivoty.

e V triedach su stoly — pestrych farieb, stoli¢ky, nabytok v triedach, Satnikové skrinky
s lavi¢kami, lezadla.

e Postelnd bielizen, protialergické paplony aj vankase pre vSetky deti su zabezpecené
zriad’'ovatel'om

e Drobnu udrzbu a opravy nam sprostredkoval zriad’'ovatel, niektoré prace sme realizovali
svojpomocne Vv spolupraci s rodi¢mi.

e Nevyhodou naSej materskej Skoly je, Ze (i) nemame vlastny dvor — vyuZivame ihrisko na
Jedlikovej ulici, ktoré slUZi aj verejnosti a (ii) strava sa dovaza zo SJ Mudrotiova..

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpefeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej
Skoly
e Rodicia prispievaju na ciastoénu thradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktord ma voci dietatu vyzivovaciu povinnost’ mesacne
sumou schvalenou MZ MC Bratislava-Staré Mesto — z tychto financii boli zakipené u¢ebné
pomdocky, odrazadla a kolobezky, vytvarny materidl..
e Financovanie materskej $koly zabezpeduje zriad’ovatel’ MC Bratislava-Staré Mesto
e Pri materskej Skole funguje aj obCianske zdruzenie, ktoré svoju Cinnost' zameriava na
skvalitnenie edukacnej ¢innosti a podiel’a sa na ich materidlno-technickom zabezpecovani,
spolupracuje aj s inymi subjektmi. Na ucet ob¢ianskeho zdruZenia rodi¢ia poukazuju 2%
z dane. Zakapené boli u¢ebné pomocky, vytvarny material, knihy pre predsSkolakov.

n) Ciel’, ktory si materska Skola urcila v koncepnom zamere rozvoja Skoly na prisluSny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

VYHODNOTENIE KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA MATERSKEJ SKOLY

Plnenie cielov bolo dosahované plnenim uloh Ro¢ného planu prace Skoly. Na zreteli sme mali
kazdodenni vychovno-vzdelavaciu ¢innost, ktort vykonavali pedagogicki zamestnanci
cielavedome a zodpovedne.



Zlep3ujeme povedomie u rodi¢ov o vyzname predprimarneho vzdelavania v MS.

Jednotlivé tlohy boli rozpracované do konkrétnych uloh a stanovenych terminoch.
Predprimarne  vzdelavanie deti sa realizovalo podla Statneho vzdelavacieho
programu a Skolského vzdelavacieho programu Cesta do detského sveta.

Vytvarame podnetné prostredie pre v§estranny rozvoj rozvoj osobnosti diet’at’a.

Rozvijame pred¢itatel'sku a Citatel’sk( gramotnost’.

Dostatocny priestor davame sebahodnoteniu.

Uplatilujeme humanisticki vychovu a vzdelavanie spravom na vychovu a vzdelavanie
v stlade s Dohovorom o pravach dietat’a, pravo na identitu,

Spolo¢ne sa podielame na formovani spolo¢enského vedomia v duchu prospesnosti
inStitucionalnej vychovy.

Aktivne spolupracujeme s rodi¢ovskou verejnost'ou a inymi instituciami.

Profesionalny a citlivy pristup k detom spaja cely personal v materskej Skole.

Rezervy méme v pouzivani informaénych a komunika¢nych prostriedkov..

Rodicia boli pravidelne informovani o aktivitdch, zmenéach - dennym stykom s ucitel’kami,
vyuZzitim nasteniek — pretrvava problém Ze si rodicia ne€itaju oznamy.

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky, aoblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
- Kvalifikovany personél - Nepritomnost  ucitelick — nutnost’
- Stabilizacia zamestnancov delenia deti, zastupovania
- Krazkové ¢innost’ - Daldie  vzdelavanie  pedagogickych
- Zapéjanie sa do projektov zamestnancov
- Spolupréaca s inymi subjektmi - Kireativita — nemozno ju ocenit’
- Spolupréca s rodinou - Chybajuci priestor na Sportove aktivity
- Poradenstvo - Obcasné pretrvavanie starych foriem
- Pestrd ponuka akcii a podujati pre deti a metod prace

- Ovladanie prace s PC

- Slaby zaujem o vzdelavacie aktivity
mimo MS

- Centrum mesta — komplikuje pobyt deti
vonku

- Absencia Skolskeho dvora, kuchyne

IL. DalSie informacie o materskej §kole, ktoré méZe sprava obsahovat’:

Materskd Skola by mala byt miestom, kde dieta chodi sradostou, ma kamaratov, podnetné
prostredie, ucitel'’ky st mu oporou... odkial’ sa tazko odchadza domov.

Odporucania

Vytvarat’ nové projekty a aktivity zaklade potrieb MS, na skvalitnenie préace
Odovzdavat’ si skusenosti, poznatky...



e Rozvijat’ grafomotorické zrucnosti, dbat’ na spravny uchop kresliaceho materidlu, spravne
sedenie — spolupracovat’ s rodi¢mi
e Zamerat sa spravnu orientaciu v priestore /pravo — l'ava orientacia/

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania
e Denny poriadok MS je v stlade s psychohygienickymi poZiadavkami.
eV MS sastriedaju hrové a riadené &innosti, taktieZ sa striedaju aktivity s odpo&inkom.
e V dennom poriadku su ¢asovo pevne stanovené ¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu.
e Deti maju pocas celého dia zabezpecCeny pitny rezim — Cista voda, Caj.
e Celkova atmosféra materskej Skoly je radostna a pokojna, deti sa citia dobre a bezpecne.

Spolupraca materskej Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb detom a rodi¢om

e Spoluprica sa realizuje priebezne pocas celého roka vychadzajuc z potrieb rodi¢ov
I uciteliek

e Pedagogicki zamestnanci poskytuju rodi¢om moznost' konzultacie formou poradenstva
alebo aktualnymi informéciami v oblasti vychovy a vzdeldvania deti pisomnou formou na
informacnej tabuli

e Rodicia spolupracuju s materskou Skolou a zac¢astnuju sa na spolo¢nych akciach i na ich
priprave.

e Zaujimaju sa o dianie a potreby MS, podporuji vietky aktivity a ¢innosti, ktoré vytvaraju
prajné prostredie pre vSetkych

Vzajomné vztahy medzi materskou $kolou a det’'mi, rodi¢mi, d’al§imi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v materskej $kole podiel’aju.
e VnaSe] materskej Skole pracuje kvalifikovany personal, ktory poskytuje detom
kvalitn( starostlivost’ - nic je miestom kde uéitel’ky presuvaji deti z krizku na krazok.
Nasou snahou je, aby toto pochopila aj rodicovska verejnost’.
e Deti potrebuju laskavy pristup dospelych, ktori sa onich staraju, vychovavaju ich,
vzdeldvaju ich a vytvaraji im bezpecné a Cisté prostredie v ktorom st vacsinu dna.
Vychovno-vzdelavaci proces mal dobrii tiroven a bol prispbsobeny vekovym osobitostiam deti
s prihliadnutim na rok pred povinnou Skolskou doch&dzkou.
Aktivity boli zamerané na celkovy rozvoj deti s vyuzitim inovativnych metod a foriem prace,
didaktickych pom6cok a postupov.
Vzhladom na uz vy$Sie uvedené skutoCnosti mozno konStatovat, Zze sa snaZime vytvarat co
najlepSie vzt'ahy medzi personalom materskej Skoly arodi¢mi, medzi personalom adetmi —
vytvarame pre nich prostredie v ktorom sa dobre citia a radi sa sem vracaju.
Problém nam robi chorobnost’ deti — najmé rodicia, ktori privadzaji choré deti do kolektivu, aj
napriek upozorneniam deti privadzajii nedoliecené.
Medzi det'mi navzajom vladne priatel'ska atmosféra - v tomto smere ndm poméahajl rodicia, rada
Skoly, zriad’'ovatel’ a ob¢ianske zdruzZenie.

Zdenka Janotova
riaditel’ka MS



Vyjadrenie Rady Skoly — priloha

Rada Skoly prerokovala a odporaca zriad'ovatelovi schvalit® Spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdelavacej cCinnosti materskej Skoly Heydukova 25 v Bratislave za
Skolsky rok 2018/2019.

Branislav Kocmal
predseda Rady Skoly pri MS Heydukova
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