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Vychodiska a podklady:

1.

o U~ W

Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005 o Strukture
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol
a Skolskych zariadeni

Metodické usmernenie ¢. 10/2006-R k vyhlagske MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. o truktdre
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol
a Skolskych zariadeni

Koncepény zamer materskej Skoly

Plan prace MS, Kuzmanyho 9, Bratislava na $kolsky rok 2018/2019

SVP/ SkVP

Informécie o ¢innosti Rady $koly pri MS, Kuzmanyho 9



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly Kuzmanyho 9 v Bratislave za Skolsky rok 2018/2019

Zakladné identifika¢né idaje o materskej Skole:

1. Nazov skoly: Materska Skola

2. Adresa Skoly: Kuzmanyho 9, 811 06 Bratislava

3. Telefonne ¢islo: 02/54 41 20 81 Faxové ¢islo:

4 E-mailova adresa: mskuzmanyho@staremesto.sk

5. Zriad'ovatel: Mestska Cast’ Bratislava-Staré Mesto, Vajanského nabreZie 3,
814 21 Bratislava

Veduci zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie
Mariana Miksovska, Mgr. riaditel’ka materskej Skoly (menovana od 01. 07. 2019)
Ol'ga Borovi¢kova veduca SJ

Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

Udaje o rade $koly:

Rada 3koly pri MS Kuzméanyho 9 v Bratislave bola ustanovena v zmysle § 24 zikona ¢.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov.

Funkéné obdobie sa zacalo diiom 24. 04 . 2016 na obdobie 4 roky - do 24. 04. 2020

Z navrhnutych kandidatov volebna komisia zvolila ¢lenov na zaklade poctu ziskanych hlasov
do rady Skoly nasledovne:

Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany/za

1. Ing. Mario MatuSinec predseda za rodi¢ov

2. Mgr. Mariana MikSovska | podpredseda | za pedagogickych zamestnancov

3. Ing. Petra Hlavacova ¢len za rodiCov
4, Ol'ga Borovic¢kova Clen za nepedagogickych zamestnancov
5. MUDr. Peter Osusky, CSc. | ¢len delegovany za zriadovatela m. ¢.

Bratislava-Staré Mesto

Informécia o ¢innosti rady $koly za Skolsky rok 2018/2019

Pocet zasadnuti rady skoly bolo 3x do roka.

Ugast’ ¢lenov na zasadnutiach bola pravidelna a efektivna.

Na zasadnutiach schval'ovali:

prerokovanie spravy vychovno-vzdelavacej ¢innosti 0 vysledkoch a podmienkach
prerokovanie Skolského poriadku MS

zapéjanie rodi¢ov do aktivit Skoly

2% dane z prijmov pre MS

spolupracu s Obgianskym zdruzenim ,,Zamoéek* pri MS




e obozndmenie s plnenim koncepéného zameru
e riesili sa problémy technického charakteru, prasnost’ svahov na skolskom dvore,
starostlivost’ o zeleil

e novy hraci komponent — preliezacka a dopadova gumena rohoz pod preliezacku

Aktualne problémy sa riesili na poZadovanej urovni.

Udaje o poradnych orginoch riaditePa materskej $koly :

PrehPad poradnych organov riaditel’a materskej Skoly:
- Pedagogicka rada - zloZend z ¢lenov pedagogického kolektivu
- Rada skoly
- Metodické zdruzZenie MS — zloZena z ¢lenov pedagogického kolektivu

Stru¢na charakteristika systému prace poradnych organov riaditela Skoly

Pedagogicka rada je zloZzenad z ¢lenov pedagogického kolektivu, zasadala celkom 5-krat.
Jej ¢innost’ bola zamerand na:
e vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, aktivity z oblasti edukécie,
e v pedagogickom pristupe pedagdgov s uplatnenim novych progresivnych foriem
a metod prace
e vimplementacii digitalnej technologie v predprimarnom vzdelavani
e SVP

Vychodiska:
SVP, plan préace Skoly 2018/2019, hodnotenie vychovno-vzdelavacej Cinnosti, legislativne
zmeny

Rada Skoly:

Spolupracuje s riaditel’kou MS a OZ ,,Zamo&ek*. Zicastiuje sa na spoloénych podujatiach
materskej Skoly, prerokGva zaujmy deti arodi¢ov v oblasti vychovy avzdelavania
a mimoskolskej ¢innosti. OZ sa aktivne podiela na materidlno-technickom zabezpeceni
materskej Skoly.

Metodické zdruzenie MS:

pocet stretnuti — 4 krat

Metodické zdruZenie zdruzuje vSetkych pedagogickych zamestnancov.

Svoju ¢innost’ zahajila v MS v $kolskom roku 2009/2010. Veducou metodického zdruZenia je
p. uditel’ka Tazarova Henrieta, ktora koordinuje ¢lenov metodického zdruZenia a vykonava
¢innosti, ktoré stivisia s ¢innost'ou a poslanim MZ.

Predmetom stretnuti boli odborné témy:
1. Realizacia dopravnej vychovy v materskej Skole — vypracovala p. u¢. Martina Rakocziova

2. Informécie z aktualneho Skolenia na temu: ,,Pred¢itatel'ska gramotnost’ v materskej Skole“—
prednasku na tému vypracovala p. u¢. PaedDr. Viera MikulaSova

3. Sucasna platna legislativa v Skolstve — vypracovala p. u¢. Mgr. Mariana MikSovska

4. Socialna a mravna klima $koly a triedy. — vypracovala p. ug. Jarmila Surabikova



Udaje o poéte deti materskej $koly

Stav k 15. 09. 2018 Stav k 31. 08. 2019
Podet Z toho | Poéet 2 toho
tried Pocet deti Z toho | integ. | tried Pocet deti Z toho integ
3 59 X 0 3 59 X 0
Menej ako 3-ro¢né 0 Menej ako 3-ro¢né
3-ro¢né 3-ro¢né
4-rocné 4-rocné
5-rocné 5-rocné
6-ro¢né 6-ro¢né
7-roéné 0 7-roéné
spolu 59 spolu 59

Udaje o poéte zapisanych deti do 1. roénika ZS

POCET DETI Z. CELKOVEHO POCTU ZAPISANYCH
SPOLU DIEVVCATA ODI§LADY NAVETEVUIE M
pocet / % pocet / %0
21 8/30,09% 3/14,28% 4

Udaje o poéte zamestnancov aplneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov materskej Skoly ku diiu koncoro¢nej kvalifikacie

Materska Skola Pocet Skolska jedaleri Pocet
zamestnanci MS — spolu 8 zamestnanci SJ — spolu 3
Z toho PZ 6
Z poctu PZ
- kvalifikovani 6
- nekvalifikovani 0
-dopliiaju si vzdelanie 0
Z toho NZ** 2
Z poctu NZ
- upratovacky 2
- ostatni
Spolu MS + 8J 11
Z celkového poctu zamestnancov 54,55%

MS - % PZ

Vysvetlivky: PZ*- pedagogicki zamestnanci, NZ** - nepedagogicki zamestnanci



Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej $koly

R Pocet Priebeh vzdelavania/pocet/
Forma vzdelavania , , - .
vzdelavanych | ukon¢ilo pokracuje

Kontinualne vzdelavanie: 0 0 0

Pripravné atestacné vzdelavanie 1 0 1
Vykonanie druhej atestacie 1 0 1

1. atestacia pedagogickych 0 0 0
zamestnancov

Udaje o aktivitach a prezentacii materskej koly na verejnosti

Udaje o aktivitach organizovanych MS

Udaje o aktivitach, do ktorych sa MS
zapojila

September 2018:

Néavsteva Mestskej kniZnice
Stretnutie s nevidiacim

,,Co je umenie“ — tvorivé dielne deti v SNG
1x mesacne. Projekt je zamerany na podporu
rozvijania tvorivych schopnosti a zru¢nosti
deti. Deti sa oboznamuju aj s vyznamnymi
umeleckymi dielami, ktoré su prezentovane v
expoziciach a na vystavach SNG.

Vychédzka historickym mestom v Bratislave

Vychovny koncert — interaktivne ¢innosti
(spev, tanec)

Logopedicka depistaZz s Mgr. Majdakovou

Oktober:

Vyucba anglického jazyka, kruzkova
&innost’, JS Prima, prezentacia vedomosti pre
rodic¢ov 1x do roka.

Navsteva Senior centra

Zahajenie tanecnej krazkovej ¢innosti
Slnecnica - p. u¢. Masarykova

Béabkové divadlo v MS ,, O neposlusnej
mamine*

Sarkaniada - tvorivé dielne s rodi¢mi,
prezentacia tvorivych napadov, spolupréace,
empatie

Tekvickova slavnost’ - vystava hotovych prac
na Skolskom dvore

Kurz korc¢ulovania - Sportové centrum

Happy Kids

Zimny Stadion v PetrZalke

November:

Vychovny koncert vMS  Muzikanti

fidlikanti*




,Den materskych §kol“ — zdbavny poldnovy
program Vv spolupraci s rodi¢mi

Navsteva SNG

Vystupenie na viano¢nych trhoch

December:

Mikulas v MS: Zabavny program pre

deti, rozdavanie balickov MikulaSom, fotenie
deti.

N&vsteva Senior centra, program deti
seniorom
Néavsteva SNG

Vianoc¢nd trZznica a program pre rodi¢ov

»Jezisko v MS“ — posedenie pri stroméeku
v MS, darcekov,
kolied, navodenie viano¢nej atmosféry

rozdavanie pocuvanie

Januar 2019:

Divadielko v MS

Navsteva SNG

Hudobné rozpravka

Februar:

FaSiangy — I'udové tradicie,
Karneval, program

Mobilné planetarium

Marec:

Néavsteva Staromestskej kniznice -
oboznamovanie deti s detskou literatGrou,
interaktivne Citanie rozpravky — 2X

Znicastnili sa deti strednej a najstarSej vekovej
skupiny.

Vychovny koncert slovenskej 'udovej hudby,
zvyky a tradicie

DepistdZ so zameranim na  Skolsku
sposobilost’ deti - Mgr. Bautelhauserova

Navsteva SNG. ,,Zmysly*

Vystava detskej a ucitel'skej literatary, nové
tituly v kniznici.

April:

ZdravyZivka

Enviromentalna vychova

,,Starostlivost’ a ochrana prirody v Skolskej
zahrade*

Sadenie s det'mi,
polic¢ko, poznavanie byliniek.

starostlivost’ o Skolské




Projekt o motyl'och

Naviteva deti - ZS Hlboka: predskolaci -
oboznamovali sa s priestormi ZS, zudastnili
sa jednej vyucovacej hodiny.

Zber papiera, triedenie odpadu
»,Neseparuj sa, separuj“ OLO

Dopravna vychova,
s Policiou SR

aktivita v spolupraci

Maj:

Navsteva Senior centra, program deti pre
seniorov

Vodiaci pes -priatel’ ¢loveka

Program pri prilezitosti Dna matiek,
besiedka.
Prezentacia  vedomosti a tane¢no-
pohybovych schopnosti deti.
Koncoro¢né fotografovanie deti na ,,tablicko*
Prezentacia ziskanych vedomosti
zaujmovych krazkov
Néavsteva SNG
Jun:

MDD - zabavné akcie pre deti

Koncoro¢ny celodenny vylet na Minifarmu
do Stupavy

Brigada dobrovol'nikov z nadacie Pontis

»Detska Sportova olympiada“- dopoludnajsie
aktivity.

Slavnostna rozlucka s predSkolakmi, zaver
Skolského roka.

Udaje o projektoch v kolskom roku 2018/19, do ktorych je materska $kola zapojena

Termin zacatia
realizacie projektu

Nazov projektu

Termin ukoncenia
realizacie projektu

Vysledky

,»Dokazem to sam* — [IX/2013
sebaobsluha pri

stolovani

V1/2019

V3etky deti sa zapojili do
plnenia projektu. Osvojili
si ndvyky kultirneho
stolovania , a posiliiovali
si samostatnost’

a zodpovednost’ pri
stolovani.

Pokracovanie v d’alSom
Sk. roku

Detom sme vstepovali
dolezitost’ pravidelne si
umyvat' zuby. Cistenim




zubov si deti osvojili
,Zdravy Usmev* 1X/2013 V1/2019 zakladnu hygienu

a starostlivost’ o SVOj
chrup a Ustnu dutinu.
Pokra¢ovanie v d’alSom
Skolskom roku

Deti 3.tr. sa zac¢astiovali
a oboznamovali

s expoziciami SNG a po
prehliadke sa aktivne
zapojili do tvorivych
dielni. Oboznamovali sa
s niektorymi formami
vnimania vytvarného
umenia.

Projekt pokracuje

v d’alSom $k. roku

,,Co je to umenie® —
tvorivé dielne v SNG | X/2013 V1/2019

Taneény kriazok X/2013 V1/2019 Deti sa oboznamovali
zakladnymi tanecnymi
prvkami.

Vyucba AJ X/2013 V1/2019 Putavou a hravou formou

(Jg Prima) si deti osvojovali
elementarne prvky AJ.
Pokracovanie v d’alsom

roku

Fyzikéalne javy Ciel'om je vytvaranie

a enviromentalna X/2013 V1/2019 navykov pre zodpovedny
, pristup k Zivotnému
vychova:

. prostrediu,
,»,Od semienka k ziskat’ poznatky o Zivej a

rastlinke* neZivej prirode, ochrane
(enviroprojekt) prirody, vypestovat’ u deti
navyky ekologického
konania. Pokracovanie
projektu.

DalSie informacie:

e v Skolskom roku 2018/2019 OZ Zamocek Vv spolupraci s rodi¢mi Gspesne zrealizovali
projekty, ktoré pomohli detom aj MS;

e nad’alej upravuju areal materskej Skoly,
Projekty OZ Zamocek:
vd’aka pani PaedDr. Jane Skrakovej, ale aj ostatnym ¢lenom a rodi¢om

e projekt Pontis - dobrovol'nici Nase mesto, Uprava Skolskej zahrady a zelene, 100 Eur

e projekt od MU SM - finan¢na podpora 350 Eur na eduka¢né pomocky

e projekt od Magistratu hl. mesta Ba — 500 Eur na pohybovo — eduka¢né pomocky, nazov
Olympiéada pre malych Sportovcov

e projekt od VUB — 1500 Eur, na Gpravu ihriska v MS, exteriérové hracie prvky,
zahradny materidl

e sponzorsky dar od Tento-Metsagroup — hygienické potreby (toaletny papier, vreckovky,
servitky, utierky)




e sponzorsky dar od Unilever — ¢istiace prostriedky (Savo, Cif, Domestos)

e pani Skrakové darovala MS farebnu tla¢iarefi, ktora vyuzivame v druhej triede
e pan MaruSinec — kancelarsky material, Comert s.r.o.,

e Martinus — omal'ovanky, zalozky pre deti.

Udaje o vysledkoch inSpekénej ¢&innosti vykonanej Stitnou Skolskou inspekciou
v materskej Skole

V materskej Skole bola vykonana komplexna inSpekcia v r. 2005.

Zavery:

Celkové vysledky Skoly st vo vSetkych sledovanych oblastiach vyrazne lepSie, ako priemerné
vysledky zistené v MS v $kolskom roku 2004/2005 v SR.

Vel’'mi dobra uroven:

- rozvoj osobnosti deti

- podmienky vychovy a vzdelavania

- pInenie Programu vychovy a vzdelavania

- kvalita pedagogickej dokumentécie

- riadenie ako celok

dobra urovei:

- kvalita priebehu a vysledkov vychovy a vzdelavania — prevaha pozitivnych vysledkov
priemerna urovei:

- namerané zrucnosti deti v MP a grafomotorike - vykonana v najstarsej vekovej skupine
Kricové pozitivne stranky skoly:

- planovanie a plnenie strategickych a operativnych ciel'ov $koly, individualny rozvoj
osobnych kompetencii deti

Odporicania:

1. skvalitnit’ grafomotorické zru¢nosti deti

2. rozvijat Specifické matematické schopnosti deti

3. vyuzivat’ potencial uciteliek na realizaciu internych krazkov

4. dopliiovat’ knizny fond

K bodu 1.

- pravidelne sa s det'mi uskutociiuju grafomotorické cvicenia, vyuzivaji sa pracovné listy
a vel'ké plochy (interaktivna tabula, baliaci papier) na precvicovanie jemnej motoriky

K bodu 2.

- precvicuje sa vizudlna orientacia na pracovnej ploche (v poZadovanom smere z hora —
dolu, vpravo - vlavo a pod.)

- vykonavaju sa zaujimavé aktivity s vyuzitim novych foriem a metdd na upeviiovanie
terminov menej — viac, uréovanie geometrickych tvarov a ich velkosti

- urCuje sa spétna vizba u deti verbalnym hodnotenim a pracovnymi listami, kvizmi

K bodu 3.

- na realizovanie internych kruzkov sa nevyuziva potencial uciteliek

- nad’alej sa organizuju len externé kruzky s lektormi

K bodu 4.

- kazdoroéne sa dopiia fond odbornej a detskej literatary novymi titulmi.

Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach materskej $koly

Priestorové podmienky MS maju pozadovan( urovet, je to trojtriedna netdelova budova s
vyhovujiicimi triedami. Vzhladom na podmienky MS a rozlohu tried, je moZnost’ vytvorenia
centier aktivit a hracich kuatikov. Chybaju samostatné spalne, denne sa rozkladaju leZzadla vo
vSetkych triedach. Nedostatok vidime aj v téelovych ucebniach na kruZzkové Cinnosti a Vv
rozvoji digitalnych kompetencii.



T. ¢ planujeme eSte poziadat’ zriadovatela o vymenu podlahovej krytiny v triedach
a Vv telocvicéni, potrebna je aj rekonstrukcia fasady, oprava chodnikov, opadavajucich Sridiel
z veziciek, hrdzavy plot na Skolskom dvore, plachta na pieskovisko, taktiez by sme chceli
poziadat' zriad’ovatela o sezonneho pracovnika-zahradnika, kvoli rozl'ahlej zahrade, plot
oddel'ujuci predny dvor kvoli bezpecnosti deti, zabezpecit’ opravu skrinky uzaveru plynu na
dvore, velkokapacitny kontajner na odpad, sustredeny v pivnici, plastovy kontajner kvéli
separacii odpadu, oprava drevenej lavicky, prehrdzaveny kanalovy poklop na dvore,
vyschnuté dreviny, te¢uci radidtor na prizemi, poSkodena fasadda pri vchode do budovy.

V ramci financovania a spolupréce so zriad’ovatePom MC BA-Staré Mesto sa zakupili:
e zrealizovalo sa malovanie Satne, chodby, kuchyna triedy - sokle
e zrealizoval sa nater v3etkych interiérovych dveri a zarubni
e financovali sa niektorée kultirne podujatia pre deti a divadielka
e financovali dopravnu prepravu deti na koncoro¢ny vylet
e oprava laviciek, strk — ako dopadova plocha

V ramci spoluprace s rodi¢mi a angaZovanostou Ob¢ianskeho zdruZenia ,,Zamocek*
a z 2 % sa podarilo zrealizovat’ zlepSenie materialno-technického vybavenia materskej Skoly.

Zakupenim:
e novych didaktickych pomécok na zlepSenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti
e zakupila sa odbornd a detska literatdra, detské Casopisy, pracovné zoSity
e kvalitny vytvarny material (non toxické farby, vykresy, farebné papiere, pastelky, a pod.)
e  kupili sanové hra¢ky a vzdelavacie pomdcky pravidelne dopiiané do tried vo vyssej

kvalite,

financovali sa r6zne kultdrne podujatia

e hracky a darceky pre deti na Mikul&3a, Vianoce a MDD

e vdaka projektovej Cinnosti a finan¢nej podpore rodicov deti ziskali novy hraci
komponent — preliezacku na Skolsky dvor

e rodi¢ia finan¢ne podporili aj viano¢nu trZznicu za ¢o sme kupili novy koberec do
jednej triedy a do hale

e OZ Zamocek podporil aj ST novymi kuchynskymi potrebami

e v rémci spoluprace s rodi¢mi sme zorganizovali ,,Defi materskych §k61“. Rodicia
podporili tento slavnostny deit hodnotnym kultirnym programom a mega tortou pre
deti

v exteriéri:
e rodi¢ia zakupili nové rastliny, kvety a kriky, svojpomocne viackrat brigadovali na
Uprave detského ihriska

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpefeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej
Skoly

- financovanie materskej Skoly zabezpeCuje zriadovatel: Mestska Cast’ Bratislava-Staré
Mesto; spravu o hospodareni za predchadzajuci kalendarny rok — spracuva finanéné
oddelenie.

Ciel’, ktory si materska $kola ur¢ila v koncepénom zadmere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia



Hlavné ciele koncepénych zamerov rozvoja a riadenia materskej Skoly vyplyvali z cielov
v zmysle Statneho vzdelavacie programu a Skolského vzdelavacieho programu ,,Zamodek*.
Smerovanie naSej materskej Skoly vychadza z tvorivo-humanistickej vzdelavacej koncepcie
a z vlastnych ciel'ov materskej Skoly.

Orientovali sme sa na zmenu V chapani pozicie dietata vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
zvySovala sa kvalita urovne edukécie. Ciel'om bolo aj pravidelné aktualizovanie web stranky
zviditeltiovania MS.

Pri plneni tychto cielov sme vychadzali z moznosti a tradicii materskej Skoly adobru
spolupracu s rodinou.

Zrealizovalo sa:

e revitalizacia prirodného prostredia v areali materskej Skoly

o vysadili sa nové okrasné kriky a kvety

e modernizuje sa interiér MS, dopiia sa novym nabytkom

e maloval sa interiér- Satfa, chodba, kuchyna, triedy- sokle

e postupne sa buduje a dotvara Skolsky dvor

e pravidelne sa propagovali &innosti MS prostrednictvom web stranky MS, akcie,
aktivity deti zo Zivota MS, brigady v spolupréci s rodinou

Vychodiska pre budicnost’:

e pokracovat’ v budovani Skolského arealu

e hladat moznosti odstranenia prasnosti svahov so zriadovatel'om

e zrealizovat’ opravu podlahy v telocvicni

e poziadat’ o zaktpenie kobercov do d’alSich tried

e odstranovat’ d’alSie nedostatky ohrozujuce bezpe¢nost deti a dospelych (padajuce
Skridle z veziciek, opadavajuca fasada budovy, rozbité chodniky, nové oplotenie
Skolského dvora, zabezpecit’ zahradnika)

e dalSia modernizacia materskej Skoly

e v ramci spoluprace s rodinou vytvarat’ spolo¢né projekty,

e Dbudovat podnetné a bezpecné prostredie pre deti

Oblast’ skvalitiiovania vychovno-vzdelavacieho procesu:

Stanovenie ciel’ov:

e Tvorivo-humanistickou koncepciou vychovy avzdelavania podporovat’ celostny
osobnostny rozvoj dietat’a

e Rozvijat’ vzt'ah diet'at’a k poznavaniu a u¢eniu hrou

e Rozvijat’ kognitivny rozvoj, psychomotoriku a socialno-emocionalnu oblast’

e prostrednictvom inovativnych a zazitkovych metod viest’ deti k tvorivosti a osvojeniu
novych poznatkov

e riesit interaktivne ulohy v detskych programoch

Realizaciou eduka¢ného procesu sme podnecovali deti na ziskavanie arozvijanie novych
vedomosti, zruénosti a navykov, posiliiovali sme rozvoj osobnosti. ZvySovali sme zamer na
skvalitnenie pociato¢nej gramotnosti, rozvijanie a prehlbovanie environmentalnej vychovy,
vzdeldvania a pohybovych aktivit.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme vyuzivali digitalne kompetencie, interaktivnu tabul’u.



Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroveii vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
e dobra lokalita MS e vonkaj§i vzhlad budovy - nutna
e rozlahly Skolsky areal, ktory sa oprava fasady
priebezne buduje a skvalitiuje e opotrebované podlahové krytiny v
e profesionalita pedagogickych interiéri
zamestnankyn, zaujem o odborny rast, e ncodborna starostlivost o zelen -
zaujem o vzdelavanie absentuje zahradnik
e roznorodost akcii v MS e prasnost’ svahov na skolskom dvore
e Sportove aktivity, detska olympiada e nedostatoéné finanéné ohodnotenie
e akceptacia osobnosti dietata pedagogickych i nepedagogickych
e orientacia k zdravému Zivotnému $tylu zamestnankyi
e dobré podmienky pre vychovu a e nedostato¢né ohodnotenie
vzdelavanie deti zamestnancov Vv case zastupovania
e poznavanie historického centra e problémy s parkovanim pred
e zapéjanie sa do projektov budovou MS
e zapajanie rodiCovskej verejnosti do e hrdzavy plot na Skolskom dvore
Zivota MS e padajlce Skridle z vezic¢iek
e pestra strava pre deti e poskodené chodniky v areali Skoly
e zni¢eny vchod fasady do budovy

DalSie informacie o materskej $kole:
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Z hladiska psychohygieny je organizacia ¢innosti a aktivit zariadena tak, aby sa striedali
v uréitom casovom slede, zohladiiovali sa potreby vekovych skupin momentalnym
pozZiadavkam deti ako aj poZiadavkam psychohygieny. Aktivha a pasivna stranka ¢innosti
bola vyvazend, zohladnovali sme pohybové potreby deti dostatocnymi telovychovnymi
aktivitami striedané s relaxaciou a pobytom vonku. Pravidelnost’ v podavani stravy a pitného
rezimu bola zabezpedena. Hygienické podmienky v MS st na poZadovanej Grovni.

Dbame aj o estetiku prostredia, kladné medziludské vztahy medzi zamestnankyhiami MS,
a rodi¢mi.

c) Spolupréaca materskej s$koly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb detom, a rodi¢om

Spolupracu a komunikéciu s rodiémi hodnotim vel'mi pozitivne. Rodi¢ov sme pravidelne
informovali o akciach a aktivitach a o vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS. V MS prevlada
priatel'ska atmosféra s posiliiovanim dovery a akceptacii rodi¢ov a zamestnancov. Rodicia sa
podla danych moznosti zapajali do aktivit organizovanych materskou Skolou Vv spolupréci
s OZ Zamocek. Zucastnovali sa na brigadach, projektoch, pomahali pri ré6znych ¢innostiach.
V mgji sa zucCastnili na stretnuti aj rodi¢ia novoprijatych deti, kde boli informovani
0 poziadavkach, rezime a adaptacnom procese deti.



V spolupraci s PPP rodi¢ia mohli vyuzit’ pre svoje deti odbornt logopedicku starostlivost,
a psychologickt poradiiu.

Rodigia sa v MS stretavali pri roznych prileZitostiach:

e pri brigadnickych ¢innostiach, uprave Skolského aredlu

e naVianoce — program, viano¢né trhy

e na koncorocnej besiedke pri prilezitosti Diia matiek sa deti prezentovali svojim

peknym a pestrym programom.

Rodi¢ia po podujati vyjadrili svoju spokojnost a podakovali sa pedagogickym
zamestnankyniam za odbornu pedagogicku Cinnost' a starostlivost o deti. Pod’akovanie
adresovali aj pani kucharkam za vybornu stravu a ustretovost’ a pani upratovackam za pomoc
pri organizovanych aktivitach.

d) Vziajomné vztahy medzi materskou $kolou a det'mi, rodi¢mi, d’alSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v materskej Skole

Vzajomné vztahy a spolupraca boli na poZadovanej urovni.

Pozitiva:

e oblast’ spoluprace s rodinou, zapajanie rodi¢ov do diania MS — besiedky, brigady,
materialna podpora aktivit pre deti, individudlne konzultécie s rodi¢mi pri rieSeni
vychovnej problematiky a poradenstva

e spolupraca s CPPP - vyuZivame pomoc pri rieSeni adaptaénych problémov,

Specialne poradenstvo

zabezpe&ena spolupraca so ZS, HIboka cesta

logopedickou poradiiou - PhDr. Majdakova

psychologickou poradiiou - Mgr. Beutelhauserova

spolupraca so stomatologickou ambulanciou MUDr. DaniSova

e agentdrami, ktoré zabezpecovali lektorov na vyucbu:

e anglického jazyka: JS Prima, p. u¢. Svecova

e tane¢ny krdZok: Slne¢nica, p. u¢. Masarykova

e kultdrne podujatia pre deti: divadielka, koncerty, Mikula$, kazelnik, karneval atd’.

Negativa
e rodi¢ia maju niekedy nadStandardné poziadavky, ¢o sa vzhl'adom na pocet deti
a dodrzanie bezpecnosti vetkych neda vyhoviet
e 7 Casovych a priestorovych obmedzeni nie je mozné vyhoviet’ vSetkym poziadavkam
7o strany rodicov.

Spolupraca materskej Skoly s inymi institdciami:

Spolupraca so SJ — vedlca SJ vychédzala v Gstrety aj detom, ktoré mali $pecialne
pozZiadavky, alergické problémy na urcité potraviny. Takéto problémy rodi¢ia musia hlasit’
triednym ucite’kdm a veducej SJ v&as a dokladovat lekarskym potvrdenim lekara
Specialistu, nie pediatra.

Strava pre deti bola kaloricky vyvazena, pestra, podavana pravidelne a nacas. Podavalo sa
denne v triedach ovocie, vyuZivala sa sebaobsluha deti pri stolovani.

Veduca SJ pani Borovi¢kova je napomocna aj pri ostanych aktivitach MS (napr. Vianoce,
karneval, Sportové podujatia, brigady a pod.)



Spolupréaca s OZ: &lenmi st rodi¢ia MS

Cielom spoluprace OZ aMS je upevnit' arozvijat vztah rodiov a pedagogickych
zamestnancov, ich vzdjomnud spolupracu, partnerstvo adéveru. OZ poméha a priamo
podporuje rdzne aktivity materskej Skoly a programy pre deti.

Z finan¢nych prostriedkov OZ sa zabezpecuju rozne akcie pre deti, nakupuju didaktické
hra¢ky, pomocky a potrebné vybavenie pre MS.

Rodicia prispievaju aj sponzorskymi darmi materskej Skole napriklad farebnou tlaciariou,
kancelarskymi potrebami alebo kuchynskymi pomdckami do SJ.

Spolupraca so ZS: ZS je nasim dolezitym partnerom, nakolko stavia na dosiahnutych
sposobilostiach dietata v MS. Deti najstarSej vekovej skupiny sa zicastnili jednej ukazkovej
vyucovacej hodiny v ZS HIboka, oboznamili sa s priestormi tried prvych ro¢nikov ZS.

Spolupraca s CPPP:

e uskutocnilo sa stretnutie medzi rodi¢émi a Mgr. Beutelhauserovou,
e Mgr. Beutelhauserova vykonala testy Skolskej zrelosti

- logopedicka starostlivost — na zaciatku Skolského roka sa zrealizovala depistaZz s PhDr.
Majdakovou
Rodi¢ia vyuzivali odborné poradenstvo podl'a zaujmu a potreby pocas celého k. roka.

Spolupraca so Sportovou organizaciou Happy Kids
e kurz kor¢ul'ovania — na zimnom Stadione v Petrzalke
e Cielom kurzu bolo ziskat’ zakladné cvicenia, ktoré by diet'a malo predviest’ na l'ade
po absolvovani kurzu.
e Kkurz plavania:
Ciel'om bolo odstranit’ strach deti z vodného prostredia, hravymi ¢innost'ami vo vode naucit’
deti splyvat’, skakat’ do vody, reagovat’ na pokyny trénera vo vode.
Deti svoje schopnosti preukazali posledny den aj pred rodi¢mi, ktori ocenili ich odvahu.

Spolupraca s Jazykovou Skolou ,,Prima*

— vyucba anglického jazyka: dvakrat do tyzdna v 2. a 3. triede.

Ciel'om bolo hravou formou oboznamit’ deti so zakladmi AJ. Témy boli zamerané na hru
s ¢islami, hracky, ovocie, rodinu. Kurz AJ sa koncil uskutocnenim otvorenej hodiny pre
rodicov, kde deti prezentovali svoje nadobudnuté vedomosti.

Spolupraca s inymi agentdrami:

— detom zabezpecuju divadelné predstavenia, vychovné koncerty, kizelnicke predstavenie,
ale aj témy z enviromentalnej vychovy o zvieratkach, rastlinach a pod.

Vsetky predstavenia a akcie st vopred tematicky planované. Uskuto¢iuju sa v priestoroch
materskej Skoly alebo na Skolskom dvore.

Mgr. Mariana MikSovska
riaditel’ka materskej Skoly



Vyjadrenie Rady Skoly

Rada $koly prerokovala a odportca zriadovatelovi sc h va | it Spravu o vysledkoch a

podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS za §kolsky rok 2018/2019.

Predseda Rady $koly MS, Kuzményho 9, Bratislava
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