Mestska ¢ast’ Bratislava—Staré Mesto, Vajanského nabreZie 3, 814 21 Bratislava

Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Materskej Skoly Javorinsk4, Bratislava za $kolsky rok 2022/2023

Predklada:

Mgr. Ivana Brachova
riaditel’ka MS

Prerokované v pedagogickej rade MS
dna 31.08. 2023

Prerokované v rade §koly pri MS

dna 24.10. 2023

Stanovisko zriad’ovatel’a:

Mestska Cast’ Bratislava—Staré Mesto
schvaluje

Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti

MS Javorinska 9 za $kolsky rok 2022/2023

za zriad’'ovatel'a

Vypracovala:
Mgr. Ivana Brachova

riaditel’ka MS



Materska Skola Javorinska 9. 811 03 Bratislava

Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Materskej Skoly Javorinska , Bratislava za Skolsky rok 2022/2023

Prerokované v pedagogickej rade MS
dia 31.08. 2023

Prerokované v rade §koly pri MS

dna 24.10. 2023

Vypracovala:
Mgr. Ivana Brachova

riaditel’ka MS



Vvchodiska a podklady:

1. Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢&. 435/2020 Z. z. 01. januéara 2022 o Struktire
a obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $k6l
a Skolskych zariadeni

2. Koncepcny zdmer rozvoja materskejskoly

3. Pléan prace Materskej Skoly Javorinskd

4. Informécie o &innosti Rady $koly pri MS Javorinska



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly, v Bratislave za Skolsky rok 2022/2023
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a) Zakladné identifika¢né tidaje o materskej $kole:

1. Nazov skoly: Materska $kola

2. Adresa $koly: Javorinska 9, 811 03 Bratislava

3. Telefénne &islo: 02/52496543

4. Internetova adresa: www.msjavorinska.sk

5. e-mailovd adresa: msjavorinska@staremesto.sk

6. Vediici zamestnanci a zamestnanci materskej Skoly

Meno a priezvisko Funkcie

Mgr. Ivana Brachova riaditel’ka materskej Skoly

Mgr. Adela Gasparikova ucitel’ka/zastupkynia riaditel’ky

Eva Urbanova ucitel’ka

Zuzana Mrézikova vedtca SJ

Renéta Lorincova ucitelka / PN

Lenka Lorincova ucitel’ka / ukoncila PP k 31.08.2023
Barbora Absolonova ucitel’ka

Be.Nikola Starovecka ucitel’ka

Be. Aneta Erlichova uCitel’ka

b) idaje o zriad’ovatel’ovi v rozsahu

Zriad’ovatel: Mestska ¢ast’ Bratislava—Staré Mesto

Adresa zriad’ovatel’a: Vajanského nabr. 3, 814 21 Bratislava

tel.: +421(2)59246111

email: podatelna@staremesto.sk




¢) Udaje o rade Skoly a poradnych orginov riaditela $koly

Udaje o rade $koly:

Rada $koly pri MS Javorinska 9, Bratislava bola ustanovens v zmysle § 24 zdkona ¢.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor§ich predpisov v zloZeni:

zastupca pedagogickych zamestnancov: Rendata Lorincova

zastupca ostatnych zamestnancov: Svetlana Geisbacherova

delegovani zastupcovia zriad’ovatel’a: Mgr. Milena Gadlova

Clenovia rady $koly
P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia | Zvoleny /delegovany/ za
1. |Mgr.art. Michaela Hruby predseda |za rodiCov
2. |Mgr. Viktdria Norisova, PhD. podpredseda | za rodiCov
3. | Mgr. Milena Gaélova ¢len za mestska Cast’ od 14.12.2022
4. |Paul9na Krissdkova ¢len za pedagogickych zamestnancov
5. | Svetlana Geisbacherova ¢len za nepedagogickych zamestnancov

Pocet zasadnuti Rady Skoly 2. Problematika, ktorou sa rada Skoly zaoberala a jej pomoc pri
plneni dloh 8koly: Rada 8koly v S$kolskom roku 2022/23 zasadala 2-krat.
V oktobri 24.10.2023 /¢lenovia Rady Skoly schvalili bez pripomienok Spravu o vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti MS Javorinska za uplynuly Skolsky rok.
Na zasadnuti sa prerokovali:

- prerokovanie a schvalenie planu prace rady skoly

- prerokovanie technickych, finan¢nych a organizaénych problémov, suvisiacich so
zabezpetenim VVC , persondlne obsadenie $koly

- navrhy aktualnych problémov Skoly

- informécie o aktivitich a projektoch Skoly

- informdcia o &erpani financii z OZ Priatelia MS Javorinsk4 9, Bratislava - 2% z dani

- informaécie o spolupraci s CPPPaP

- informécie o kruzkovej ¢innosti v materskej Skole



Na koncoro¢nom stretnuti v juni / 29.6.2022 / boli &lenovia oboznament:
- s kone&nym podtom deti, ktoré odchddzaju do ZS a s po&tom deti s ODS,
- poCtom prijatych ziadosti a s poétom novo prijatych deti,

- s navySenou kapacitou materskej Skoly podla

Udaje o poradnych organoch riaditel’a materskej Skoly:
Poradnych orgény riaditel’a materskej $koly:
Pedagogickd rada — vSetci pedagogicki zamestnanci

Metodické zdruZenie — v8etci pedagogicki zamestnanci

Poradné organy materskj Skoly st:
Pedagogicka rada, ktorej ¢lenmi si vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly, prerokivaju
zasadné otézky vychovy avzdelavania, podielaji sa na tvorbe areevidovani $kolského
vzdeldvacieho programu, pedagogickej koncepcie, rofilacii a zamerani materskej Skoly
a vyjadruju stanociskd k dosiahnutym vysledkom vo vychove a vzdelévani a k opatreniam na
odstranenie zistenych nedostatkov. Aktivne sa podielaji na tvorbe celoskolskych
dokumentov, predkladaju néavrhy na zmeny v oblasti odborno-pedagogickej na zvySovanie
efektivnosti v praci Skoly.
Pedagogicka rada sa schadza podl'a harmonogramu pedagogickych porad:

- vyjadruje sa kplneniu asmerovaniu hlavnych tloh Skolského vzdelavacieho

programu
- vyhodnocuju sa plnenia individudlnych tloh a poverania zodpovednosti za tlohy
- pedagbégovia vzdjomne konzultuji ziskané poznatky a skdsenosti, vzdjomne si

vymienaji pedagogické skisenosti

Metodické zdruZenie jej Clenovia su vSetci pedagogicki zamestnanci. Na pozicii vediiceho
metodického zdruzenia je pani uc€itel’ka Eva Urbanova, ktorej €innost’ spolu s pedagogickym
kolektivom je prinosom pre realizdciu hodnotenia vychovno- vzdeldvacieho procesu.
Metodické zdruzenie sa stretdva podla vopred vypracovaného a schvéleného planu ale

i mimo, podla potreby.

Cinnost’ metodického zdruZenia je zamerana:



- na vychovno — vzdelévaci proces s detmi a jeho usmertiovanie vzhl'adom k plneniu SVP,
- koordinaciu d’alSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov, a tym sa spolupodiela na

zvySovani urovne vychovno-vzdeldvacieho procesu v materskej Skole.

Kontrolou plnenia tloh vyplyvajicich zo zaverov porad, vnutroskolskymi kontrolami
vedenim Skoly v oblasti pedagogickej a pracovno-pravnej i hospitdciami sa zabezpetil
plynuly a efektivny chod 3koly. Pri kontrolnej &innosti neboli zistené vacSie nedostatky,
porusenie $kolského poriadku nebolo zaznamenané.

Spolupracu s poradnymi orgdnmi hodnotim na velmi dobrej urovni.

d) Udaje o potte deti materskej $koly

Stav k 15. 9. 2022 Stav k 31. 8. 2023
Podet Z toho Pocet Z toho
Pocet deti | Z toho ) ) Polet deti| Z toho
Tried integ. Tried Integ.
4 87 X 0 4 88 X 0
Menej ako Menej ako
7 0 0 0
3-ro¢né 3-ro¢né
3-ro¢né 28 0 3-ro¢né 8 0
4-ro¢né 20 0 4-roéné 29 0
5-roéné 27 0 5-roéné 22 0
6-ro¢né 1 0 6-ro¢né 25 0
7-roéné 0 0 7-roéné 1 0
4 spolu 83 0 4 spolu &5 0
¢) Udaje o poite zapisanych deti do 1. ro¢nika Z8
POCET DETI Z CELKOVEHO POCTU ZAPISANYCH
DIEVCATA ODKLADY V v
SPOLU NAVSTEVUJE MS
Pocet /% pocet /%
26 11/42,3% 4 4




e) Udaje o fyzickom pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov materskej §koly ku diiu koncoroénej kvalifikicie

Materska $kola Pocet Skolska jedaleii Pocet

Zamestnanci MS — spolu 10 Zamestnanci - spolu 4
Z toho PZ
Z poctu PZ

- kvalifikovani

- nekvalifikovani

- dopliiaja si vzdelanie
Z toho NZ**
Z pottu NZ

- upratovacky

O N N N O O o 0

- ostatni

Spolu MS +SJ

—_
E =S

Z celkového poctu
zamestnancov MS 60%
% PZ

f) Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu ped. zamestnancov

Pocet Priebeh vzdelavania /pocet/
Druh vzdelavania
vzdelavanych Ukon¢ilo Pokracuje Zacalo

inovacné 0 0 0 0
adaptacné 2 1 0 0
atestaéné 0 0 0 0
funkéné 1 1 0 0
aktualiza¢né 6 5 0 0

jednorazové podujatia
4 peis 0 0 0 0

online webinar




g) Udaje o aktivitich a prezentacii materskej Skoly na verejnosti

Udaje o aktivitach organizovanych MS

Udaje o aktivitich, do ktorych sa MS

zapojila

Svetovy defi zdravia - priprava zeleninovych

a ovocnych Saldtov , 21.okt. Deri jablka

Medzinarodny program ,,Zelen4 §kola“

Enviromentélne akcie- Chrafime si Zem — Denl
Zem, Putovanie kvapiek svetom - Svetovy deil

vody

Viano¢na posta 2022 — viano&né pozdravy

pre seniorov

Svetovy defi Zivotného prostredia — Cistenie

a Uprava arealu MS

Olompiada

Vystava jesennych plodov apric deti | Skolské ovocie a Skolské mlieko s finanou
z jesennych plodov podporou EU
Deni materskych 3kol 4. nov. - Tekvickova | Projektové vyucovanie v spolupréci

slavnost’

s indtititom aplikovanej ekologie DAPHNE

Mikulas ¢o v tom vreci mas?

Zdravé mlie¢ne zuby st darom do Zivota

Rozlucka s predskolakmi

Erazmus+

Viano¢na trZznica

SEWA — Zbierame pouzité batérie so

Smudlom

Jazda Pre$poraikom — 4.apr. Oslobodenie

Bratislavy

HorebPET — zber vrchnékov od sladenych
néapojov, mineralnych vod, vrchnakov z tet-

rapakov a z olejov

Besiedka ku Diiu matiek

Divadelné predstavenia

Sportovy defi — ku Diiu otcov

Koncoro¢ny skolsky vylet

Navsteva ZOO

Skolské ovocie

MDD - indiénsky dern

Zdravé mlie¢ne zuby st darom do Zivota

Vol’nocasové aktivity

Aktivity sa stali pravidelnou stcastou zivota Skoly. Kazdy pedagdg si na zac¢iatku Skolského

roka navrhne do planu préce konkrétnu aktivitu, a tG zorganizuje pre vietky deti v MS.

Volnocasové aktivity prebiehaju v popoludiiajSich hodinach a st do nich zapojené takmer

v8etky deti, ktoré sa delia na malé skupiny.




VolIno¢asové aktivity:
- Vytvarné techniky — 1x tyzdenne, 3 skupiny
- Anglicky krazok - 2x tyzdenne, 3 skupiny

Dalsic informacie:

Uplatfiovanie cielov tychto projektov zohladiiovali potrebu celostného rozvoja osobnosti
dietata, vyvadZené rozvijanie perceptualno-motorickej, kognitivnej a socidlnoemocionélne;
oblasti smerovali krozvoju kPucovych kompetencii. Ziskané poznatky deti uplatiiuju

v kazdodennom Zivote.

h) Udaje o vysledkoch inSpekénej &innosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou
v materskej Skole
V Skolskom roku 2022/2023 nebola vykonana v materskej $kole kontrolna &innost’ zo strany

Statnej 8kolskej inspekcie

i) Udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach materskej $koly

Objekt Materskej Skoly sa nachddza v mestskej Casti Bratislava-Staré Mesto. Kapacita
materskej Skoly je urfend poétom 83 deti. Je Stvortriedna, tri triedy st v hlavnej budove
a jedna trieda v elokovanej budove v areéli Skolského dvora.

Areal MS je sudastou celkovej zastavby v danej lokalite, je oploteny améd vybudovani
komplexnti infratruktiru. Rozloha $kolského aredlu je 2 512 m?, z toho zastavana plocha je
1 411 m2. Matersk4 $kola m4 vlastnii vyvaroviiu, desti sa stravuji v triedach, kazd4 trieda ma

svoju spaliu.

Usporiadanie triedy dietat'u umoziiuje:
v komunikaciu pri spolo¢nych &innostiach v hrovych skupinach,
vol'ny styk s najbliz§im okolim,
pristup k hrackdm a pomdckam,
planovat’ a vytvérat’ hrové prostredie podl'a vlastného zémeru,
poznat’ vlastné pracovné tempo a umoznit’ mu uvedomit’ si vlastné moZznosti,
ponechat’ vlastny vytvor v prostredi,
tvorit’ podla vlastnych predstav na zdklade samostatného rozhodovania sa pri

vybere Cinnosti,

AN N NN Y U N N

byt bezpecné, hygienické, estetické a funkcné,
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v’ dodrziavanie vopred stanovenych pravidiel detmi a ugitePmi pri ukladani hratiek a pri

manipulécii s predmetmi, uéebnymi poméckami.

Hrové a pracovné kutiky si umiestnené v priestore, ktory je vybaveny tucelovo a sluzi na
spontanne hry deti a u¢itel’kou planovani a riaden vychovno-vzdeldvaciu &innost

O tematickom zamerani hrovych kutikov a ich obmiefiani rozhoduje ugitel’ spolu s detmi
podla planovanych ¢innosti, zdmerov a podl'a zaujmu deti o hrové prostredie.

Materskéd Skola je vybavena star§im nabytkom, postupne vymiefiame za nové zariadenie.
V triedach st nové koberce a podlahové krytiny. Stucast'ou materidlno-technického vybavenia
je detskd a odborné literatira, u¢ebné pomocky, telovychovné naradie a nacinie, hudobné
nastroje, didaktickd a audiovizuédlna technika, pocitace s tlaiariiami . Dostatoéné vybavenie
spotrebnym materidlom na vytvarné, grafomotorické, pracovné <innosti je dobrym
vychodiskom pre kvalitné plnenie Skolského vzdelavacieho programu ,Javornitek.
K standardnému a nezastupite'nému vybaveniu patria aj hracky a literattra , ktoré sa kazdym

rokom dopliiaju o nové.

K objektu materskej Skoly patri rozsiahly oploteny aredl urfeny na pobyt vonku,
telovychovné, rekreaéné aktivity a zdujmovi a hrovu €innost’ deti. Vonkajsie plochy zaberaji
1101 m?, & zodpoveda legislativne danym normam na jedno dieta. Plocha je &lenend na
travnata Sast a 4 pieskoviskd. Sudastou aredlu su hrové atrakcie, spliiaju technické

poziadavky veku deti. Areél nie je pristupny verejnosti.
Vonkajsie priestory umoziuja:

e pohybové Cinnosti (na naradi, voI'né pohybové Einnosti),
e tvorivé, konstrukéné a umelecké Cinnosti,
e komunikativne ¢innosti (nadvézovanie kontaktov),

e Specidlne ¢innosti (navodzované alebo vedené ucitelom)
Z finan¢nych prostriedkov zriad’ovatel’a sa zakuapili:

Cistiace a dezinfekéné prostriedky, kancelarske potreby. Boli financované kultarne akcie,

vylety a environmentdlne vyukové programy Skoly.
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Z rodicovskych prispevkov a prispevkov z OZ:

Hralky a stavebnice, drevena tabul’a do $kolskej zéhrady, detskd a odborna literatura,
vyukovy program s DAPHNE, tonery, vytvarny, pracovny, kancelarsky a dekoraény material,
kvetiny na vysadbu, balitky k Mikula3u, hragky k Vianociam, daréeky predskoldkom na
rozligku s MS, registrany poplatok — Zelend $kola, irazové poistenie Skolak, vylety

a exkurzie, divadielka.

j) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su

nedostatky a treba troveni vychovy a vzdeldvania zlepsit’ vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» stuhra celého pracovného kolektivu » slabé finan¢né ohodnotenie
» individudlny pristup ku dietatu - zamestnancov $koly
osobnostne orientovany pristup > absolventy bez pedagogickej praxe —
» spolupréca s rodi€ovskou verejnostou, zvySend miera pozornosti pri ich
Radou $koly a Ob¢ianskym zdruzenim ¢innostiach
» demokraticky $tyl riadenia » technicky stav nevymenenych okien

Y

» vyborna spolupréaca a finan¢na korodovanie streSnych Stitov
podpora zo strany rodicov » pretrvava prehrievanie tried

» informaény  systtm zo  strany
zriad’ovatel’a — odd. Skolstva

» kreativita zamestnancov Skoly

» ochota pedagogov zapdjat’ sa do akcii
usporiadanych MS

» kladné hodnotenie a zapdjanie sa
rodi¢ov do mimoskolskych aktivit

» poloha skoly v tichom prostredi,
s dostatkom zelene a detskych atrakcii

» nadStandardna rozloha tried
s vlastnymi spaliiami

» vlastna kuchynia s kvalitnou stravou

» vnutorny senzorovy bezpecnostny

systém napojeny PZ
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PRILEZITOSTI RIZIKA

>

A\

dobré podmienky pre vychovu a » nedostatok finanénych prostriedkov

vzdelavanie deti > stres a pretazenost’ uditeliek

rozvoj digitalnych zruénosti » ziskavanie mladych kvalifikovanych
pedagdgov uditel'ov

dostatok moZnosti pre kultirne a » nizky status ulitel'ov

Sportové podujatia » zvySenie administrativy vyplyvajucej
moznosti skiimania a poznavania z platnej legislativy

Specifik Zivota , historie hlavného
mesta

moznost’ ziskania 2% z dani
vypracovanie novych projektov
ziskavanie petlazi z fondov, od
Sponzorov

prezentécia Skoly v masmédiach
kvalitnd informovanost — oznamy,

webova stranka

Navrhy na zlepSenie:

Primerane rozvijat  predCitatel'skt, grafomotorickd, pocitatovi, finanént
a matematickd gramotnost’, nad’alej aplikovat’ grafomotorické cvi¢enia

Stimulovat’ a rozvijat' kompetencie deti

V spolupréci s rodinou a s logopédom odstratiovat’ nespravnu vyslovnost’ deti
Osobitni pozornost’ venovat’ detom v oblasti hodnotenia a sebahodnotenia
Uplatiiovat’ informaéno — komunikaénui technologiu v préci so zakipenymi detskymi
edukaénymi softvérmi

Na skvalitnenie VVC vyuzivat interaktivnu tabul'u a ostatné digitalne pomdcky
Neustale skvalitfiovat’ vychovno-vzdeldvaciu ¢innost a organizdciu deti podla
denného poriadku, ktory je flexibilny a reSpektuje osobitosti vekovych kategorii deti

Uspokojovat tizby a potreby po informéciach a uspokojovania poznévacich citov

12



e Vo vychovno-vzdeldvacej Cinnosti uplatiiovat badatelsky pristup, zaradovat

experimenty, pokusy a exkurzie

e Vytvarat' a rozvijat' u deti cit ku krdsam svojho regionu, prirody, 'udového umenia a
kultarneho dedi¢stva nasich predkov.

e Samostidiom odbornej literatiiry a sebavzdelavanim nad’alej ziskavat’ nové poznatky
a skusenosti

e Zisten€ vyrazné nedostatky z VVP u deti zaznamenavat’ do PD aj s naslednym
rieSenim a plnenim

o Skvalitnit’ efektivitu pedagogickej diagnostiky deti

2

a) Pocet deti so Specialnymi vychovno-vzdelivacimi potrebami

Materski Skolu nenavstevovalo dieta so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

g) Pocet prijatych deti od $kolského roka, v ktorom sa sprava vypracava
V $kolskom roku 2022/2023 bolo prijatych 22 deti.

3

a) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeteni vychovno-vzdelivacej ¢innosti materskej
Skoly

Nakol’ko zriad’'ovatelom materskej $koly je MU MC BA — Staré Mesto, Spravu o hospodareni
neprikladdm.

b) Spoluprica materskej skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb det'om, a rodi¢om
Spolupraca s rodiémi bola na velmi dobrej trovni, ¢o sa odzrkadlilo v dobrej spolupraci pri
realizovanych besiedkach, tematickych beseddch a brigddach zameranych na spolo¢né
aktivity dieta — rodi¢ — Skola.

Rodi¢om sme poskytovali individudlne konzultaéné stretnutia zamerané na osobnostny a
vzdeldvaci rozvoj s pouzitim vnutornej diagnostiky a hlavne so zretelom na planovany a
bezproblémovy prechod z materskej Skoly do zékladnej Skoly. Rodi¢ia mali prilezitost

komunikovat’ aj s odbornikmi z Centra pedagogicko-psychologickej poradne. Novoprijatym
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detom sme umoznili adaptaény proces aj v pritomnosti rodi¢a. Materska Skola voc¢i detom

uplatiiuje humanisticky princip zamerany na osobnostny rozvoj.

K dosiahnutiu pozitivnych vysledkov aktivnej spoluprdce pomohlo dlhodobé vytvaranie
rodinnej atmosféry a vzdjomné akceptovania sa tak rodiémi, ako aj pedagdgmi
a zamestnancami materskej Skoly.

Zdravé vzajomné vztahy povazujeme za zdklad dobrého fungovania takej velkej institucie

akou naSa materska Skola nepochybne je.

Mﬁé‘ﬂ l

Mgr. Ivana Brachova

rigdite’ka materskej Skoly
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Vyjadrenie rady §koly - priloha

Rada skoly prerokovala a odporuca zriadovatelovi s¢ h va 1 it Spravu o vysledkoch a

podmienkach vychovno-vzdelavacej &innosti MS Javorinskd 9 Bratislava za $kolsky rok
2022/2023.

predseda Rady $koly pri MS Javorinské 9
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