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Vychodiska a podklady:

1. Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z. zo 16. 12.2005 o Strukture
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavaéeinosti, jej vysledkoch a podmienkach
Skol a Skolskych zariadeni

2. Metodické usmernenie MS SR10/2006-R k vyhlaske MS SR9/2006 Z.z.

3. Zakon¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Ekpsamosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

4. Koncepcia materskej Skoly na roky 2009 — 2013

5.  Plan prace MS Budkova 21 na Skolsky rok 2011/2012

6. Zaznam o vysledku komplexnej inSpekcie

7. Informé&cie atinnosti Rady Skoly pri MS Budkovéa 21, 811 04 Bratis:
8.  Analyza vychovno-vzdelavace&innosti za Skolsky rok 2011/2012

9. DalSie podklady: akcie MS, plan kontrol@@nosti, dochadzka deti



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavac&nnosti
Materskej Skoly Budkova 21, 811 04 Bratislava z&kolsky rok 2011/2012

Sktasna doba je charakterizovana globalnou reformoolsla, ktora sa
v podstatnej miere tyka materskych Skol, ktoré axadené ako prvylanok Skolského
systému.

Reforma smeruje k skvalibvaniu pripravy deti, ziskanim kompetencii, ato
v oblasti komunikénych a personalnych schopnosti, komunikacie v nmeteym
a cudzom jazyku, vyuZivania inforiray technolégii. Délezitym krokom k ich naplneniu
je novy Skolsky zakon, Statny vzdelavaci progra®@BD — O, ktory so sebou prinasa aj
tvorbu SVP.
I

a) Zakladné identifikaéné Udaje o materskej Skole; (8 2ods. 1 pism. a)

1. Nazov Skoly: Materska Skola 2. Adresa Skoly: Budkova 21
3. Teleféonnetislo; 02/ 544 114 62 Faxawslo: 02/ 544 114 62
4. Internetova adresa: — e-mailova adresmsbudkova@staremesto.sk

5. Zriadovatd: Mestsk&ag’ Bratislava-Staré Mesto, Vajanského nabr. 3,
814 21 Bratislava

6. Veduci zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie

Erika Spilarova Mgr. riadife materskej Skoly (menovany od
01.01.2010)

Alena Luptakova Mgr. povereny zastupovanim ridditelS

Helena Hochmanova veduca Skolskej jedalne

7. Udaje o rade koly a inych poradnych organoctksly:

7.1) Udaje o rade 3koly:

Rada Skoly pri MS Budkovéa 21, 811 04 Bratislavihwstanovena v zmysle § 24
zékonac¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a &kplsamosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSictdpisov po vibach da 26. 04.
2012. Funkné obdobie sa Zalo diom 27. 04. 2012 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady $koly:

P.£. |Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1. Tomas Szedlak predseda za rodéov

2. Saia OrSulova podpredseda za rodtov

3. Anastazia Pitnerova ¢len delegovany zastupca zdiavatd’a

4. Mgr. Martina Nemethova| ¢len za rodéov

5. Blanka Lackoviova clen za pedagogickych zamestnancov

6. Mgr. Alena Luptakova |¢len za pedagogickych zamestnancov

7. Ruzena Heindlova ¢len za nepedagogickych zamestnangov

Struéna informécia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2011/2012:
1. Pcaet zasadnuti rady Skoly: 4-krat
2.  Problematika, ktorou sa rada Skoly zaoberala pgejoc pri plneni tloh Skoly:
— potreba zaregistrovania €bnskeho zdruzenie rattiv a ziskanie 2% dani
z prijmov pre MS
— hodnotenie prace MS — vychovno-vzdelavauimos’, ¢innog’ krizkov, akcie,



Uprava interiéru a exteriéru
— prerokovanie usporiadanych akcii v MS a ich zhoeniet
— prerozdéovanie financii z Oianskeho zdruzenia
— zabezp&ovanie pomoci pri Gprave a oprave MS a $kolskéluwalv

7.2) Udaje o poradnych organoch riaditéa materskej skoly :

1. Prelfad (zoznam) poradnych organov riathtenaterskej Skoly:
Pedagogické rady — zloZen&lenov pedagogického kolektivu
Metodické zdruZenie

2. Strwena charakteristika systému prace poradnych org@iaohte’a Skoly (systém
prace poradnych organov, rozpracovanie planu pg&oty do planov poradnych
organov, systém kontroly prace poradnych organostizmy vedenia Skoly, &)

Pedagogické rady zlozené Zzlenov pedagogického kolektivu a schadzaju sa &mxero

Koncipuje, realizuje, analyzuje profilaciu a kon&eg@ zamery Skoly, plan prace Skoly,
edukéaciu. Pozorn@s venuje odbornym témam z oblasti pedagogiky, didgkt

a psycholdgie. Venuje sa aj otdzkam regionalnehmstka. PodiBa sa na vytvarani
plynulej, systematickej vychovno-vzdelavatgnosti.

Metodické zdruZenie— zloZzené z piatichélenov, ktori sa stretnd Styrikrat v roku,
v pripade potreby aj viackrat. Na zasadnutiach is&utlje o aktualnych vychovno-
vzdelavacich problémoch, vzajomne sa obohacujuoesskisenosti, vedomostip
napomaha skvatibvaniu vychovno-vzdelavacieho procesu a k spolupp&cagogov
v materskej Skole. Metodické zdruZenie vedie Mgatafina BaldZova.

b) Udaje o pate deti materskej 3koly

Stav k 15. 9. 2011 Stav k 31. 8. 2012
Podet | Podet Z toho| Podet | Podet Z toho
tried | deti Z toho integ. | tried | deti Z toho integ.
3 53 X 3 53 X
Menej Menej
ako 3- 3 ako 3- 0
roéné roéné
> | 8 > 1 3
roéné roéné
4 | 14 1
roéné roéné
> | 19 > | 18
roéné roéné
6- 9 6- 19
roéné roéné
7- 0 7- 5 )
roéné roéné c) Udaje o pdte
spolu 53 spolu 53 lzar;())lésr?irilgc;gdetl do




PSSTEiT Z CELKOVEHO PO ¢TU ZAPISANYCH
SPOLU D'EY CATA OD'SLADY NAVSTEVUJE MS
pocet /% pocet /%
21 10750 % 0/0% 0

d) udaje o vysledkoch hodnotenia pdth poskytovaného stugia vychovy a
vzdelavania

Systém kontrolneginnosti je spracovany v Plane prace Skoly. VSetisgenia
z vnutroSkoskej kontroly su pravidelne vyhodnoc@vara pedagogickych alebo fad
potreby na operativnych poradach. V Plane praceemsiat Skola pracovala piad
vypracovanej dlhodobej koncepcie ajej zameraniand€@ny zamer bol pravidelne
prejednavany na zasadaniach rady Skoly. Plynulihawjo-vzdelavaciucinnog’
zabezpeovalo efektivne planovanie ¢mv adlloh zo Skolského vzdelavacieho
programu. Odborny rast kvalifikovanychgiteliek mal dobri urove Skola bola
zabezpeéena odbornymi metodickymi radami a to zo strangitéiky a veducej MZ na
Skole.

Plan kontrolneginnosti obsahuje/ oblag’ pedagogicku

b/ oblag’ pracovno-pravnu.
a/ oblag’ pedagogickéa:sledovala sa adaptacia deti, diagnostika, drarafomotoriky,
vytvarného prejavu, rozvojové programy pre detidbenou Skolskou dochadzkou,
plnenie udloh potha planu, vyuZivanie agbnych pomécok, metodickych materiélov,
individualne vzdelavanie, estetické dotvaranie rigte, dodrziavanie pitného rezimu,
stravovacie navyky.

Zistovala sa spolupraca sréznymi institaciami, realedaktivit s démi —
besiedky, otvorené hodiny, akadémig;asde, ranny kruh a iné.

Bola sledovana komunikacia vo vychovno-vzdelavacprocese, vo vedeni
triednej dokumentacie, v angaZovanosiialiek na jednotlivych akciach.

b/ oblag’ pracovno-pravna: z kontrolnej ¢innosti st vyhotovené zaznamy, drobné
nedostatky boli zaznamenané, v danom termine owstéa Kontroly boli zamerané na
dodrziavanie pracovného a vnutorného poriadkuyskadbdrziavanie pracovnej doby
a jej efektivno§, dodrZiavanie pracovnych naplni v pracovhom precadezpéod’
prace. Okrem iného boli kontroly zamerané na uskiadnie a efektivne vyuZzivanie
gistiacich prostriedkovgistota a hygiena v priestoroch Skoly, v skladoctS/ kuchyni
sa kontrolovalacistota riadov, priprava jedal, stolovanie, priprgedalnych listkov,
priprava pitného rezimu pre deti a pod. Zamestnanaterskej Skoly pracovali v sulade
S0 vSeobecnymi zavaznymi pravnymi a béppstnymi predpismi, dodrziavali pracovny
¢as a pracovnu napl Zakonnik prace, pracovny a vnutorny poriadok. @vanie
predpisov BOZP, PO, CO su bez pripomienok. Bol zpa®eny plynuly chod prevadzky
i pocas nepritomnosti kolegyz dévodu dovoleniek, CR.

Kladne hodnotim zodpovedny pristup k pracovnym mpoostiam upratovky,
menej spokojnosti s pracou Skaky, ktorej nedostatky boli zaznamenané, v danom
termine odstranené. Celkovigtota interiéru a exteriéru, dodrziavanie hygi@ngstredia
je na dobrej Urovni.

Ucitel’ky zodpovedne pristupovali pravidelnému vedenitedmiej i Skolskej
dokumentacie. Starostlivbso zvereny majetok bol na primeranej Urovni, opraay
zabezpeéovali was.



Planované, ale aj neplanované kontroly ukdzalhiéesSetci zamestnanci si svoju
pracu na svojich usekoch plnili zodpovedne. V tondimiskom roku sa vyskytli
nedostatky pri praci p. Skobiky a v SJ — hygiena, normy. Vysledky z kontrol su
zapisnéne zapisané v zosSite prevadzkovo-pracovnych kbntro
Zavazné porusenie vnutorného poriadku Skoly nebatmamenané.

VnutroSkolsk& kontrola

VnuatroSkolska kontrola sa zabe#Zpeala v zmysle vypracovaného planu kontrolnej
¢innosti  réznymi formami. Vysledky kontroly sa prdeine analyzovali na
pedagogickych a pracovnych poradach. V priebeha toi zabezpmny aktualny tok
odbornych a inych informécii. Pedagogicka dokuraeatbola vedena v zmysle platnej
legislativy. Priestory Skoly, v ktorych sa usktitoval vychovno-vzdelavaci a celkovy
pobyt deti bol vyhovujuci. Triedy boli vZzdy estddyc upravené a prispdsobené na proces.
Dodrziavala sa bezpeos’ a ochrana zdravia pri praci. Viedli sa zoSity caxgtnom
stave deti a drobnych Urazoch. Riakkte Skoly viedla evidenciu o pracovnych Urazoch
v sulade s platnou legislativou. Pracovny poriadp&lu s vnutornym poriadkom Skoly
a PPS vytvarali efektivny prostriedok riadenia. niglivé subjekty vychovy 3koly,
rodina, rada Skoly, zrigovatd boli sitag’ou realizacie ciov. Spolupraca medzi tymito
subjektmi bola rozpracovana v PPS a plnend’'@ddrminov. Okrem tychto subjektov
MS spolupracovala so zéakladnymi $kolami , s odjmina vychovnymi institciami
(logopédom, pedagogicko — psychologickou pacag pediatrom). Skolsky poriadok ako
zakladny vnutorny predpis upravujici organizaciacer MS bol vypracovany v zmysle
vyhlaSky o materskej Skole v zneni neskorSich psedpa Pracovny poriadok pre
pedagogickych a ostatnych zamestnancov MS. Agertkioch bola vedena v zmysle
platnej legislativy (zoznamy deti, prihlasky, rodhatia o prijati diéata do MS,
potvrdenia od lekara, osobny spis t@di@a, osvedenie...). Zodpovedne sa viedla
administrativa zaznamov z porad pedagogickych,gat#kovych, MZ a pod.

Formy vnutroSkolskej kontroly — hospitacie:

S&ag’'ou pracovného planu Skoly je plan vnutroSkolskentkaly vratane planu
hospitacii.

Hospita&na ¢innog” bola prevedena u kazdej pracaskyi, zaznamy su vyhotovené.
Ziskané informécie boli o podmienkach vychovno-vadacejcinnosti, o Urovne prace
jednotlivych witeliek, o celkovej arovni tried. Hospitaé ciele boli uvedené v Plane
prace avyhodnotené na pedagogickych poradach. dvychvzdelavaciu pracu
hodnotim vo vSetkych ukazovéiteh ako kladnu. Vi&ie nedostatky pri tejto kontrolnej
¢innosti neboli zistené. Uroviepredprimarneho vzdelavania v jednotlivych vekovych
kategoriach dosahovala primerant Utovezhladom k Statnemu vzdelavaciemu
programu ISCED 0 — predprimarne vzdelavanie.

Hospita&né ¢innog’ obsahovala ciele hospitacii formulované smerongitel’kam
i smerom k déom. Z Hadiska ¢innosti deti bol vytvoreny dostatoy priestor na
sebarealizaciu arozvoj kazdého t@dia ato predovSetkym upigtvanim poznatkov
avlastnych zazitkov a spontannej formyemia. V plnej miere sa reSpektoval
a prejavoval partnersky vah. Atmosféra v triedach a celkova psychosocialimagbola
na priaznivej darovni. Prostrednictvom premysler@anovanej¢innosti, vyuzivanim
vhodnych foriem a metdd prace Skola zabéapala prikladnl Uroverozvoja osobnosti
kazdého digata. Celkova efektivna@'svychovno-vzdelavacieho procesu votatu ku
koncepcii a zameraniu Skoly, k dlhodobyml'cie sa zabezgevala predovsetkym cez
konkrétnog planovanych uloh primeranych veku deti, vyvazéoos vychovnych
a vzdelavacich ulohKazdy PZ po hospitacii vyplnil autodiagnosticky olér kde
objektivne posudil pripravu, priebeh a vysledkyhaft.



V mesiaci august bol uskutoeny s kazdou pedagogickou zamestnaoky
hodnotiaci interaktivny rozhovor s obsahovym zamigna (sumativne hodnotenie),
interaktivna reflexia kvality pedagogickej zamestnae, splnenia naplanovanych uloh-
sebahodnotenie .

Pedagogicki i nepedagogicki zamestnanci sa akfpaukd’ali na plneni dohodnutych
hodndt a cikov Skoly.

Zhodnotenie urovne metodického zdruzenia

MZ sa zameralo vnutroSkolské seminare preitelky (pedagogické rady).
V ramci pedagogickych rad sa organizovali vnutrégk® seminare — odovzdavali sa
poznatky uiteliek ziskavanych samostudiom,casti ag’'ou na vzdelavani MPC.
Uskutasnené pedagogické rady boli zamerané na schvéaleRie, Bboznamenie so
Skolskym a pracovnym poriadkom 3Skoly, Skolenie ZZBQ hodnotenie arovne
vychovno-vzdelavacej prace — §toené, polr@né a celoréné. Dalej boli odovzdavané
formou referatov ziskanie informéacie z preStudoyarieratiry poda planu
pedagogickych porad. V materskej Skole sa uplali formy MZ.

VnutroSkolské seminare pre pedagogicky kolektivamei pedagogickych rad,
dominanta jedna-dve citelky odovzdavajuce svoje poznatky ziskané samoStudiom
odportanej literatury, informéacia zo zasadnutia okresrg@tminarov, Skoleni.

Pozitiva:

+  zamestnanci materskej Skoly pracovali v suladeesy&cne zavaznymi pravnymi
a bezpeénostné predpisy, dodrziavali pracovnu maplpracovnu dobu, zakonnik
prace, pracovny poriadok a vnatorny poriadok

+ vo VVP sa uplatovala kolektivna forma ako aj didaktické aktivityape s démi
v zavislosti od plnenia vytgnych uloh, v snahe zefektivra optimalizova proces
vychovy a vzdelavania deti predSkolského veku

+ PZ vyuzivaju v edukaych aktivitach vo vikej miere formy prace individualne,
parove, skupinoveé pred frontalnou formou

+ v oblasti rozvoja tvorivosti di@’a zaznamenavame pozitivne zistenia v kognitivnej
oblasti, socidlno-emocionalnej oblasti, petcepmotorickej oblasti, zvySujluca sa
urovei je odrazom tvoriveého posobenigiteliek

+ v materskej Skole su vytvorené vhodné podmienkyudtjice prostredie Skoly
aktivizuje individualny rozvoj diéat'a

+  Uroval predSkolského vzdelavania dosahuje adekvatnu ifirovgednotlivych
vekovych kategoriach vihdom obsahu SkVP deti maju osvojené pozadované
kompetencie v oblasti kognitivnej, socidlno-emoéiorj a perceptualno
motorickej

+  na zaklade kontrolngjnnosti konStatujeme, Ze spisova pedagogicka doktana
je vedena pravidelne v sulade s platnym predpismi

+  planovanie na triede je mesa, systematické, tematicky zameran&itdlky
kooperuju pri tvorbe planov reSpektuju psychohyigied a pedagogické zasady,
planuju v sulade s ISCED 0, s Planom prace SkoP,PMZ, so znala@mmi
znamych udalosti suvisiacich s danym rokom

+ organizaciu zivota deti upravuje Skolsky poriadktqry je flexibilny reSpektuje
vekové osobitosti vekovych skupin, je limenym a vedie k odburavaniu stresu,
cielene organizuje pitny rezim deti

+  vnutroSkolska kontrola a hospiteacinnog’ potvrdila zvySujdcu sa uroie/VP

+  hygiena &istota v budove Skoly je dobra, upratdka pristupuje k zverenym
uloham ochotne a zodpovedne



Negativa:

— vo vedeni pedagogickej dokumentacie (zapisy dalrsieh knih) konkretizowa
¢innog’ deti ,£o, ¢im, pre&o”

— do osobného spisu vklatiammformované suhlasy, aktualizavdiagnostiku
—  rezervy vo vyuzivani vSetkych, dostupnych, didaitoh pomoécok, ktoré stimuluju

rozvoj kognitivnych procesov u deti predSkolskébkuw

—  Casta absencia pedagogickych zamestnancov z roddyaidov a nasledné delenie

sa deti do ostatnych vekovych skupin
—  nedostatky v praci Skoleky, upratovaky
—  nedodrziavanie hygienickych predpisov a noriem v SJ

Zavery:.

neustale skvalifiovat’ vychovno-vzdelavaciwinnost’

B E &8 @

nad’alej uplatiovat’ aktivizujuce metddy pri praci s de’mi
premyslenejSie vie€ pedagogicki dokumentéciu
v spolupréci s SJ dodrziava hygienické predpisy a normy
skvalitiovat’ pracu Skolnicky

e) Udaje o fyzickom pdte zamestnancov a plneni kvalifikéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov materskej Skoly kundi koncoroénej kvalifikacie (§ 2

ods. 1 pism. g)

Materskéa Skola Pa‘et | Skolskéa jedales Potet
zamestnanci MSspolu |8 zamestnancispolu 3
Z toho PZ 6
Z pcoctu PZ
- kvalifikovani 6
- nekvalifikovani
-dopnaju si vzdelanie
Z toho NZ** 2
Z poctu NZ
- upratovaky 2
- ostatni
Spolu MS + SJ 11
Z celkového p@&tu 54,5%
zamestnancov MS
% PZ

vysvetlivky: PZ*- pedagogicki zamestnanci, NZ** -pezlagogicki zamestnanci

f) Udaje od’aldom vzdelavani pedagogickych zamestnancov mateggkkoly ( §2

ods.1 pism. h)

(za Skolsky rok 2011/2012)

Forma vzdelavania

Pdet vzdelavanych

Priebeh vzdelavania/pdet/

) ukondilo | pokraéuje | zaalo
e Svecova Bernarda
Rozvijanie dig/inf. Koviova Blank
kompetencii Lac ovicova B,an_a 3
Mgr. Spilarova Erika
Funkene inovane Mgr. Spilarova Erika 1 1
vzdelavanie
Digitalne technoldgie v MS | Mgr. Luptakova Alena 1




Obsahova reforma Mgr. Luptdkova Alena 1
Rozvoj grafomotoriky Lackoviova Blanka
pomocou vytvarnych aktivit| Mgr. Spilarovéa Erika 3
Mgr. BalaZova Kataring
Mgr. Spilarova Erika

Mgr. BalaZova Kataring 2 1
Svecova Bernarda

Kreativna ¢innog” v obsahu
VvV

« ., 7 7 . <§ o
Digitalne technoldgie V M?Mgr_ Spilarova Erika

pre vedudcich pedagogicky 1
zamestnancov )

Planovanie so Zvedagkom E;lslgg\\//i?ol\s/grg?argsa 3
vV praxi Mgr. Luptdkova Alena
Skolsky manazment v MS | Mgr. Spilarova Erika 1
Prakticka ekovychova p .

MS — Tvorime model zdrav:évecov‘le Bernarda 3

krajiny Mgr. BaldZova Kataring

Vzdelavanie pedagogickych pracovnikov prebiehacinsdsti s MPC Bratislava,
o vzdelavanie javia pedagogicki zamestnanci zaupedagogicki zamestnanci zamerali
svoje vzdelavanie na vyuzivanie inomgich metod, foriem a prostriedkov prace, na
ziskavanie odbornych vedomosti z oblasti pedagogisychologie a metodiky aich
nasledna aplikacia vo vychovno-vzdelavac&nnosti. Ziskali nové vedomosti
v koncipovani kurikularnych projektov, v obsahoveforme, v pldnovani, v podpore
vynarajucej sa gramotnosti v podmienkach primaradpkacie, v environmentalnej
oblasti a v osvojovani si zékladnych &masti v digitalnych technologiach.

MZ sa zameriavalo na aktualne témy suvisiace smie$ vychovnych problémov,
alebo vyplyvajucich z kazdodennej potreby todi a pedagogickych zamestnancov.
Aktivita MZ sa zamerala na tvorbu Skolského vzdateho programu a tvorbuebnych
osnov.

Pozitiva:

+  pccas celého Skolského roka sme vyuZivali ponuky MPCzBonuky vzdelavania

+ RMS sa pravidelne zastiovala vzdelavacich aktivit zameranych na budovanie
pravneho povedomia a vedenie pedagogickej dokumientda zmysle platnej
legislativy

+  vramci plnenia hlavnych Gloh PPS wBinosti s pedagogickymi radami a MZ sa
zvysilo pravne povedome PZ, v ramci samosStudiadsdadne zoznamili s platnou
legislativou tykajucou sa oblasti predSkolskychazeni

+  samovzdelavanie — praca na sebielky vyuzivali odbornu literataru &sopisy
dostupné v MS a tak do pedagogickienosti vnasali prvky humanizmu, tvorivosti

+  pedagogicki zamestnanci sa so zaujmontagiiovali odbornych seminarov
a prednasok, ktoré boli v Skolskom roku k dispdzécisvoje odborné vedomosti
prenésali v ramci pedagogickych porad do kolektivov

+  vramci aktivit MZ pedagogicki zamestnanci zisk&kobecny prdiad o odbornej
literatire a o spésobe pracaéai, venovali sa problematike vychovy, vyberali si
aktualne témy, rozoberali ich a za pomoci infoservdistribuovali metodicky
materiél rodtovskej verejnosti



+  pedagogicka kniznica obsahuje tituly z vydaistea RAABE, KAFOMET, ktoré
zefektivnia proces pripravy na W triedach

Negativa:

- uvanovanie PZ na jednotlivé aktivity, nevhodngasovy harmonogram
neumo#uje, aby sa vzdelavania&stnili viaceri zaujemcovia

—  vysoky zaujem PZ v#ladom na ponuku vzdelavacich aktivit

Zavery:

neustéle skvalifiovat’ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
nad’alej uplatiovat’ samostadium a MZ

doplnat’ pedagogicku literataru

g) Udaje o aktivitach a prezentacii materskej $kolyna verejnosti ( § 2 ods. 1 pism. i)
(uvadza aktivity Skoly — aktivity realizované z iniciativ§koly (napr. Dni otvorenych
dveri, metodické dni, dt, aktivity, do ktorych sa Skola zapojila (napr. MR, Dei
mlieka, atl’. - tu neuvadaaprojekty, tie uvadzav d’alSejcasti).

Prehlad aktivit materskej Skoly za Skolsky rok 2011/2012

1. Navstevy SNG, tvorivé dielne — projekt ,Vychova ikeniu umenim® — 1x megae
2. Navstevy Bibiany — 5x e

3. Navstevy EDULABU - je to unikatne centrum modernych technolégii pdam centre
Bratislavy zamerané na efektivne aplikovanie infammych a komunik&nych technoléogii a
vyuzivanie digitdlneho vzdelavacieho obsahu v gecg/iby — 4X r@&ne

Zberovy papier — 6x kme

Navstevy Slovenského narodného mizea — dmeo

Navsteva ZS Mudiitova — vystava ovocia a zeleniny

Divadelné predstavenia v MS — minimalne 1x niesa

Triedne rodiovskeé zdruzenia

DepistaZ — logopéd Mgr. Dubrovicka

10 Vystava: ,Vtaky luznych lesov*

11.Celoskolské& siaz v spolupréci s rodini ,,O najkrajSieho Svetlonosa“
12.Ukazky vytvarnych technik Ledacolor

13.Kor¢ul'ovanie

14.Beseda s pilotom (rogthm)

15. Navsteva dopravného ihriska v Senci a MS Sulekova

16.Beseda s policajtom

17.Mikulas

18.Vianona trznica — tvorivé dielne s besiedkou v MS

19. Navsteva vianénych trhov v Starom Meste — Hviezdoslavove a Hlavas.
20.Vianoce v materskej Skole

21.Néavsteva — otvorené hodina v ZS Mutiibea, Dubova

22.Prednaska: ,Skolskéa zrelyss psychologikou PhDr. Kalaszovou
23.0tvorena hodina z anglického jazyka - 2&me

24.0tvorena hodina tadeého krazku - 2x ke

25.Vychovny koncert: ,Ide, ide muzika“

26.Fasiangovy karneval so Sasom Marosom v MKC Gastanov
27.Navsteva SND — baletné predstavenie: ,Popolvar”

28.Navsteva Mestskej kniznice

29.Navsteva MD POH: ,Tri prasiatka“ — pegkova rozpravka
30.Prednaska o vytvarnych technikach — LEDACOLOR

31.Predvadzanie didaktickych pomécok STIEFEL
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32.Prehliadka Starého mesta s vykladom

33.Der veselych zubkov

34.Zapojenie sa do projektu: ,Obezita“
35.Besiedka ku Bu matiek a tvorivé dielne (d&ek)

36. Plavecky vycvik

37.Skolsky vylet do Senca — dopravné ihrisko
38. Privitanie novych deti a rosv + prednaska ,Adaptacia da'a v MS*

39.Tyzdei detskej radosti —Itadanie pokladu, divadlo, Sportové dopoludnie, diska
40. Vystupenie deti z takaého kruzku v ramci akcie: Staronia& na Novej scéne
41.Prednasky v ramci environmentalnej vychovy
42.Navsteva Horarne + Sportové dopoludnie
43.Prehliadka mesta igkom PreSporékom a bratislavského hradu

44.Hradanie pokladu v Horsko

m parku

45.Vystapenie kuzelnika Ivana
46.Prechadzka po ndbrezi Dunaja
47.Prednaska s dentalnou hygigkiu — DENTAL ALARM

48. Den otcov — tvorivé dielne s spojené sa’a&@ami na Skolskom dvore

49.Rozlkka s predskolakmi a rattni v MKC Gastanova - slavnostny program a

.pasovaka“

50.Branna vychadzka do Horského parku — Slavin
51.Rozl&ka s predskoldkmi v MS + osv&hia

DalSie informéacie: uvies’ pripadne strine dopad tychto aktivit na Zivot a na duch
materskej Skoly, odozvu u deti a pedagogov, resficav, pripadne ostatnu verejmos

h) Dosiahnuté vysledky v sflaziach
Umiestnenie - Umiestnenie
N?,ZQV dosiahnuté vysledky v medzinarodnych siaziach
suraze Regk'glgalne Krlffllge Celoig\(’)enSke nazov sitaze | umiestnenie
Zapojenie sa do vyty. wag’
siraze: ,VSetko je vO
hviezdach*
Zapojenie sa do vyty. ag’
siraze ,Svet okolo
nas“

i) Udaje o projektoch, do ktorych je materskéa Skolazapojena ( § 2 ods. 1 pism. j)

Nazov projektu Termin Termin Vysledky
zafatia | ukonéenia
realizacie | realizacie
projektu projektu
Projekt: ,English for children* +X./2011 VI./2012 Hravou formou obozndmepie
vyucba anglického jazyka s cudzim jazykom—-anglinou
Projekt: X./2011 VI./2012 | Zoznamovanie sa s vytvarnym
Vychova k umeniu a s umenim umenim formou réznorodych
technik a materiélov
Projekt: X.[2011 VI./2012 | Oboznamenie deti s hlavnym
Spoznavajme Bratislavu mestom, s jeho dominantami
a krasami, budovanje
vlasteneckého povedomia




Projekt: 07.11.2011 22.11.201Q0 Vytvorenie zékladnych

Korculiar — kokuliarska priprava kor¢uliarskych navykov aich
zdokonalenie, otuzovanie

Projekt: IX./2011 | VI./2012 Pestovanie zmyslu pre rytmus,

Tanec apohyb pre deti vMS | — osvojenie  si  zakladnygh

tan&nd priprava pohybovych navykov,
zrenosti a schopnosti,
kultivovanie pohybovy prejav

Projekt: KERAMIKA - keramicky X./2011 VI./2012 | Zoznamovanie sa S

krazok Vv spolupréci s Q¥ keramickou hlinou ;|

Stefanikova r6znorodosou technik

Projekt: X./2011 VI./2012 | Zameranie na  dopravnu

Semaférik — nas kamarat vychovu, oboznamenie sa
S pracou policajtov

Projekt: X.[2011 VI./2012 | Zameranie sa na zdravy

Chrai si svoje mudre telo Zivotny Styl, na ochranu
zdravia, prava di@ta

Projekt: X./2011 VI./2012 | Zameranie na

Zdrava krajina environmentalnu vychovu

Projekt: 19.05.2012 29.05.2012 Poldenny  vylet  spojeny

Vylet na dopravné ihrisko do s dopravnou prednaskou,

Senca vozenie sa na kolobezkach,
trojkolkach asportovymi
hrami

Projekt: X.[2011 VI./2012 | Zamerany na starostlivos

Zdravy usmev o Ustnu hygienu, preventivhe
stomatologické prehliadky

Projekt: 09.05.2012) 22.05.2012 Vytvorenie pozitivheho

Delfin“ — predplavecka priprava vztahu k vodnému prostrediu,
osvojenie si elementarnych
zakladov plavania

Projekt: 28.05.2012| 01.06.2012 Zamerany na nDedeti:

Tyzdei detskej radosti navsteva dopravného ihriska v
Senci, liadanie pokladu,
div. predstavenie: ()
zbojnikovi, VI&ik
PreSporéik,
diskotéka, kuzelnik

Projekt X./2011 VI1./2012 Tvoriva dramatika, spolupraca

Cesta rozpravkami s Mestskou kniznicou -
vedenie deti klaske Ku
kniham, K literatare a umeniu

Projekt: V./2012 V./2012 Zameranie na rodinu, matku,

Mamicka ma sviatok ich dblezitos

Projekt: X./2011 VI./2012 | Zameranie na zdravy Zivotny

Adamko zdravo-hravo Styl

Projekt: VI./2012 | 21.06.2012 Kultdrno-Sportové popoludnie

Den otcov S otcami

Projekt: V./12012 VI./2012 | Bulletin o celoioe] prace




~

Bulletin Farebna budka MS

Dalsie informécie: uvieg’ pripadne stréne dopad tychto projektov na Zivot a na duch
materskej Skoly, odozvu u deti a pedagogov, resficav, pripadne ostatnu verejmos

Pozitiva:

+ vyjadrujem spokojnass dostatkom usporiadanych akcii

+ akcie koreSpondovali s tyzdennydimesg&nymi planmi

+ akcie obohacovali vychovno-vzdelavaciu pracu

+ organizacia akcii pre radosgeti sa stretla s pozitivnym ohlasom SirSej vargjn

akcie sa vyznavali dobrou organizaciou a aktualtios

+ vyjadrujem spokojnas s dostatkom projektov, ktoré obohacuju nas Skolsky
vzdelavaci program

+ rodicia kladne hodnotili pripravené akcie a v hojnonttpcsa ztastnili

+ kladne hodnotim aktivne zapojenie sa ¢odido Rady rodiov pri MS

+ MS sa uz 3x podarilo vydabulletin ,Farebna budka“, kde sme verejfos
oboznamili o naSich aktivitach pas Skolského roka

+ ako efektivnu hodnotim spolupracu s ZS — vymenarimécii o poZziadavkach
Skoly na dig¢a v 1. r@&niku vedie k dobrej priprave deti na vstup do ZS,
zoznamenie sa deti s prostredim Skoly prispievdskragiovaniu stresu z nového
prostredia

+ zvySuje sa ponuka sluzieb rédin a zefektivnili sme poradenskinnog’, na

zéklade zaujmu rodov pravidelne prizyvame odbornikov psycholdg, Sglegi
pedagog, logopéd, pediater .¢p, ma pozitivny dopad na zosuladenie postupov
pri vychove a vzdelavani deti

+ i v Skolskom roku 2011/2012 sme zrealizovali adaptastretnutie novoprijatych
deti, deti arodia sa zoznamili s prostredim, pedagogmi a practeniPPP
informovala o problémoch pri adaptacii deti

+ acinnou spolupracou MU sa v $kolskom roku 2011/2002lapilo  realizovéa
projekt rekonstrukcie fasady starSej budovy v M8okiipenie novych stolov
a stoltiek, zakupenie vysava

+ spolupraca s CPPaP je na vybornej urovni, vyuZivgenegpomoc pri rieSeni
adaptanych problémov, $pecialne poradenstvo i OSD

Negativa:

- niektoré naplanované akcie sa neus&uiloz dévoducasového a chorobnosti deti

- nezaujem niektorych rothv o potreby Skoly

- zapojenie do projektov vyhlasovanych MS SR a ingrganizaciami, pripadne
projekty EU si vyZzaduju plnenie a dodrziavanie nefme véa roznych nariadeni
pri spracovani a dasi vypracova projekt firmam je nad naSe finame moZnosti,
preto vyuzivanie eurofondov je miniméalne

Zavery:

neustale skvalifiovat’ Skolsky vzdelavaci program a obohacotaho o nové
pritazlivé aktivity

nad’alej realizovat’ dané overené projekty

zapdjat’ rodi¢ov ¢o najvaéSom pdite do aktivit Skoly

j) Udaje o vysledkoch in3peknej &innosti vykonanej Statnou Skolskou indpekciou
v materskej Skole (8 2 ods. 1 pism. k) {Udaje vyplni materskd Skola len vtom




pripade, ak v nej bola vykonand komplexna inSpekciaroku 2000.V sprave uvedie
zaver zo spravy komplexnej inSpekciéjdove pozitiva, hodnotenie jednotlivych oblasti
(riadenie, proces, podmienky), oblasti vyZadujudep&enie a popis hodnotiacich
vyrazow.

V Skolskom roku 2006/2007 sa uskénda kontrola zo strany SSI od 06. 02. 2007
do 08. 02. 2007. V sulade s poverenim na kompléx$gekciuc.1059/2006-2007 zoid
01. 02. 2007 inSpekciu vykonala: Eva Jurkowia, Skolska inSpektorka — SIC Bratislava.

Zavery inSpekénej ¢innosti:

Silnou strankou Skoly je vytvorenie Skoly rodinnéhgou, prikladna arove
odborného a pedagogického riadenia, koticeg’ planovania a kvalita sluzieb r@om.
ZlepSenie si vyZzaduje dodrziavanie psychohygierdblgyodmienok deti pri organizovani
kraZzkovej ¢innosti. Priebeh avysledky vychovy a vzdelavanidladiska cinnosti
witeliek a deti boli celkovo dobré. Pedagogické pasue diteliek a efektivita VM vo
vztahu k ci€om aobsahu Programu boli priaznivé. Unpvesvojenia vedomosti,
zriknosti a schopnosti deti bola vyhovujica. Skola myjea vémi dobré vysledky
VvV rozvoji osobnosti deti a v aktivitach pre detodi¢ov. Preventivne a multidisciplinarne
aktivity su prijaténé, sluzby rodiom kvalitné. Materska Skola ma Iwei dobré
personalne podmienky Zddiska odbornosti. Priestorové a psychohygieniddimpenky
su celkovo dobré, materialno-technické su vynikajuc

Koncegné zameranie a strategické planovanie je vzornéoroé a pedagogicke
riadenie je prikladné. Vnutorny inforivay a kontrolny systém je Vi dobry,
dodrziavanie vSeobecne zavaznych predpisov dhijaie kvalita pedagogickej
dokumentacie je mimoriadna.

Celkoveé vysledky Skoly su vo vSetkych sledovanydiastiach vysSie ako priemerné
vysledky zistené v materskych 3Skolach v Skolskonkuro2005/2006 v Slovenskej
republike v Skolskom inSp&kom centre Bratislava.

Iné zistenia
Skolska inSpekcia zistila, ze ztiavatd’, ktory zamestnava zamestnancov tejto Skoly,
nevydal pracovny poriadok v sulade so vzorovym @vagm poriadkom MS SR

Skolska indpekcia hodnoti na:

vel’mi dobrej arovni

rozvoj osobnosti deti,

persondlne a materialno technické podmienky,

odborné a pedagogickeé riadenie,

kvalitu pedagogickej dokumentacie,

koncegné plnenie vytyenych ciéov v zamerani skoly,

podporovanie odborného rasttitaliek a tvorivosti v pedagogickéjnnosti,

dobrej Urovni
e vychovno-vzdelavacie vysledky, drave osvojovania vedomosti, schopnosti
a zrienosti deti.

Pozitiva

+ organizacia denného poriadku reSpektuje vekové itmsbb deti a cielene je
zorganizovana aj kruzkov&innog’ deti s ofiadom na psychohygienické
podmienky

+ vnuatroskolska kontrola a hospitea¢innog’ potvrdila zvySujucu sa Uroie/VP



+ spolupraca s OZ azdavatdom pri zlepSovani materialno-technickych
podmienok v MS

+ vydany Pracovny poriadok pre pedagogickych zamasthazrial’ovatd'om

Negativa :

- rezervy vo vzdelavacich aktivitach usporiadanyckPQvBratislava

Zavery:

neustéale sa usilovéi 0 zdokond’ovanie vychovno-vzdelavaceinnosti

nad’alej uplatiovat’ aktivizujice metddy pri praci s de’mi

venova’ sa samostudiu a novym tredom

k) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkachmaterskej Skoly (§ 2 ods. 1
pism. 1) { Uvadzaju sa z pdladu vlastného hodnotenia v suvislosti s plnenim

vychovno- vzdeladvacich planov  a Programu vychovyzdelavania..}. MoZnos
vyuzitia podkladov, ktoré jednotlivé materské Skafypracovali v suvislosti s pripravou
spravy o vybaveni materskych Skdél UP, vybavendtrielocvini, spalni, jedalni, Satni,
atd’.

Materské Skola sa nachddza v blizkosti centra akébio parku. Je umiestnena v
jednoposchodovej vilke s prevadzkou 3 tried, solsdkm jedahou a priestrannym
terasovitym Skolskym dvorom. Prostredie materskejlys vytvara interiér a exteriér,
ktory zodpoveda hygienickym, pedagogicko-psychakgin narokom na dany typ
Skoly. Je uteny deom predskolského veku a ma ich motivov@odnecové k hravosti,
veselosti, k radostnému prezivaniu peknychlcteistva v materskej Skole.

Priestorové podmienky naSej Skoly maju dobru Gioye to &elové zariadenie
s vyhovujucimi triedami a prisluSenstvom. Zariagetriedy umo#uje vytvard hracie
centrq a detské kutiky. Materialno-technické vylaeeSkoly je dobré éom svedi
Siroka Skala &ebnych pomécok, vcelku je dobra aj vybaver®audiotechnikou.

Interiér materskej Skoly tvori materidlne vybaverktoré je funkne vybavené
detom predskolského veku. MnoZzstveebnych didaktickych pomécok, audiovizualnych
prostriedkov a knih neustale rozSirujeme ich nakupd&toré vedd ku skvalitneniu
vychovno-vzdelavacejinnosti na Skole.

Exteriér Skoly tvori priestranny terasovity Skolsklzor, ktory je vybaveny
multifunkénym zariadenim so 3Smb&vkou, dvomi pieskoviskami, preliedami,
hojdatkami, kolot@om, amfiteatrom a zeleu. Skolsky dvor sa nachadza v tichom a
bezpénom mieste. VonkajSie priestory, cely areal akobbgkos Horského parku
umoZiuje uskuténova’ pohybové cwienia bez i s naradim, Sportoviénosti, tvorivé,
konStrukné, umeleckéinnosti a podobne.

Pozitiva:

+ vspolupraci s MU M Bratislava Staré Mesto sa ndm podarilo zrekongstuo
fasadu starSej budovy

+ MU MC Bratislava Staré Mesto nam zakupil stoly a gkylido tried, vysav&
zabezpéil vymenu svietidiel v riaditini a v Satni

+ naSou angaZovan@sl a angazovantsu rodtov sa nam podarilo zrealizava
mnoZzstvo Uprav a zlepSenie materialno-technickétbawenia materskej Skoly

+ v spolupraci s OZ sme zakupili koberec a nabytok. doedy, upravili vstupnéag’
so schodmi pred budovou MS

+  materskd Skola disponuje s digitdlnym fotoaparatameyou audiovizualnou
technikou DVD prehrawmm ako aj s novymi radioprijindeni s CD prehravsom,
detskymi edukénymi PC programami Legoplaniky, Detsky kutik a Méskenka,
novymi didaktickymi pomodckami na zlepSenie vychowzaelavacej prace
LOGICO



+ zariadenie tried je vybavené optimalnym mnozstvaatibk, ktoré podla potreby
triedy dopiaju triedne sitelky 1 — 2 x réne
+  jednotlivé ¢lenenia tried umaiju kvalitna realizaciu rozmanitych vychovnych
aktivit, interiér tried sjia estetické kritéria
+  materialno-technické podmienky skvalife pravidelné ddpanie pedagogickej
a detskej kniznice novymi kniznymi titulmi
efektivitu VVP stimuluje vyuzZivanie pracovnych zo8i pre deti 4-5 a 5-6 ¢né
na rozvoj logického myslenia a grafomotorickychénsti
nové zariadenie riaditae
zariadenie pre I. triedu — novy nabytok, koberec
zabezpeéenie ochrany pred sltieym Ziarenim v pieskovisku 3 skrgky
zakupenie kolobeZiek a liek na Skolsky dvor
egativa:
—  nevyhovujlca a nebezfiee opadavajlca fasada MS — druhej budove
- rezervy stale vidime v oblasti pobytu deti na Skais dvore, je nutné
zrekonStruov& oporny mur a vybudova oddychovld zénu na hornej terase
a dosadi travu

+

Z+ + + +

Zavery:
zabezpé€it’ d’alSiu modernizéaciu v triedach
zabezpegit’ opravu fasady druhej budovy
do I. triedy je nutné zakupit’ plavajucu podlahu
vyrieSit’ prechod - podlahu do I. triedy
rieSit’ v I. triede vlhkost’ na stenach
venova’ sa H’adaniu réznych finanénych prostriedkov

B EEE@E@ @

) Udaje o finanénom ahmotnom zabezp&ni vychovno-vzdelavacej éinnosti
materskej Skoly (8 2 ods. 1 pism. m){ prilozit Spravu o hospodareni za
predchadzajuci kalendarny rpk.

Nakd’ko zrialovatéom je MU MC BA — Staré Mesto Spravu o hospodareni
neprikladam.

m) Ciel, ktory si materska Skola urila v koncepthom zamere rozvoja Skoly na
prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia € 2 ods. 1 pism. n).Informacia

o stanovenom cieli v konc&pom zamere rozvoja materskej Skoly obsahuje ajatpos
akym sa cié sleduje a vyhodnotenie jeho plnenia. PIneniéaci®y malo by overite’né.

Dlhodobé ciele

Strateqgicky ci& Skoly 2012/2013 uplatiova’ humanisticky pristup vo vychove
a vzdelavani, ktory charakterizuje Gctu k osobnd@at’a, uznanie jeho hodnoty ako
¢loveka, reSpektuje jeho prava, odmieta vo vychogetko, ¢o mohlo ponizova
dostojnos diefara v a&tiach inych ijeho samého. ReSpektdbwsrhopnosti a mozZnosti
diefat'a rozvija ich tak, aby di¢a bolo schopné plnohodnotne’ & tvori’ svoj vlastny
zivot
+ maximalne rozvija celistvl osobnas diefata so zameranim na rozvoj identity,

autonémie, osobnych kompetencii a zodpovednosti




+ reSpektova individualitu kazdej osoby, optimalizotza podmienky vychovy
a vzdelavania tak, aby zodpovedali prirodzenym gli@tm a zakonitostiam vyvinu
deti i dospelych

+ prostrednictvom odborného pristupu ktwmdn poskytovd konzultacie
o vychovnych problémoch, posidva’ pedagogicku funkciu a odbornt spdsohilos
zamestnancov

Vychovno-vzdelavaciatinnost’
PInit z&kladnu funkciu a poslanie predskolskej vychovyeSpektovanim
Koncepcie rozvoja a vzdelavania SR, Narodného pragrvychovy a vzdelavania v SR,
s Skolskym vzdelavacim programom ISDED — O
+ revidova vlastny vzdelavaci program a zapraaovaové ciele vyplyvajuce zo
zamerania Skoly — spoluprdca rodiny a materskejlyskoiele realizovéd cez
koncepciu tvorivo-humanistickej vychovy vyuzivaproblémové, kooperativne,
projektove, heuristické, zZitkovéanie

+ Vv pedagogickom procese orientovanom naaigednotno$ vychovného posobenia,
informany systém, adaptay proces, stimulay proces, pedagogicka diagnostika,
pozornog nadanym atalentovanym tien, de&om s odloZzenou Skolskou
dochadzkou, d®m z znevyhodneného prostredia, reSpektovanie’atidie ako
osobnosti, spolupraca s roznymi institiciami, akaemimoskolska cinnog’,
spolupraca s rodinou a pod.)

+ ucebné osnovy upravi na zaklade navrhov pedagogickych zamestnancov

a postrehov metodického zdruzenia, uag’ v ramci vychovno-vzdelavacej prace
inovované planovanie, jednotlivé témy roz8aida’ moznos vyberu témy

+ vytvara’ z tried spoléenstvo, prijd diefa také, aké je a prejavavaroci nemu
priate’ské city, pripisové deg’om pozitivne vlastnosti, formovaasné splnittné
pravidla

+ V<o najv&Sej miere uplatova® vychovno-vzdelavacie aktivity vo vytvorenych
centrach, vyuzivapriestory Skolského dvora na VVP

+ Vv &0 najv&Sej miere uplatova’ vychovno-vzdelavacie aktivity vo vytvorenych
centrach, vyuzivapriestory Skolského dvora na VVP

Kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

+ zamerd sa na zvySovanie pravneho vedomia a odborrgr@iosti zamestnancov
a rodtov prostrednictvom infornéaého systému (pedagogicka rada, triedne
rodi¢ovské zdruZenia, operativne porady)

+ vyuzivd® ponuky vzdelavania MPC Bratislava na zvySovaniealikkacie
(planovanie ISCED- O, stratégie VVP, grafomotorikgdagogickd diagnostika,
taxonomia ciéov vo VVP). Umoznf zamestnancom zZastiova’ sa na vzdelavani
v rdmci pracovnej doby a finane prispieva na naklady spojené s absolvovanim
vzdelania

+ Vramci celozivotného vzdelavania podpondkaeditny systém zatwjlci neustalu
inovaciu v obsahu vzdelavania a rozSirovania aaxi@kia novych kvalifikacii

+ poskytovd prilezitosti na celozivotné vzdelavanie sa v maimj moznej miere ich
podporové prostriedkami IKT

Oblast’ materialno-technického vybavenia

+ vlastnou aktivitou, spolupracou s rodii a réznymi institaciami ziskavafinancné
prostriedky na rekonsStrukciu dreveného deka a oporného mura na Skolskom
dvore



z finarénych prispevkov Qhanskeho zdruZenia vytvoreného v materskej Skole
realizovd nakup telovychovného zariadenia, de&, hudobnych nastrojov
k vychovno-vzdelavaciemu procesu a hram pre deti

+ realizova modernizaciu interiérového vybavenia tried

+ VO vasej miere zavigs pcitatovl techniku hlavne v najstarSej triede na rozvoj
poznatkového systému a gramotnosti deti (prostcedr PC )

+ zakupt interaktivnu tablu

+ prekryt’ lexanom vchod do budovy

+ v spolupraci s MU — BA Staré Mesto odsttanedostatky na fasade druhej budovy,
oporného muru na Skolskom dvore

Oblast’ financii

+ najefektivnejSie vyuzita zdroje poskytované zidavatdom a ziskané z inych
zdrojov, prijima’ Usporné opatrenia v ramci Setrenia vSetkymi drudmmergii

+ vyuZiva prostriedky so Statneho rozfto

4+ prostriedky z rozp&tu zriad'ovatd’a

+ prostriedky prijaté od inych fyzickych a pravnickyosob

+ prispevky od rodiov na c¢iastanu Uhradu nékladov spojenych s hmotnou
starostlivosou v Skole

+ financné prostriedky z grantov

Oblast’ riadenia Skoly

+ pravidelne dotvara aktualizovd koncepcie Skoly o nové namety a podnety z radov
zamestnancov, rotbv, Sirokej verejnosti

+ profil absolventa predprimarne vzdelavania: vSenbexzdelany, dobry, s vlastnym
nadzorom, s aktivnym a pozitivnym pristupom Kk Ziyopripraveného na Zivot
v spola@nosti, s pochopenim a dodrziavanim prav a povinnasichopného prifa
zodpovednas

+ do riadiacej prace zakompondvarvky humanizmu a demokracie, delegbva
pravomoc a kompetencie na jednotlis®®nky pedagogického kolektivu, hodnoti
zamestnancov pdd vSeobecne znamych kritérii

+ zviditel'nova® materskd Skolu uskwtiovanim kultdrnych, Sportovych podujati,
ciefavedome budovamidz Skoly a dobré medaidskeé viahy

+ vytvara’ optimalne podmienky pre realizaciu vychovno-vzdatieho procesu
(ucebné pomocky, odborna literatira, zadelenie Ulomutorny poriadok,
vzdelavanie, usmaovanie formou konzultacii, hospitaej ¢innosti, rozhovorov,
analyzou pedagogickych problémov, motivovanie zanaesov)

+ uplatiova’ nar@nos’ na pracovnu aktivitu, odborngs spoluzodpovednds za
vysledky prace, primeranu kontrolu, otvorefosieSenie konfliktov, empatiu,
informovanos, komunikaciu, osobnou zaangazovdioos vytvard pozitivnu
pracovnu atmosféru, dobré meldriske viahy

+ podporové samostatnas kreativitu a ciBavedomot zamestnancov pri rieSeni
zverenych uloh

+ zintenzivni’ kooperaciu medzi Skolou a Radou Skoly, Mestskyddma BA Staré

Mesto, ORianskym zdruzenim, (oboznamovanie o dosiahnutyclsledioch,
spolane riest vzniknuté problémy)

Oblast’ spoluprace

+

spolupracové so Skolskymi institiciami (so Skolskou jetidl, zakladnou Skolou,
umeleckou skolou, s psycholégom, logopédom ap.)



+ mimoskolskymi in&titiciami (stomatolég, umeleclgeatiry, vzdeldvacie agentary,

+

mestska kniznica, hasj policia, ZUS ap.)

v spolupraci s rodinou — poskytavadborné poradenstvo, informacie o aktivitach,
zapaja@ rodicov do akcii, do vychovno-vzdelavacieho procesugamai pomoci

z radov rodtov realizovd projekt obnovy Sk

Oblast’ mimoskolskych¢innosti :
na zaklade zaujmu raghv prostrednictvom inforntaého systému uplabva
vzdelavanie deti v cudzich jazykoch, krazk@utnog’

v planovanych terminoch zabezpepozadované kurzy kéwl'ovania — november,

+

+

+

plavania — maj

olského dvora MS

spolupracovéso ZS, PPPP a inymi organizaciami

n) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobrévysledky, a oblasti, v ktorych
su nedostatky atreba Urové vychovy avzdelavania zlep$i vratane navrhov

opatreni (8 2 ods.

1 pism. o).Informaciu o tychto oblastiach uvedie materskal&ko

pod’a SWOT analyzy t. j. silné stranky materskej Skalgbé stranky materskej Skoly,
prilezitosti a rizika, pozitivna klima Skoly

SWOT analyzy

SILNE STRANKY

>

>

>
>
>

>

kvalita a kvalifikovanoé pedagog. zborup» nedostaténé ohodnotenie pedagq

vekova réznoroda’s

ochota zamestnancov pracéva s&innosti
S hovym smerovanim PV

dobry imidz Skoly

dobré medZiudské viahy v kolektive
vedenie  Skoly je  vybudované
demokratickych zasadach — dovera, akti
tvorivos’, Ustretovos

odbornos, kreativita a spolupraca PZ
ochota PZ zapéjasa do projektov a aka
usporiadanych MS

zaujem PZ o kontinuélne vzdelavanie
nadStandartné aktivity Skoly — krazko
¢innog’, kurzy, akcie pre radésdeti &
rodicov — kladne hodnotené rddhi
vélenenie jednotlivych prvkov z roznyq
inovatnych a alternativnych postupov
vyborna spolupraca a finma podpora z
strany rodtov

dobra spolupraca s Radou Sk
a Oktianskym zdruzenim

poloha zariadenia, priestranny areél,
estetické priestory materskej Skoly
medializovad svoju pracu Sirokej verejnosti
vyuzivanie vhodnej polohy prostredia
blizko centra, Horsky park

moderné estetické prostredie tried, prakii
ucebné pomébcky, vybavenie tried

SLABE STRANKY

zamestnancov

» nemoznos diferencovania
v ohodnoteni, a tak motivova
niektorych zamestnancov

» Sirenie pedagogickej osvety

na neochota rodiov spolupracova pri

ita, rieSeni vychovno-vzdelavacich
problémov deti

» technicky stav dveri a osvetlenia

il> rekonsStrukcia Skolského dvora — m
dreveny donsek

» poddimenzované priestory ddom

va Kk pactu prijatych deti

th

O

cké

PRILEZITOSTI

RIZIKA

g.

ur,



» neustéle skvaliiova® vychovno-vzdelavaciu> stiesnenie priestorovych moZznosti
¢innog’ absentuju samostatné detské spg
» stimulova® rozvoj tvorivosti, nepredklada Satiu pre pedagogicky personal
hotové poznatky, viac vyuzivaproblémove > slabé finatné ohodnotenie PZ
ucenie, vytvard priestor na hodnotenie konkurencia inych MS
podporova sebahodnotenie deti neobjektivnoé a prehnané narok
» posilnit’ funkciu zazitkového ¢enia rodicov prijatych deti
» nhasmerovarodicov do ulohy kompetentnyd nevyhovujica organizacia vzdelava
partnerov, dé& im moznos podiga’ sa na  ponuknutd MPC BA
praci skoly
> aktivity zamerané na rozvijanie spoluprace
rodiny a Skoly

Y VvV

ty

nia

> dotvaranie SVzP: ,FAREBNA BUDKA"

» zaujem rodiov o kvalitni  predskolsku
vychovu zaloZend na principoch partnerstya a
spoluprace

» pozvd’ny narast narodenych deti

» dobré podmienky na zavadzanie infotmea:
komunikanych technoldgii

» celozivotné vzdelavanie PZ so zameranim na
nové trendy a kompetencie

» zvySovanie socialneho postavenia rodin

» rozSirovanie profilacie Skoly

» zabezpeéenie interaktivnej tabule

Zavery:

=@

posilnit’ role a motivacie PZ, profesijny a odborny rast

podporit’ talent, osobnog a zaujem deti

skvalitnit’ spolupracu s rodémi a verejnog’ou na principe partnerstva
nad’alej esteticky zlepSové prostredia Skoly a Skolského dvora

zabezpgit interaktivnu tabulu a zaSkolenie vSetkych PZ

vytvori £ podmienky na rozvijanie komunikatnych schopnosti deti

zamera’ sa na problematiku ,Prav dietat’a“

posiliiovat’ environmentalne citenie

zamera’ sa na zdravy zivotny Styl — dentélna hygiena, demnterstvé ovocie,
psychohygiena ...

vytvorit’ deom prostredie, kde ho prijimaju s laskou bez akych&l’vek
podmienok

pohybové aktivity realizovat’ v prirodnom prostredi

rozvijat’ dopravnu gramotnosti

rieSit’ detsku obezitu

pribliZi ¢ sa rodinnej atmosfére (MS ako rodina)

B EEEEE @@

mE @ ]

mE @

|. DalSie informéacie o materskej kole, ktoré moze spv@ obsahova':

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavan{g§ 2 ods. 2 pism. a)

Vplyvaji na ne vnuatorné ako aj vonkajSénitele. V materskej Skole boli
podporované a vytvorené vhodné podmienky, stimabujgrostredie Skoly aktivizovalo
individualny rozvoj di€ata. V oblasti rozvoja tvorivosti dieta sme zaznamenali



pozitivne zistenia v kognitivnej oblasti, socidhemocionalnej oblasti, percamp—
motorickej oblasti, zvySujuca sa UrémMeola odrazom tvoriveho posobeniétealiek.

Snahou celého pedagogického kolektivuégso celého Skolského roka bolo
vytvara® prijemnu atmosféru v triedach a celkovu psychagoai klimu, ktora bola na
priaznivej az vybornej urovni, dominoval primerampartnersky véah witel’ka — diea.
Urovei predprimarneho vzdelavania dosahovala adekvatravetir v jednotlivych
vekovych kategériach viadom obsahu Statneho vzdelavacieho programu ISGCEBLO
si osvojili pozadované kompetencie v oblasti kagnij, socialno-emocionalnej
a perceptualno-motoricke;.

Dobry imidZz Skoly dotvarali aj dobré interpersorélnz’ahy - medZiudské
vztahy v kolektive, ktoré boli na ¥mi dobrej arovni. Vedenie Skoly bolo vybudované na
demokratickych zasadach — dbévera, aktivita, tvaiyastretovos.

Kapacita, vé&kos’ a hygienicka Urove priestorov umoiovala realizaciu
vychovno-vzdelavacefinnosti na kvalitnej arovni. ¥aka pravidelnému udrziavaniu
interiéru a exteriéru materskej Skoly boli hygid&iqgpodmienky na vyhovujicej arovni.
Skola vytvorila aj podmienky vyhovujlice na realizéstomatohygieny deti.

Detom sa poskytuje plnohodnotna a vyvazena stravai maju zabezpeeny
pravidelny pitny rezim a denné podavanie ovocia.

Materské& Skola méa také priestorové usporiadan@ékvyhovuje najroznejSim
skupinovym a individualnyntinnostiam deti. V dennom reZime bola reSpektovana
individualna potreba r6znych aktivit, spanku a diipku. Zabezp&vanim dostatinej
a réznorodej aktivity deti plynulo striedajucejseelaxg@nymi ¢cinnog'ami paas celého
dina boli pedagbgmi uspokojované potreby pohybu, ajraivotospravy, zdravého
Zivotného Stylu. Spolupracovali sme prfadani a zvaZzovani moznosti ako tdi@
pomda’ vyrovna sa SO zgaZovou situaciou napr. adagného obdobia, uspokojovani
jeho potrieb a zaujmov, ziskavani stavu psychickenovahy. Forma spoluprace bola
aktivna (konzultacie, triedne stretnutia, ranngpezny filter, Gag’ rodicov na priprave
a organizovani akcii a aktivit v MS), ale i pasivfiaformané oznamy a namety na
oznamovacich paneloch).

Na ve'mi dobrej arovni bola spolupraca s Radou Skoly di@tskym zdruzenim,
ktori sa zn&nou mierou podigli pri financovani a dotvarani estetického prakitrte
materskej Skoly.

b) Spolupraca materskej Skoly s rodimi, o poskytovani sluzieb déom, a rodicom

(8 2 ods. 2 pism. ¢)

» zintenzivni poradensk&innog’ k rodcom so zameranim na problémové spravanie
diefata, adapténé tazkosti a iné formou konzultaych hodin mimo priamej prace
s de’'mi

» vyuziva® neformalne rozhovory sraim Kk sprostredkovaniu  informacii
o dosiahnutych vysledkoch vo VVP, navrhovapola@né rieSenia vyskytnutych
problémov

» prostrednictvom informgého panelu poskytova informacie o Zivote Skoly
o mimoriadnych aktivitach a bliZziacich sa akciadiS

» organizovanim ,[@a otvorenych dveri* a tvorivych dielni zap@jeodicov do VVP,
poskytovad im moZznos vidiet’ svoje di¢a vo vychovnom procese

» prizyva’ rodicov na rézne kultirne podujatia a zapagh do ich organizacie

» pozva rodicov novych deti do Skoly ainformowach o poziadavkach a celom
rezime caha v Skole

» vocdi rodicom uplatiova’ partnersky vah a nevtieravym spdsobom Sipedagogicku

osvetu



» roznymi formami ako rozhovory, Skolské a mimoskélsaktivity a vypracovanim
dotaznikov sme zistili spokojnsodicov, ktori privitali zmeny, nove aktivity a akcie
usporiadané MS

c) Vzajomné vax’ahy medzi materskou Skolou a démi, rodiémi, d’alSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove vzdelavani v materskej Skole
podielaju

» sledova konkrétne potreby deti , sné&a im porozumiea vyhovie’

pravidelne informovéarodicov o spravani sa diet'a o jeho pokrokoch

organizovd akcie pre radasdeti s pozitivnym ohlasom SirSej verejnosti, aksse
vyznaovali dobrou organizéaciou a aktualtios

medzi pedagdgmi a rafini panuje obojstranna dovera, otvorefogorozumenie,
vzajomny reSpekt a ochota spolupraagbva

rodi¢ia maju moznaspodida’ sa na diani v MS — fyzicky i finéne

chrant’ sukromie rodiny, zachovawapatrind mkanlivog’, pracové doverne
s informaciami a udajmi

» ponuka rodicom poradensky servis

vV VY VYV

d) Vychovno-vzdelavacie vysledky v Skolskom roku 2/2012
- dochadzka ( ospravedinené, neospravedinena, vyehopatrenia , iné dolezité
informacie )
Priemerna dochadzka deti:

IX. X XL (Xl . l. . 1. Vv V.
10 9 10 8 10 8 9 7 10 8

|.trieda
. trieda 14 12 10 10 15 10 12 12 16 14

lll. trieda |17 17 18 15 18 15 16 14 17 16

Priemer 41 38 38 33 |43 33 |37 33 43 39

Spolu 53 52 53 53 52 52 53 53 53 53

Urovei rozvoja osobnosti dieta hodnotime v siinnosti s obsahom a dimi
Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0 — predprienazdelavanie, na ktory
nadvazoval Skolsky vzdelavaci program ,Farebna afjdpricom boli prileZitostne
vyuzivané aj prvky alternativnych pedagogickychstoppov. Uplatoval sa tvorivo
humanisticky Styl vychovy, zamerany na vSestranmgzvej osobnosti di&ta,
reSpektujuc jeho osobitosti. Pri evalvacii edirigj cinnosti, ktor4 zafha Urovei
kognitivneho, percemo-motorického a socialno-emocionalneho rozvojai deme
vyuzivali metédu objektivneho posudzovania Baolom na vekové osobitosti deti.
Stupa dosiahnutych ci®v v oblasti kognitivneho rozvoja hodnotime tak, degi su
schopné vyuZziua v konkrétnej situacii svoje vedomosti a poznatkygju dostaténé
poznatky o sebe, rodine, blizkom i vzdialenejSonoliokDeti su zvedavé, s nadSenim
pozoruju, vnimaju a maju zaujem o bezprostrednenané okolie, ale zaujimaju ich aj
abstraktné témy, ako vesmfiydské telo a pod. Uroxevedomosti a z&nosti v oblasti
poznavacich a mimo poznavacich funkcii zodpoveda wekovym a rozvojovym
moznostiam. Nedostatky sa prejavuju v zlej sustresi deti, v chybnej vyslovnosti,
nedostatku komunikativnych schopnosti, rozliSovyanaivej alavej strany, porovnavani
poctu prvkov v skupinach a v niektorych matematickyplojmoch, v nepravidelnej



dochadzke deti do materskej Skoly, hlavne u daifll@Zenou povinnou Skolskou
dochadzkou.

V oblasti socialno-emocionalnehaozvoja na formovanie prosocialneho spravania boli
vyuzivané v prevaznej miere hry, ktoré su jednawajzhodnejSich foriem, lebo okrem
zazitkovosti poskytuju také zlozky, ako tvorivp®sobnu iniciativu, kooperaciu a citovu
reflexiu. Deti sa ¢&ili pravidlam spoléenského spoluZitia aich vytvaraniu v rdmci
prirodzeného sociokulturneho prostredia, porozumentakladnym neverbalnym
prejavom, obvyklym v tomto prostredi. Deti vedid&mea’ svoju impulzivitu, samostatne
sa dohovoti o spol@nej ¢innosti, maju stalejSie zaujmy a tuzby dosiahoity cier’.
Niektoré deti eSte prejavuju agresivitu v spravihhesmelych deti bolo zvySované ich
sebavedomie pochvalou, povzbudenim a tym, Ze ok do veddcich uloh.

Nedostatkom bol prejav samotarstva udeti z menefin@tného prostredia,
impulzivne spravanie niektorych deti, agresiviteedostatok empatie.

V oblasti psychomotorického rozvoja osvojovanie si réznorodnych pohybov kladne
posobili aj na vbové vlastnosti a moralne formovanie tidiga. Citlivo organizované
cvi¢enia a vychadzky do Horského parku v blizkosti M8zitivne ovplywiovali rozvoj
kolektivneho spravania, pocitu spolup&iosti, iniciativnosti a réznorodpsktivit. Deti
sa Vv telovychovnych zamestnaniaatiliwrovnako a spravodlivo hodnatisamych seba.
Velky déraz bol kladeny na rozvoj jemnej motoriky shdomou, aby deti plynulo a bez
problémov zvladali prechod do zékladnej Skoly akgirkladené na prvaka v oblasti
pisania. V edukmych aktivitdch, hrach, ako aj ¢ms celého b sa u deti v beznych
cinnostiach rozvijali vytvarné a pracovné schopndsgti si uvedomuju svoje zdravie
a hodnoty s nim spojené. VSetky telovychowignosti boli postavené na znalosti
a reSpektovani zdravotneho stavu, rozdielnych ngtds a zmyslovych predpokladoch
a pohybovych moznosti u jednotlivych deti. Vdkej miere boli uplatované hudobno-
pohybové hry, ktoré rozvijali nielen pohybové kongmeie di€at'a, ale aj estetiku jeho
pohybového prejavu a fantaziu. Spontanny pohybesyos recitaciou a spevom pomabhal
rozvija’ koordinaciu pohybu a rytmu.

Nedostatkom je slaba praca s noZnicami u jednadivcstrihanie po ciare,
nedostaténa schopnaszavazovania Snarok.

Ulohy zaradené do koncepcie 3$koly rozvijali osolbnsmmostatného, zdravo
sebavedomého, tvorivého jedinca cestou prirodzeyejovy. Kazdé diga bolo vedené
k maximalnemu rozvoju fyzickej, psychickej a soo&l samostatnosti. Deti sa réu
zékladnym zrtinostiam a vedomostiam doélezitym pre cel@lSi Zivot. Prioritnou
¢innog’ou Skoly bola zodpovedna priprava 5-&.roeti a deti s odlozenou Skolskou
dochadzkou na vstup do 1.¢rdka ZS. V pedagogickom procese Skoly sa uiphali
prvky dramatizacie, tvorivej dramatiky v projekteCesta rozpravkami“. Qem
v predskolskom veku s naruSenou komuériical schopna®u sa zabezgevala odborna
starostlivogs v spolupraci s logopédom. Dlhodobé ciele salipteiz projekty “Zdravy
usmev“, “Adamko hravo zdravo“, ,Zdrava krajina“, pBznavajme Bratislavu®
a v projekte ,Vychova umenim k umeniu®“. Efektiviiggocesu vo wahu ku koncepcii
Skoly, zameraniu Skoly, diev Skoly sa zabezpevala cez konkrétne planovanie
primeranych uloh, svyuzivanim spravnych orgatrigah foriem a metdéd prace.
Dominantnym prostriedkom rozvoja bold_r _a . Pri hrach boli titelky iba
posluché&kami, poradkyiami, pomocnikami, pozorovatékami, spoluhrékami a pod.



Vychovno-vzdelavaci proces

Deti sa tvorivo a samostatne pddik na rozvijani vlastného poznania. V kazdej
vekovej skupine bola realizovana VVP premyslerseeéektivnym vyuziti variabilnych
ucebnych pomécok a didaktickej techniky.

Zhodnotenie dosiahnutej Urovne osobnostného rozvojdeti.

Oblag’ kognitivheho rozvoja:

Kognitivna oblas rozvoja osobnosti diat’a zaltia:

- rozvijanie kognitivnych spésobilosti, mentalny@vykov a pred matematického
myslenia

- utvaranie a rozvijanie spravnych jazykovych&wgch navykov

- utvaranie navykov bezpeosti a ochrany zdravia

- utvaranie a rozvijanie environmentalneho citeng@ravania

- rozvijanie kognitivnej tvorivosti

Hodnotenie dosiahnutej urovne:

V tvorivo-humanistickej vychove sme doéraz kladli mazvoj kognitivhych aj
nonkognitivnych funkcii a procesov. Rozvoj tychtmkcii a procesov sa uskdtmval
v priebehu da v jednotlivych triedach pdd Skolského vzdelavacieho programu,
v pripravovanych tyZzdennych témach,l'cieh, ci¢ovych poziadavkéach a ulohéach. Tento
rozvoj funkcii a procesov sa uskuioval najma prostrednictvom rieSenia kazdodennych,
detom blizkych problémov. Deti sme viedli k tomu abglitzvedavé, aby mali radts
Z poznavania, objavovania, badania, experimentavafo vSetkychktinnostiach sa déraz
kladol na deti, aby boli pdinnostiach samostatné a aktivne, aby sa dokaz&innasti
sustredi, vnima’ ich.

Hlavnym prostriedkom rozvoja a kultivacie predSk@lho di€éata, obohacovanim
jeho poznéavania a socialnej skisenosti v MS je lohs@dprimarneho vzdelavania.
Statny vzdelavaci program pre materské Skoly foenmgkladny vyber obsahu, ktory
musi by povinne zakomponovany do Skolského vzdelavaciehmgramu Skoly.
Zakladny obsah predprimarneho vzdelavania je stmpwuak, aby v navaznosti na
sitasné trendy vo vzdelavani zodpovedal 'amme azamerom predprimarneho
vzdelavania a aby reSpektoval vek, predpokladylaeskosti digat’a predSkolského veku,
ich sttasné ibuduce potreby a taktieZ i prostredie a w&tZzrmaterskej Skoly. Tento
obsah je Struktirovany do oblasti kognitivneho ajay socialno-emocionalneho
a perceptualno-motorického rozvoja, ktoré reSpekwyvoj digata, jeho prirodzeny
Zivot, zrenie idenie. Tieto oblasti rozvoja sa deju v prirodzenyoterakciach, do
ktorych dig'a v ramci tychto wzahov vstupuje, v ktorych Zije, rozvija sa a vyrastd sa
a tiez vzdelava.

Tieto oblasti rozvoja maju 4 tematické okruhy:
1.Ja som

2.Ludia

3. Priroda

4. Kultdra

1. Jasom

Zamerom vzdelavacieho Usilia v tejto oblasti jemstiova’ a podporové rast
a neurosvalovy vyvoj di@’'a, podporové jeho fyzicki pohodu, zlepSowgeho telesnu
zdatnog i pohybova a zdravotni kultdru, podporévaozvoj jeho pohybovych
a manipulanych schopnosti, ¢it’ dieta k sebaobsluhe a vie$io k zdravym Zivotnym
navykom a postojom. V oblasti psychologickych padpe’ duSevnu pohodu, psychicku
zdatnogs a odolnos dietata, rozvoj jeho rozumovych schopnosti,cirea jazyka,
poznavacich procesov a funkcii, jeho citov a védebapoznanie, jeho kreativity



a sebavyjadrovania, stimulovanie osvojovania acdf@\eho vzdelavacich schopnosti
a povzbudzovanie dieta v jehod’alSom rozvoji, poznavani &enia. U deti sa rozvijali
vlastnosti ako uvedomovanie si vlastného tela,vappohybovych schopnosti v oblasti
hrubej ajemnej motoriky (koordinacia a rozsahhybm, pohyblivosti, spravne
dychanie), ovladanie pohybového aparatu a teleshymkcii. Deti uvedené ulohy plnili
pohybovymicinnog’ami ako je chbdza, lezenie, beh, skok, poskokyrmpatd to loptove
hry, sezénne c¥enia. Manipulovali s predmetmi, poméckami, nastipjm&inim,
naradim i materialom. VyuZivali sa zdravotne zameéraginnosti ako uvérovacie
cvicenia, dychové a relagaé cvienia, zmyslové a psychomotorické hry, konstruktivne
a grafickécinnosti, hudobné a hudobno-pohybatiénosti a hry, jednoduché pracovné
a sebaobsluznéinnosti (starostlivos o seba, o svoje o0sobné veci, poriadok a pod),
poznavaci€innosti zamerané k osvojovaniu pojmov o zdréungskom tele, bezgaosti,
telovychove a Sporte.

Jazyk are: rozvijali sa u deti k@vé a jazykové schopnosti v oblasti receptivnych
(vnimanie, pouvanie, chapanie) a produktivnych (vyslouwhosytvaranie pojmov,
hovoreny prejav, vyjadrovanie sa). Rozvijal sa ikoltany prejav vyuZivanim
artikulatnych , r€ovych, sluchovych a rytmickych hier so slovami,vsié hadanky,
spevacke cinnosti, spoloné rozhovory, rozpravanie zazitkov, pribehov, Iaod
skutatnosti, podla obrazkov, prednes, recitacia, dramatizacia a,speszeranie a
»citanie” obrazkovych knih a leporel, grafické napativanie symbolov, tvarowisiel,
pismen.

Poznavacie schopnosti, myslienkové operacie, pensts, fantdzia tu sme
vyuZzivali priame pozorovanie prirodnych javov, koétku manipulédciu s predmetmi,
volné hry, experimentovanie s materialom a predmetmyslové hryginnosti na rozvoj
a cvienie vnimania, zrakovej a sluchovej pamati a pazsiinnametové hry &nnosti,
hry zamerané na podporu tvorivosti, predstavivostiantazie, praca s knihami,
s obrdzkovym materidlom, prechadzky do Horskéh&wparylety do okolia, sledovanie
rozpravok a pod. Deti Ulohy zvladli. Tieto ulohyliqarispésobené vekovym osobitostiam
deti.

2. Ludia

Zamerom vzdelavania v interpersonalnej oblasti ¢gelpprova utvaranie vgahov
diefata kinému diéatu, ¢i dospelému, posibva’, kultivova® a obohacoua jeho
vzajomnu komunikéciu a zabezpea pohodu tychto viahov. Ulohy sme plnili hrami,
ktoré boli zamerané na pasilvanie prosocialneho spravania votatau k druhym
v rodine, materskej Skole. Vyuzivali sme socialnentaraktivne hry, hranie uloh,
dramatické ¢innosti, hudobné a hudobno-pohybové hry, sgmiské hry, spolmé
aktivity na rézne témy, kooperativngnnosti vo dvojiciach, v skupinachsitanie,
rozpravanie a paivanie rozpravok a pribehov na témyatzy medzirudmi. Ulohy deti
splnili, dbali sme na vekové osobitosti deti.

3. Priroda

Zamerom vzdelavania v environmentélnej oblasti Jbudi’ u dig’ata elementarne
poznatky o okolitom svete a dianinem, o vplyve ¢loveka na Zivotné prostredie
pacinajuc v najblizSom okoli a kérac celkovymi problémami celosvetového dosahu.
Vytvorit zéklady pre otvoreny a zodpovedny postojtaia k Zivotnému prostrediu.
Vyuzivali sme k splneniu dloh zmysluplné pracowiénosti, kognitivnecinnosti (
kladenie otadzok alladanie odpovedi), praca s literarnym textom, olrayk
materidlom, vyuZivanie encyklopédii, pestoVake a chovatiskeé ¢innosti, starostlivas
o0 mini zahradku, stroteky v zahrade, motivované hroveé aktiviginnosti, ekohry. Deti



tlohy zvladli vzi¥tadom k tomu, Ze sa prihliadalo na vekové osobitegtktorej skupinu
deti.

4. Kultara

Zamerom vzdelavania v oblasti socialnej a kultjijaeuvies’ diefa do spolonosti
ostatnychl'udi, do Zivota Wudskej spolénosti i do sveta kultiry a umenia, porioc
diefafu osvojt’ si potrebné vedomosti, navyky i postoje, prijim@kladné vSeobecne
uznavané spotenské, moralne a estetické hodnoty a p@diesa na utvarani
spolatenskej pohody.
Ulohy sa plnili tym, Ze sa deti zéshovali na paavani rozpravok, pribehov, versov,
hudobnych skladieb, piesni, sledovanim dramagzadivadelnych scénok, rdéznych
nametovych hier, konstruktivnych hier, pripravy Ispenskych podujati a slavnosti —
kultdrne programy pre rodhv, starych rodiov: deti navstevovali divadelné predstavenia,
kniznicu, stretavali sa s literatirou, dramatickyytvarnym a hudobnym umenim mimo
materskej Skoly.

Oblag’ perce@no-motorického rozvoja:

Perceptualno — motoricka obfa®zvoja osobnosti diet'a zatina:

- rozvijanie hrubej a jemnej motoriky

- utvaranie elementarnych zakladov telesnej kultar

- rozvijanie vizuomotoriky a grafomotoriky

- utvaranie kultarno — hygienickych, zdravotnytdthnickych a elementarnych
ochranérskych navykov

- rozvijanie prakticko — umeleckej a technickeprivosti

Uroveri rozvoja grafomotorickych zrénosti:

Urovei rozvoja vizuomotorickej koordinacie a jemnej mdktgrsa overovala
prostrednictvom pracovnych zositov a listov. UspaS deti podstatne ovplyvnila
skutanog’, Ze ich rozloZzenie na ploche bolo v porovnani sutyin rokom ovéa
vhodnejSia. Vé&Sina deti sa na ploche papiera orientovala sanmmestatyplnila cell
plochu, dokotila pozadovanu graficku stopu do konca riadku. 8piles’ zachovava
smer pozadovanej grafickej stopy a istota prejavwy ¢elku vémi dobra. Vysledky su
podstatne ou@ lepSie ako v minulom Skolskom rok&p sa prejavilo v pruznejSich
reakciach deti na pokynyciteliek, v zlepSeni uMmmenosti ruk, z4pastia, graficky
material drzia dominantnou rukou, kvalita drzanrafigkého materialu je dobra, deti
maju vypestovany navyk na spravne drzanie telau q@il pisani, drzania ceruzky,
neot&anie zoSitom, pracovnym listom a vzdialenhosti od papiera. Pri nacviku
grafomotorickych zrénosti v pracovnych listoch av zoSitoch boli zZEreané
grafomotorické a uMtiovacie cvéenia a postupy. V sasnej dobe mdézeme hodnoti
arovai grafomotorickych zrénosti kladne. Jemnu motoriku si detalej precvéovali
navliekanim koralok, vyuzivanim pracovnych techriklepenie, strihanie, &enie
a skladanie papiera a ohybanie roznych druhov drdtechnicky spravne zvladli
kon&truovanie z roznych stavebnic padredlohy i poth vlastnych predstav. Uroke
techniky strihania sa overovala pri strihani predleného tvaruPozorovanim bolo
zistené, Ze deti celkom dobre ovladaju technikuhatia, maju osvojené zaklady
bezpeénej prace a pracovnej discipliniavoruké deti pracovali s noZznicami pre deti
lavoruké. V priebehu Skolského roka deti bez problrdokazali pouziva navyky
sebaobsluhy a hygieny. Samostatne sa dokazalikablieoblieka’, obava’ a vyzuvd.
Velrkym problémom pre deti je viazanie Snurok. V denmewtime, vZzdy po obede si deti
pravidelne pestovali navyky starostlivosti o chripskolskej jedalni deti sa vyuZivali
navyky kultirneho stolovania, predskolaci pouziyaibor. V priebehu Skolského roka




boli deti vedené Kk starostlivosti o prostredie lmjecistotu a estetiku. Vykonavali
jednoduché pracovnéinnosti ako starostlivas o kutik Zivej prirody, starostlivais
o0 vlastnorgne nasadend mini zahradu.

Prosocialna, environmentalna, zdravotna vychoveaeaPdi¢’ata boli planovane
pod’a tém s ciBom v integracie v3etkych vychovnych zloZiek eduié&ho procesu. Ich
obsahova napl sa uskutdriovala v sitlade s poziadavkami Statneho vzdelavacieh
programu ato predovSetkym pomocou hier, zaZitkovékenia. Pri vybere metdd,
foriem a prostriedkov sa zbdwhovali aktualne vychovné potreby, vyvinové a vekoveée
osobnosti ako aj podmienky Skoly.

Pozitiva:

+ hlavné ciele vychovy a vzdelavania v plane praagdySkychadzaju z priestorovych,
materialno-technickych a personalnych podmienokz&gmu a poZiadaviek ragiv
deti, ako aj z hodnotiacich sprav a z dlhodobybblasplnené

+ vSetky vekové skupiny pri planovani VVP vychadzalizdkladného pedagogického
ISCED-0 a SkVP ,Farebna budka“

+ plnenie dloh v obsahovych avykonovych Standardgehadzalo z megaého
planovania edukenych aktivit s primeranou frekvencia striedaniativak so
zameranim na podoblasti

+ pri planovani je obsah VVP na d& plany su funkné, konstruktivne a variabilné,
&im umo#iuju ich doprianie a variovanie viadom na ich individualne potreby
triedy

+ v Skolskom roku 10/11 sa raptejSie vyuZiva organizaa forma didaktickych
aktivit v najstarsej vekovej skupine parova, skopi frontalna forma zamestnania,
o vyplyva z pripravy deti na vstup do ZS

+ pravidelne sme ddpali uebné pomécky o nové, vychadzali sme z navrhov
a potrieb dgitel'ov

+ pozitivne hodnotime prednasku o Skolskej zrelogsamci triedneho rodovského
zdruZenia a nasledné testovanie Skolskej zrelosti

+ vdaka premyslenej, planovangpnosti, vyuzitiu vhodnych z foriem a metéd prace
sme zabezpdi prikladnu Urova rozvoja digata

+ poctas celého roka sme vytvarali prijemna atmosféruriedach a celkova
psychosocialna klima bola na priaznivej az vybonnegvni, dominuje primerany
partnersky vfah witel'ka - dig'a

+ pedagogicka dokumentéacia je vedena v zmysle plégejlativy, zapisovanie VVP
do triednych knih je realizované pravidelne dennemysle zaverov prijatych na
prvej pedagogickej porady

+ zakladnu dokumentaciu ottteh je vedena v zmysle platnej legislativy obsahuje
ziados o prijatie do predskolského zariadenia, rozhodnudi digata do MS,
oznamenia o prerudeni dochadzky do MS, triedna mektécia o deoch —
evidertny listok, potvrdenie o zdravotnom stave, splnoreoo® informovany
suhlas rodia s oboznamovanim s cudzim jazykom, kruzkomaos’

+ zapis do MS prebehol v planovanom termine prostoddrm bulletinu sme
informovali rodtov o zamerani Skoly ako aj aktivitach Skoly, zazeadvame
rastlci zaujem o nasu matersku Skotuje pozitivnym zistenim

+ materska Skola sa prezentovala na verejnogastiili sme sa r6znych kultirnych,
Sportovych a vytvarnych aktivit ramci celého Sloslem atak sme si ziskavali
podporu a doveru rotthvskej verejnosti



+ vramci skvalitovania pripravy deti na vstup do ZS kladne hodnetépolupracu
pedagogickych pracovnikova pracovnikov PPP, logopéd rodémi

+ kladne hodnotime vysoku odbornu profesionalitu A dprave deti na Skolu, ktora
spaivala v pravidelne VY, v realizécii grafomotorickych ct#&ni, v uplatovani
individualneho pristupu a v postupnom skracovaankp

+ ako pozitivum, ktoré v podstatnej miere ovplyje cely VVP je 100%
kvalifikovanog’ pedagdgov a z celkovéhodbo 6 maju 3 vysokoskolské vzdelanie

+ zamestnanci Skoly maju zabezpmry pristup k potrebnych informéaciam, infomg
tok je priefiadny, dobre su zabezfmé doverné informacie otiech, rodéoch,
zamestnancoch

+ informany systém smerom Kk ragivskej verejnosti ma vybornla dravea rodtia
v plnej miere servis vyuzivaju

+ deti si v ramci VY v&sSinou aktivne, maju zaujem olddanie, skimanie,
oboznamovanie sa s novymi javmi

+  deti bez problémov vyjadruju zazitky viacslovnyweitami (ml. deti), jednoduchymi
suvetiami (st. deti), reaguju na otazky adekvatodpovel’ou

+ dokazu reprodukovaprimerane dlhé basne pamataju si postavy rozgrade
pribehov, dokazu charakterizava rozlist' podstatné znaky predmetov a javov su
tvorivé pri vymy$ani a ladani podobnych znakov a @ninych suvislosti veci a
javov

+ maju dobré poznatky tykajace sa priestorovycfatpv, vékosti, mnozstva a gtu

+ vizuomotoricka koordinacia je primerana veku, aroj@mnej a hrubej motoriky je u
deti primerana pracovné a vytvarnécmasti v&Siny deti pri narabani s materialom
su primerané

+ deti su primerane samostatné v sebaobsluhe, dogéapratovd po sebe pri
spontannych aj cielenych edukach¢innostiach

+ sU dostattne obratné pri vSetkych lokommych cvieniach pokréili v
konstruktivnych¢innostiach, starSie deti zvladnu zlozZitejSie kamdwanie potia
predlohy aj fantazie

+  zdokonalila sa presnogrevedenia zdravotnych cvikov

+ so0 zaujmom experimentuju s farbami, technickymodpadovym materialom, s
radogou realizuju pohybové aj hudobno-pohyb@irnosti

Negativa:

v individualnych pripadoch slabSia vizuomotoriclanola
nereSpektovanie osobnosti hovoriaceho, pozaraasektorych deti je kratkodoba

voloveé vlastnosti nedostatoé, egocentrizmus, odmietanie ponuka@posti

vyskytuju sa chyby vo vyslovnosti sykaviek, rotawies, prehltavanie hlasok hlasovéa
hygiena u niektkych deti je nespravna, hlavne v spontannych eshykd aktivitach
(neprimerana hlasitéss res. prejave)

u niekdkych deti je slovnd zasoba nedostaty previada malo obsazné
vyjadrovanie pri opise a reprodukcii



rezervy vidime v efektivite vychovno-vzdeldvaciepoocesu vziadom k ci€om

a obsahu, k skvalitnenie prispeje vhodnd&beo organizénej formy, vo vhodnych
rozvijajacich a aktivizujucich metédach praceio je v kompetenciach
pedagogickych pracovnikov

nedostatky sa vyskytuju v individualnom pristupe papravani nedostatoych
schopnosti a nacviku praktickych Znosti deti predovsetkym v grafomotorickom
prejave deti

priestory miestnosti a vybavenie tried, v ktorych siskutéruje vychovno-
vzdelavaci proces, su idadom na péet deti predimenzované

v ramci spoluprace z PPP pri od#taani poruch spravania sme sa stretli
S nepochopenim a nezaujmom niektorych dodi spolupracova s odbornikom
a strach z ,otvorenia sa“

v individualnych pripadoch sa vyskytuju problémysebaobsluznyckinnostiach
(ml. deti, nepravideln& dochadzka do MS)

u niektorych deti nespravne drzanie grafickéhoenmdlt - nespravny uchop, sklon,
nespravne drzanie tela pri grafomotorickyaimostiach neprimerany tlak

Zavery:.

vo zvySenej miere zard’ovat’® ¢innosti na rozvoj jemnej motoriky a
vizuomotorickej koordinacie

pri praci s dietatom v ramci grafomotorickych cviéeni si vSima spravne
uchopenie a drzanie pisacieho rnia uvol’inovanie ramenného kbu s pouzitim
réznorodého materialu, grafomotorickééinnosti primerane motivovat’

zintenzivnit® spolupracu s rodiémi v ramci rozvijania grafomotorickych
kompetencii deti tvorivo vyuziva’ rozne kombinovatd’né techniky a druhy
materialov na zhotovovanie jednoduchych a postupnag zloZzitejSich predmetov

kombinovat’ grafické pohyby - spajanie horizontalnej a vertikdnej linie,
lomené linie, experimentovél s horizontalnou a lomenou liniou, réznorodod
pohybov, ich smeru, v&kosti tvarov, vinovky, slu¢ky, osmicky

vytvarat’ situacie pre individualny pristup, viac podnetov @ rozhovor, vytvarat’
vhodné podnety na rozvoj pozornosti deti a primeraé@ zotrvanie pri uréitej
¢innosti individuélne jazykové cvienia,

odporu¢anie navstevy logopéda rodiom precvicovanie spravnej hlasitosti v
hrach, reSpektovanie hovoriaceho individualnym pritupom rozvijat’
sebavedomie deti, vytvared priestor na rozhovor s de&mi, rozvijat’ ich
komunikaéné kompetencie
organizova’ pracu v triede tak, aby lepSie deti motivovala a adpovedala ich
aktualnym potrebam, zaujmom a schopnostiam

dbat’ na ré6znorodos’ metéd a organiz&nych foriem VVC, pracova’ s de’mi v
skupinach, vytvarat’® priestor na sebarealizaciu di€ata, zamera’ sa ha
Specifické potreby ( nacvik novych zrénosti, naraénych uloh, alebo
podporujucich rozvoj)



vyuZivat’ prirodzené situacie k rozvijaniu prosocidlneho spavania, do VVC
zarad’ovat’ hry na rozvijanie empatie, schopnosti decentracia sebaovladania

zintenzivnit’ individualny pristup k dietat’u pri plneni réznych dloh vytvarat
hrové situacie ku kooperativnym ¢innostiam, deleniu sa spolupracov@ s
rodinou pri rieSeni problémov s dérazom na jednotné&ychovné posobenie

Mgr. Spilarova Erika
riadite’ materskej Skoly

Vyjadrenie rady Skoly

Rada sSkoly prerokovaland 29. 10. 2012 a odpa zrialovatdovi sc hva l it

Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeiéjieinnosti MS Budkova 21 za
Skolsky rok 2011/2012

Rada Skoly vyjadruje piakovanie rodiom za ich Ustretov@s spolupracu
a finartnu podporu MS Budkova 21.

Tomas Szedlak
predseda Rady Skoly pri MS Budkova 21



