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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly VAZOVOVA 16 za Skolsky rok 2013/2014.

I.
a) Zakladné identifikaéné udaje o materskej Skole:
1. Nazov skoly: Materska Skola 2. Adresa skoly: Vazovova 16
811 07 Bratislava
3. Telefonne ¢islo: 02 /5557 71 64 Faxové ¢islo:
4.Internetova adresa: www.msvazovova.webnode.sk
e-mailova adresa: msvazovova(@staremesto.sk
5. Zriad'ovatel: Mestska Cast’ Bratislava—Staré Mesto, Vajanského nabr. 3, 814 21 Bratislava

6. Veduci zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie

Natasa Harmatova riaditel’ materskej Skoly
Denisa HruSovska povereny zastupca MS
Marta Sabatové veduca Skolskej jedalne

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

7.1) Udaje o rade $koly:

Rada skoly pri MS VAZOVOVA 16 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona &. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov po volbach dna 24.04.2012. Funkéné obdobie sa zacalo diiom
25.04.2012 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady $koly:

P.¢. |Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. |Marian MIKLOSOVIC | predseda za rodi¢ov
Iveta Osifova Ing. hospodar — pokladnik | ¢len za rodi¢ov
2. |Janka ROCIAKOVA Clen za pedagogickych zamestnancov
3. |Denisa HRUSOVSKA |¢len za pedagogickych zamestnancov
4. | SONA PARNICKA poslanec za poslancov

Strucna informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2013/2014:

V skolskom roku 2013/14 boli $tyri zasadnutia rady koly. Clenovia RS pri MS zastupovali
rodi¢ovsku verejnost’ v zasadnych otazkach, pri riadeni a smerovani MS. RS sa vel'mi aktivne
zcastiiovala na zivote materskej Skoly.

RieSend problematika:
e sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS
e schval'ovanie koncepéného zameru MS



o Skolsky vzdelavaci program ,,Doméek prekvapeni

e schvalovanie a konzultacie k Planu prace MS

e personalne otazky

e pomoc pri zvel'ad'ovani interiéru a exteriéru MS

e odstihlasenie variantov aktivit pre deti v MS — kriizkové &innosti

e schvélenie hodnotenia prace materskej Skoly

e oboznamovanie sa s poétom volnych miest v MS

e podet prijatych deti do MS ; poéet deti z nasej Mestskej asti a poéty deti z inych
Mestskych cCasti

o Skolské vylety a exkurzie

e brigady na skultirnenie priestorov v MS

7.2) Udaje o poradnych organoch riaditePa materskej $koly:
* Metodické zdruzenie, Pedagogicka rada
» Strucna charakteristika systému prace poradnych organov riaditel’a skoly :

Pedagogickd rada — mala v skolskom roku 2013/14 6 ¢lenov, tvoria ju vSetci pedagogicki
zamestnanci Skoly. Zasadnutia pedagogickej rady sa uskutocnili podla planu, ktory tvori sucast’
planu prace skoly.

Cinnost’ PR:

v’ sa zaoberala, odsthlasovala, vyjadrovala sa a schvalovala dokumenty $koly, projekty
Skoly, mimoskolské aktivity, rieSila prevadzkové a pracovné tlohy a tvorila uznesenia
platné pre vSetkych zamestnancov Skoly
vyjadrila sa k smerovaniu a plneniu hlavnych tloh Skolského vzdelavacieho programu
vyhodnocovala plnenia individualnych tloh a poverenia zodpovednosti za stanovené
Ciastkové ulohy
v" konzultovala a poukazovala na odborné publikacie atraktivnych tém o predprimarnom

vzdeldvani a edukacii v praxi

AN

Metodické zdruZenie — bolo aktivované smerom k prispdsobovaniu ucebnych stratégii
a edukativnych podmienok, za tuCelom rozvijania osobnosti deti smerom k ziskavaniu
kompetencii vo vsetkych oblastiach gramotnosti v duchu tvorivo-humanistickej vychovy.
Pracovalo podla svojho planu ¢innosti.
Vedenim metodického zdruZenia bola aj v tomto roku poverena Denisa Hrusovska.
Pocas roka sa zdruzenie ziSlo 4-krat. Na svojich zasadnutiach prerokuvalo organizaciu aktivit
MS, venovalo sa pedagogickym otazkam, ugitelky rozoberali problémy tykajiice sa zmien
v realizacii vychovno-vzdelavacej Ginnosti vyplyvajicich zplnenia SKVP. Vietky ugitelky
pripravovali pocas roka odborné prednasky pre pedagogickych zamestnancov aj pre rodicov,
adaptacny program pre novoprijaté deti, dent otvorenych dveri pre rodiCov. Plan ¢innosti MZ bol
splneny.



b) Udaje o poéte deti materskej $koly

Stav k 15.9. 2013 Stav k 31. 8. 2014
Po.c et Pocet deti| Z toho Z toho Po.c et Pocet deti| Z toho Z toho
Tried integ. Tried integ.
3 64 X - 3 64 X -
Menej ako i i Menej ako
3-roéné 3-roéné ) )
3-ro¢né 20 - 3-rocné 3 -
4-roéné 20 - 4-roéné 20 -
5-ro¢né 14 - 5-ro¢né 20 -
6-rocné 10 - 6-rocné 21 -
3 spolu 64 - 3 spolu 64 -
¢) Udaje o poéte zapisanych deti do 1. ro¢nika ZS
POCET DETI Z CELKOVEHO POCTU ZAPISANYCH
SPOLU DIEYCATA OleLADY NAVSTEVUJE MS
pocet /% pocet /%
18 6 =33% 3-16,66% 3

g) Udaje opoéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych

zamestnancov materskej Skoly ku diiu koncoro¢nej kvalifikacie

Materska $kola

Pocet

S

Skolska jedaleii

Pocet

zamestnanci MS — spolu

zamestnanci — spolu

3

Z toho PZ

Z poctu PZ

- kvalifikovani

D[N |©

- nekvalifikovani

-doplnaju si vzdelanie

Z toho NZ**

Z poctu NZ

- upratovacky

NN !




- ostatni

Spolu MS + SJ 11
Z celkového poctu
zamestnancov MS 72,7%

% PZ

Vysvetlivky: PZ*- pedagogicki zamestnanci, NZ** - nepedagogicki zamestnanci

h) Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej §koly

Dalsie vzdelavanie u¢itelick v MS ako integralna sucast profesiondlnej drahy je délezitym
faktorom zvySovania kvality vykonu, udrziavania a zvySovania spolocenského statusu profesie,
implementacie poznatkov do prostredia aktualnej spolocenskej praxe umoznuje drzat krok
s dobou. S meniacimi sa potrebami spolo¢nosti menia sa aj

edukacii, a to:

e potreba samovzdelavat’ sa a zdokonalovat’ sa
e potreba neustaleho nadobudania novych kompetencii a profesijného rastu
e rozvijanie profesijnych oblasti
e potreba poznat’, o je trendom
e vysSia prestiz v o¢iach verejnosti
e vhodnost’ vzajomnej pomoci a spoluprace medzi ucitel’kami

roly a potreby v predskolskej

Forma vzdelavania | Pocet prihlasenych Priebeh vzdelivania/pocet/
Zacalo pokracuje Ukoncilo
Funk¢né inovaéné 1 1 1 1
ManaZment MS 1 1 1
Rozvijanie
digitalnych 3 3 3
kompetencii
Obsahova reforma
v MS 3 1 1 1
Jednorazové
priebezné 6 6 6
vzdelavania
Praca s digit.
Hrac¢kou BEE BOT 6 6 4 3
Predatestacné 1 1 1
Moderné
technologie
spracovania 1 1 1
Skolskej
administrativy
Kreslenie v
grafickom 2 2 2
programe RNA




Rozvijanie
predcitatel’skej 3
gramotnosti

Interaktivna
tabula vo VVC V 3
MS

Okrem toho v ramci samovzdelavania ucitel’ky Studovali odporacant odbornt literaturu, webové
stranky venované¢ odbornym témam v oblasti pedagogiky a psychologie, hlavne periodikum

Predskolska vychova a nové odborné publikacie.

So svojimi poznatkami v ramci pedagogickych rad a metodickych zdruzeni oboznamovali svoje

kolegyne. Vyuzivali knizni¢ny fond MS, ktory sa ndm podarilo rozirit' o interaktivnu tabul'u.
Samovzdelavanie bolo zdokumentované v evidencii.

i) Udaje o aktivitach a prezenticii materskej §koly na verejnosti

Udaje o aktivitach organizovanych MS

Udaje o aktivitach, do ktorych sa MS
zapojila

Otvorené dni pre rodicov novych deti spojené
s poradenskym servisom pre rodi¢ov, vyucba
AJ, LUDUSACIK - dramaticky krazok,
Tane¢no-muzikalna priprava, Vytvarna
priprava do DSU, Muzikoterapia, kurzy
korculovania a plavania

Projekt Mestskej kniznice — Citaj spolu so
mnou

Environmentalna vychova

SVET je pre vsetkych — ENVIROSVET

EKO way

Zber papiera v MS

OLOmpiada — spravne nakladanie s
odpadom, triedenie a nasledna recyklacia

OLOMPIADA — ZOO akcia pre deti

Besiedka — Vianoce
Navsteva deti MS v ZS — pred zdpisom do ZS
Divadielka — 11 predstaveni

Zapojenie sa do projektu Zdravé dasna —
DENTALALARM

Sportové — branné dni pre deti

Prednaska pre rodi¢ov — Skolska zrelost
PhDr. Kalaszova z PPP /januar 2014/
Prednaska z PPP k adaptacii pre rodicov
novoprijatych deti pre rodicov /maj 2014/

Prezentacie detskych nazorov v Radiu Regina
k rozlicnym aktudlnym témam

Oslavy narodenin v  kruhu triedneho
kolektivu, fasiangova diskotéka /februar 2014

Projekt Mestskej policie — Pes chrani

poriadok v meste — april

Vylety historickou Bratislavou, /april — m4j
2014/

Uskutoc¢nenie exkurzie u Mestskych hasicov
na Radlinského ul.

Projekt medikov — Zdravotna prevencia pre 6
ro¢. deti — Osetri svojho Macika /maj/




Predndsky so spisovatelom, zvieratkd vo
vreci — CVC - prednaska

Projekt bezpecnost’ na cestach — ,,Pola radi
detom*

Rozlicka s predskolakmi v MS + karneval

Dopravny projekt Mestskej policie pre deti
predskolského veku — Rychlo a bezpecne
prejdi krizovatku

j) Udaje o projektoch, do ktorych je materska $kola zapojena

Nazov projektu Termin zacatia Termin ukoncenia Vysledky
realizacie projektu | realizacie projektu
PONIky — nagi september jan Animoterapia
kamarati
SVET je pre vSetkych | september september
oktober Vyucba nad’alej |-dobra spédtna vizba
Vyucba Al pokracuje od rodi¢ov, deti pred
odchodom do  ZS
WATTSENGLISH oktober ovladaju  predprimarne
- native spiker zaklady
komunikativnych
zrucnosti z anglického
jazyka
Zaklady
oktober trva prevenciezdravého
Adamko-hravo zivotného stylu
a zdravo,
-Deti vSetky  témy
z okruhov ~ maximalne
zaujali
AKSEN - aktivny|28.10.13 Mesiac  ucty  k|Poukédzat’ na to, Ze si
senior star§Sim vazime starSich napriek
tomu, Ze nie si uz v
pracovhom procese a
poukazat’ na prinos pre
spolo¢nost’
OHNOVA  3ou  —|29. oktober
helloween
Skolka kreslenia  a|oktober Celorocne -Oboznamovanie sa deti
mal’'ovania s umenim, réznymi
vytvarnymi technikami
apracou v  urenom
priestore




- vystava tvorivosti

Vodiaci psik POLLY | 13. november Ukéazat' detom, ze aj
- To stt moje oci hendikepovani udia
Ziji plnohodnotny Zivot

- kanisterapia

Centrum pre
filantropiu, n.o.

Zdrava skola- podpora a
rozvoj telesn¢ho zdravia

Oralne  zdravie —|celoro¢ne trva  —  Projekt|-Deti  si  postupne

Zdravé zibky medikov uvedomuju nutnost’
starostlivosti o vlastny
chrup

Zabudnuté Vianoce —|6.december

divadielko

Snehova vlocka —|18. december Dat’ detom pocitit’ pocit

vystipenie na dolezitosti a St'astia

Hviezdoslavovom

nam.  pod zaStitou

starostky Starého

Mesta

Navsteva 1. ro¢€.|13. januar Zazit pocit

Vazovova 4 vynimoc¢nosti

Zahrajme sa na hercov | l.marec Oboznamit’ sa s pracou

— nakrucanie snimky filmarov

do poviedky M. Sulika

Maly korculiar marec Zvladnutie rovnovahy,
chodze, sklzu  po
Smykl'avej rovine

Poziarnik moj kamarat | 20. marec

Project dopravnej trva Aktivita mala

vychovy pre deti mimoriadny ohlas u deti

predskolského veku — | april 14 ale aj rodicov, nakolko

Bezpecne a rychlo boli vedomosti

prejdi krizovatku aplikované v praxi —
imitacia ozajstnej
krizovatky SO

skuto¢nymi nastrahami
cestnej premavky




Psiky  ktoré  ndm |april 14 trva Deti sa oboznamovali

pomahaju udrzat s pracou policie, ktord

poriadok v meste je tu pre bezpecnost
a ochranu Pudi aj
v nedostupnom teréne

Evicka nam ochorela |september — januar pokracuje Emocionalne prezivanie
a spolupatricnost’”  deti
rovnakého veku

Neni¢ svoje mudre | februar pokracujeme Praktické overenie

telo vedomosti zo zdravotnej

Projekt medikov —|mjj vychovy so zameranim

Osetri svojho macika na prevenciu Urazovosti
deti

Naturacikové marec maj Zvysit  informovanost’

dobrodruZstva — deti a  konzumdciu

prevencia proti obezite zeleniny a ovocia

deti

Zabka BUPI a jej|marec Jan Prijat’ zodpovednost’ za

kamarati svoje zdravie

FALCONARII — | maj

sokoliky

Motylia farma maj Eco program -
Zazitkové ucenie o
vyvoji motyla od larvy,
kukly az po krasneho
motyla

SPORTKOMPLEX | mjj pokracovanie Eliminécia chorobnosti

v dalSom Skolskom
roku

DELL  project —|madj

Revitalizacia

Skolského dvora

Aha ¢o uz viem! Besiedka a otvorené Ocenenie prace ucitelov

prezenticie v divadle|hodiny a lektorov krazkov

AHA

Slnieckové deti /DM | april maj

drogeria/

k) Udaje o vysledkoch inspekénej Cinnosti vykonanej Stitnou $kolskou inSpekciou

v materskej Skole

V skolskom roku 2013/2014 nebola uskutoénena kontrola Statnej Skolskej inspekcie.




V roku 2004 bola vykonani SSI, kde bolo konitatované, Ze kvalita priecbehu VVP bola
primerand, realizacia zamerov vo VVC je vyhovujuca, v kvantitativnych ukazovateloch bol
zaznamenany vyrazny posun a su realne zabezpecené predpoklady zabezpecit’ rozvoj Skoly.

1) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach materskej $koly

Materska Skola je dvojpodlaznd s poctom troch tried, samostatnej spalne, dvoch jedalni a
vlastnou Skolskou kuchyiou. Materidlno-technické podmienky, vybavenost hrackami,
didaktickymi pomockami a akvivizujicimi pomockami je dobra vd’aka finan¢nej pomoci OZ
Doméek prekvapeni a RZ pri MS. Materska $kola disponuje $kolskym dvorom s rozlohou 405
m’, a s dvoma pieskoviskami chranenymi listnatymi stromami. Skolsky dvor spliia svojim
vybavenim a ¢lenenim poziadavky platnych legislativnych noriem a hygienickych kritérii.
Riaditel’ka ma k dispozicii pocita¢ s pripojenim na internet, tlaciaren a kopirku.

V priebehu skolského roka sa nam podarilo ziskat' finan¢né dary od sponzorov — rodicov + OZ
Domcéek prekvapeni, a mohli sme si tak obstarat’ interaktivnu tabul'u do 3. triedy.

Skolsky dvor je priestranny, vysadeny zelefiou, vybaveny je klasickym detskym zahradnym
naradim a2 pieskoviskami. Chodniky st popraskané, povrch sa na viacerych miestach
rozpadava. Ich stav sa zhorSuje po kazdej zime.

Edukac¢né, pohybové a relaxaéné aktivity deti v priestore SD st realizované vyuzivanim hrovych
prvkov — bicykle, kolobezky, auta a hracky do dvoch pieskovisk. Doposial’ sme obnovili vSetky
lavicky, za pomoci prispevkov od rodicov sme zakupili drevenu atrakciu s multifunkénou vezou
na $plhanie a kladinu. V ramci spoluprace zriadovatela MC Staré Mesto s firmou DELL boli
zaktpené farby na obnovu oplotenia na Skolskom dvore, zamestnanci preosiali piesok vo dvoch
pieskoviskach, upratali Skolsky dvor a opravili lavicky. Taktiez je potrebné este vybrusit’ parkety
v spalni, vymenit interiérové dvere, prerezat zelen kvoli presvetleniu tried a dokoncit
mal’ovanie niektorych priestorov v MS.

Pozitiva:

«  Jednotlivé ¢lenenia tried umoziuju spinat’ estetické kritéria

»  Zariadenia tried je priebezne inovované o digitalnu techniku

«  Postupné doplianie pedagogickej a detskej kniZnice st dopiiané novymi titulmi

*  Vybavenie skolského dvora je na dobrej irovni

*  Pre zlepsenie edukac¢nych Cinnosti je zabezpecené novym didaktickym materidlom
*  Podla aktualnych sezonnych obdobi sa uplatiiuje estetizacia interiéru

*  Doplnenie strku na chodnickoch a piesku vo dvoch pieskoviskach

»  Zabezpecenie velkoplosnej tabule na kreslenie pre deti v Skol. zahrade

«  Uprava zelene na $kolskom dvore, obnovenie malovky plota

»  Zriad'ovatel’ zabezpecil jednoduché drevené auticko na strunach pre deti

»  Zakupenie preliezacej veze s lanom a so Smykackami, padajuci most a kladina pre deti

Negativa:

*  Vzhladom k opotrebovaniu dvier v interiéry a okien je nutna ich vymena

*  Vymena interiérovych dveri

* Vzhladom k alergikom v detskej populécii je potrebné prebrusit’ parkety v spalni a zrusit
tym koberce



*  Zdevastovany chodnik a schodiky v skolskej zahrade
*  Vymena piesku vo dvoch pieskoviskach
»  Zabezpecit’ vymenu skriniek v prvackej Satni

Zavery:

*  Pokracovat’ v inovacii vybavenia tried

«  Pokradovat’ v dopliani inovovanych digitalnych pomécok — interaktivna tabul’a
*  Vymena postel'ného obleCenia, véetne paplonikov a podusiek

*  Vymenit interiérové dvere na triedach

*  Vymena Satnikovych skriniek pre deti

Estetickda uroven a Cistota vnitornych priestorov vdaka tvorivému pristupu pedagogického
kolektivu a dokladnej praci prevadzkovych zamestnancov je vel'mi dobra.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni:

Finanéne zabezpetuje prevadzku MS zriad'ovatel’ - Miestny tirad mestskej ¢asti Bratislava—Staré
Mesto, prispevky rodi¢ov a financie ziskané Obcianskym zdruzenim Domcek prekvapeni pri
Materskej Skole Vazovova 16.

Iné ziskané finanéné prostriedky, ktoré ziskalo RZS z 2% z roénej dane boli vyuzité na
zakupenie interaktivnej tabule spolu sedukativnymi softvérmi, edukacné materidly pre
ozvlastnenie VVC.

n) Ciel’, ktory si materska Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prisluSny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia:

Zamer: Plnenie: Vyhodnotenie:
Zarad’'ovat inovaéné formy a | Podla planu prace Skoly boli | Nad’alej realizovat® tispeSné
metddy ucenia sa, interaktivne | zaradované prezentaéné akcie | akcie, podujatia, reflektovat’ na
vyucovacie - POSWUPY | ; aktivity, kde bola | poziadavky rodiov.
podporujuce VAaCSi priestor pre . . e oy . ,
P , . ©. | odprezentovana praca | Zviditeltiovali  sme  pracu
sebarealizaciu a aktivne udenie | . dnotlivich dacd dacd skavali .
sa Ziakov, kritické myslenie | Jednotlivyc pedagogov, | pedagogov,  ziskavali si
. . v . ’ a 7S 1% “ 1 >
ziakov i utitelov, tvorivy a | hadvdzoval sa wuzsi kontakt | rodiCovski verejnost’,
kriticky pristup k rieSeniu | s rodinami, vytvaral sa priestor | poukazovanim na dolezitost
problémov. Klasicky vyklad | na konzulticie a poradenstvo | predprimarneho  vzdeldvania,
w1 e 1 . o i ] .
ucitel'a nahradzat’ objavovanim, podl'a potreby rodicov. uzkou spolupracou s rodinou
skimanim, ~vyhladavanim a dopliat’ jej vychovu a v tizke;
prezentovanim informacii . y e
L. s . vizbe na fiu pomahat zaistovat
detmi, pracovat s textami,

rozvijat’ Citatel'ski gramotnost’.

dietatu prostredie s dostatkom

- Nenasilne vychovne posobit, podnetov  kjeho  aktivnemu
vyuzivat kazda vhodnu rozvoju a vzdelavaniu
prilezitost, rozvijat /besiedky, spoloéné akcie a
medzipredmetové vztahy, vylety/

prakticky vyuzivat vedomosti,




zaradovat do  vyucovania
prierezové témy a objavovat
suvislosti

Dalsie vzdelavanie
pedagogickych  zamestnancov
zamerat’ na rozvoj pravneho
vedomia v oblasti novej
legislativy v oblasti $kolstva,
oboznamit  sa  a postupne
zavadzat do praxe Statny

vzdelavaci program.

Pretrvava priemerna znalost’
legislativy, pedagogickych
dokumentov.

Do programu metodického
zdruzenia zaradit konkrétne
rieSenie a pracu
s dokumentaciou a vyklad

legislativy na zaklade

prikladov.

Cinnost’ metodického zdruZzenia

MZ sa transformovalo pocas

Vychadzat’ z potrieb uciteliek,

zamerat  na  uplatiovanie | roka, menilo plan &innosti | predkladat material na
Va’r1ab1lnych, fori 1novacny’cdh ahladalo  spdsob  prace, | odsthlasenie riaditelke vopred.
prlstup(zv, oriem gmgto > | uskutociiovania ciel'ov. Svoju Cinnost zamerat na
tvorbu Skolského vzdelavacieho Kisk rch sposob ]
programu, rannej gramotnosti ukaz y. novych Sposobov prace
deti. sdetmi (HHC +  EA,
PV+EA,...)

V ramci zachovavania tradicii | Akcie usporiadané v duchu | Nadalej pokracovat’
Skoly spolupracovat’ s rodiémi, | uchovania tradicii boli | v uvedenom trende. Podporovat’
akt1v1vzovat ) ich o do | realizované  vplnej  miere. | aktivitu rodi¢ov pri vyjadrovani
spolocenskych podujati, dat’ im Spokojnost’  rodicov  adeti | svojich nazorov i navrhov.

moznost spolupodielat’ sa na
edukacii, realizovat’ ich podnety

na skvalitnenie prace
v materskej skole.

Dat’ moznost’ rodicom
vstupovat  do  vychovno-
vzdelavacieho procesu
nav§tevami  vtriedach  na

otvorenych hodinach i beznymi
navstevami najméa
v popoludnajsich hodinach.

sved¢i o vysokej urovni tychto
podujati.

+ Vo vsetkych oblastiach VVC sme sa zameriavali na rozvijanie potencionality a osobnosti
humanistickych principov a demokratizacie Skoly s vytvaranim
podmienok otvorenej Skoly. Snazili sme sa vytvarat’ detom vel'a podnetnych situdcii, ktoré
boli situované do kazdodennych momentov, kde sa deti priamo zucastiovali na riadeni

dietata s aplikaciou

svojich aktivit.

«  Riadili sme sa heslom: ,,Zi vyrovnane — trochu sa u¢ a trochu premyslaj a kazdy def trochu

mal’uj a kresli, spievaj a tancuj, hraj sa a pracuj!*

* Na prehlbenie spoluprace sme vyuzivali priatel'ski komunikaciu s rodicmi deti a pocas
adaptacie deti sme umoznovali rodi¢om aktivne sa zapajat’ do VVC — pritomnost’ rodi¢ov v

triede pocas dia.




Vyhodnotenie:

*) Skolsky vzdelavaci program sme aplikovali prostrednictvom symbolickych hier, ktoré mali
¢innostny charakter. Prostrednictvom Struktirovaného rozhovoru sme zistovali stupefi, uroven
prezentacie poznatkov a Uroven jeho komunikaénych schopnosti. Pri vytvarani vhodnej klimy
sme vyuzivali spoluprdcu srodi¢mi, zriadovatelom a ostatnymi institiciami priamo, alebo
nepriamo podielajiicimi sa na edukécii.

*) Rozvijali sme pred¢itatel'skii gramotnost’ formou spoluprace so Staromestskou kniznicou —
navstevy kniznice 1x do mesiaca s pozi¢iavanim knih na ur¢iti dobu

- doplnanie detskej kniznice

- det'mi vytvaranim jednoduchych knih a triedneho ¢asopisu

- praca s jednoduchymi subormi s pocitacom - technoldgii detom. Digitdlnu gramotnost’
preukazali deti manudlnym ovladanim, programovanim a vyuzivanim rdéznorodych skusenosti
ziskanych aj z vonkajSicho prostredia. ZlepSenie si vyzaduje cielené vyuzivanie spektra
digitalnych technoldgii a informac¢nych zdrojov, ktorymi disponujujeme.

0) Oblasti, v ktorych materska $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba troven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
+ stabilizacia kvalifikovanych * nizka motivacia  pedagogickych
tvorivych pedagogov zamestnancov
» dobra spolupraca so zriad'ovatel'om * nemoZnost’ ovplyvnenia ohodnotenia
* timova spolupraca vsetkych kreativity pedagogov
zamestnancov — ludsky pristup pri » absencia telocvicne na Sportové
rieSeni problémov aktivity a prevadzkovych
* zapdjanie sa do projektov zamestnancov
« dobre situovana poloha MS v centre * opotrebovanie podlahovych krytin
mesta s moznost'ou parkovania * vysoké naklady na obnovenie
* priestorovo dobre situovany dvor pre priestorov MS
deti s aplikovanim zazitkového e priame centrum mesta - potrebnd
ucenia v teréne- praca rekonstrukcia priestorov /58 rokov/
s talentovanymi det'mi » velkd pravomoc rodicov na ukor
* rozdelenie deti podla vekovych posudenia odbornikov vo vychove
osobitosti — Skola rodinného typu dietata, pripadne nezdujem rodiov
* mimoriadne dobra spolupraca s radou riesit’ problém
Skoly
« priatel'ska atmosféra medzi rodi¢mi,
detmi aucitelmi - mald Skola
rodinného typu




II. DaKSie informacie o materskej §kole:
e Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Pre VVC su vytvorené optimalne podmienky. Kolektiv MS sa neustale snazi prisposobovat
potrebam deti a rodi¢ov. Podla moZnosti sa zameriavame na estetiziciu priestorov MS a
skultirnenie prostredia a celkovej klimy v $kole. Udrzbu $kolského dvora zabezpeoval
zriadovatel’ v spolupraci s predsedom RS. Dennt hygienu exteriéru pred pobytom vonku
zabezpecovali prevadzkovi zamestnanci.

Prostrednictvom informaénych panelov sa snazime rodi¢ov informovat’ o aktualnom diani v MS
a poskytujeme legislativne novinky.

Mame na zreteli, Ze naSe deti su vystavené negativnym trendom dnesnej doby, preto potrebuji
pre svoj rozvoj moderné, inovacné postupy aplikované vo vychove, ako su pochvaly
a vyzdvihovanie pozitivnych vlastnosti.

Esteticka uroven a Cistota vnutornych priestorov vdaka tvorivému pristupu pedagogického
kolektivu a dokladnej praci prevadzkovych zamestnancov je vel'mi dobra.

e Spolupriaca materskej Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluzieb detom a rodicom

K dosiahnutiu pozitivnych vysledkov aktivnej spoluprace pomohlo dlhodobé vytvaranie rodinnej
atmosféry a vzdjomné akceptovania sa tak rodi¢mi, ako aj pedagdgmi.
Nasa Materska skola spolupracuje s:
v' CPPPaP — poskytovanie poradenskych ¢innosti pri adaptacii novoprijatych deti,
konzultacie pred vstupom deti do ZS, problematické spravanie deti v MS

v logopédom — pri odstrafiovani korekcie reCovych portich u deti predskolského veku

v’ ZS — zhastiovanie sa neformalnych rozhovorov o pripravenosti deti do ZS a na¢uvy deti
z MS v prvom roéniku ZS — poskytujeme detom prvotna predstavu o $kolskom prostredi

v’ vyrobiiou Zdravé jablka /Dunajska Luzna/

v' OZ Zdravé d’asnd - DENTAL ALARM-om project

v CcVC

v’ Staromestskou kniznicou

v' poziarnickym zborom — exkurzie a edukécia z oblasti ochrany a bezpe¢nosti deti pred
poZziarom

v policajnym zborom — projekt — Pola radi detom — oblast’ bezpecnosti deti na cestach aj

ako ucastnikov cestnej premavky

e Vzijomné vzt'ahy medzi materskou Skolou a det'mi, rodi¢mi, d’alSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v materskej Skole
podielaju

Formou dennych rozhovorov a poradenského servisu pre rodiCov sa snazime udrziavat
partnersky a neformalny vzt'ah medzi rodicmi a pedagdégmi. Vsetky informacie o detoch su
chranené a vyuzivaju sa len pre interné zalezitosti v prospech naSich klientov. Pre rodicov a
rodinnych prislu$nikov organizujeme rézne formy stretnuti a prilezitostnych besiedok. Rodicia
sa maju moznost’ podielat’ na organizovani Zivota v MS a ochotne prijimame podnety a navrhy
so strany verejnosti, ak su v silade s potrebami deti. V riadeni MS sa nam osved¢ila mimoriadne



dobra spolupraca s predsedom RS, p. Mikologovi¢om, vd’aka ktorému sme ziskali nové dimenzie
pohladu SirSieho okolia na profil nasej Skoly.

Pocas skolského roka boli deti po suhlase rodi¢ov zapajané do vol'nocasovych aktivit :

Vol'nocasové aktivity:

Nazov aktivity Vedenie aktivity: PoCty deti: Zameranie kruzku :

Povedz mi to po Anglicky Ing. Kertiova 38 oboznamovanie s cudzim jazykom
Native spieker -WATTSENGLISH 12 vyucba AJ native lektormi
Individuélne plavanie PaeDr. Hecko 22 podpora zdravia

SIne¢nica —Tane¢ny kra.  Mgr. Masarykova 19 pohybova kultiara

Skovranok — Spev Mgr. Masaryk 10 spravne dychanie

LUDUSACIK Mgr. Baranova 18 obohacovanie sveta kultury
Korc¢ul'ovanie PaeDr. He¢ko 16 otuzovanie, obratnost’

Hravé mal’ovanie CVC 14 estetické citenie

NataSa Harmatova
riaditelka materskej skoly



Vyjadrenie rady $koly - priloha

Rada Skoly prerokovala a odporica zriadovatelovi s¢ h va 1 it Spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdelavacej cinnosti MS 28.08.2014 za skolsky rok 2013/2014

Marian MIKLOSOVIC, Ing.
predseda Rady skoly pri MS Vazovova 16



