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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly Feriencikova 12 za Skolsky rok 2014/2015

I.

a) Zakladné identifika¢né udaje o materskej Skole:

1. Nazov Skoly: Materska skola 2. Adresa skoly: Feriencikova 12
811 08 Bratislava

3. Telefonne ¢islo: 02/ 52 96 80 39 Faxové Cislo:

4. Internetova adresa:
e-mailova adresa: msferiencikova@staremesto.sk

5. Zriad’ovatel’: Mestska Cast’ Bratislava-Staré Mesto, Vajanského nabr. 3, 814 21 Bratislava

6. Vedici zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcia

Tatiana Hozova riaditel’ materskej Skoly

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

Rada $koly pri MS Ferien¢ikova 12 bola ustanovena v zmysle § 24 zikona ¢&. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zédkonov
v zneni neskorSich predpisov po volbach dna 26. 4. 2012. Funkéné obdobie sa zac¢alo diiom
25. 5. 2012 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady 3koly:

P.¢. |Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

1. Tatiana Siegertova predseda za rodi¢ov

2. Lubica Hnilicova podpredseda | za rodiCov

3. Alena Filova Clen za pedagogickych zamestnancov

4. Maria Gazovicova Clen za pedagogickych zamestnancov

5. Anastazia Pittnerova | Clen delegovany za zriad’ovatel'a do 17. 2. 2015
Lucia Nicholsonova | ¢len delegovany za zriad’ovatela od 18. 2. 2015

Prehl'ad poradnych organov riaditel'a materskej Skoly:
Pedagogicka rada, Metodické zdruzenie



b) Udaje o poéte deti materskej Skoly

Stav k 15. 9. 2014 Stav k 31. 8. 2015
4 Z 4
Po.cet Pocet deti Z toho| toho Po.cet Pocet deti Z toho Z toho
tried . tried integ.
integ.
2 X 0 2 X 0
menej ako 3-rocné menej ako 3-rocné 0
3-ro¢né 11 3-ro¢né 1
4-ro¢né 13 4-ro¢né 13
5-ro¢né 11 5-ro¢né 11
6-rocné 3 6-rocné 13
spolu 38 spolu 38
¢) Udaje o poéte zapisanych deti do 1. ro¢nika ZS
POCET DETI Z CELKOVEHO POCTU ZAPISANYCH
SPOLU DIEYCA(,TA ODKLADY NAVSTEVUJE MS
pocet /% pocet /%
13 6/ 60% 2/15,4% 2

g) Udaje o fyzickom polte zamestnancov aplneni Kkvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov materskej Skoly ku diiu koncoroc¢nej kvalifikacie

Materska Skola Poet |Skolska jedaleii Pocet
zamestnanci MS - spolu 5 zamestnanci - spolu 0
Z toho PZ 4
Z pocCtu PZ
- kvalifikovani 4
- nekvalifikovani
-dopliiaja si vzdelanie 1
Z toho NZ**

Z poctu NZ

- upratovacky 1

- ostatni

Spolu MS + SJ 5
Z. celkového poctu

zamestnancov MS 80%
% PZ

Vysvetlivky: PZ*- pedagogicki zamestnanci, NZ** - nepedagogicki zamestnanci

Strava a dovoz stravy bol zabezpeCeny zo Zakladnej skoly s Materskou Skolou M. R.
Stefanika, Grosslingova 48 v Bratislave.




h) Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej §koly

Priebeh vzdelavania/pocéet/

Forma vzdelavania | Pocet vzdelavanych < o <
ukoncilo pokracuje zacCalo

aktualizacné 1 1

i) Udaje o aktivitich a prezentacii materskej §koly na verejnosti

Udaje o aktivitach organizovanych MS Udaje o aktivitach, do ktorych sa MS

zapojila
MikulaSske stretnutie Vytvarné sut'aze
Vianocna besiedka Viano¢né vystipenie na Hviezdoslavovom
namesti
Besiedka ku Diiu matiek SBD
Rozlucka so Skoldkmi
Karneval

Vylety do okolia Bratislavy
Pustanie Sarkanov

Sportové sutaze

Divadielka v MS

Otvorend hodina AJ

Vystava prac z vytvarné¢ho krazku

DalSie informacie: Deti sa aktivne z(¢astiiuju vystipeni, zaroven s asto uéastnikmi
spolocenskych akcii. UCia sa prezentovat vlastné vedomosti, schopnosti a zrucnosti,
upeviuju si spoloCenské spravanie a vystupovanie na verejnosti. Rodi¢ia deti a verejnost’
maju tak moznost' vidiet deti ako vyspelych jedincov schopnych sa prezentovat pred
verejnostou.

j) Udaje o projektoch, do ktorych je materska $kola zapojena

Nazov projektu Termin zacatia realizacie | Termin ukonc¢enia realizacie

projektu projektu

Tyzden jablka pre zdravie zaCiatok oktobra oktober

Cloveka

Zivot okolo nas september jun

Moja Bratislava september jun

U¢im sa spravat bezpetne september jun

a slusne

Projekty st vypracované tak, aby vychadzali z polohy a podmienok MS. Pre deti boli
zaujimave, pretoZe v nich nadobudali nové prilezitosti na obohacovanie citov, poznavanie
ana sebazdokonalovanie. V projektoch Tyzdeni jablka a Zivot okolo nas si deti osvojili
navyky zdravého zivotného $tylu, budovali si adekvatne postoje k svojmu zdraviu, k zdraviu
inych rozvijali si ekologicku gramotnost’, hodnotiaci postoj k prirode ako take;.



Projekt Moja Bratislava vychadza z podmienok polohy Skoly - centrum mesta. Trvalé navyky,
zrucnosti, vedomosti o meste, spoloc¢enské spravanie, prezentovanie sa na verejnosti ziskavali
poznavanim kultirnych pamiatok, dominant Bratislavy a navStevami kultarno-spolocenskych
podujati.

V projekte UCim sa spravat’ bezpecne a sluSne deti prakticky uplatnovali zékladné pravidla
spravania sa na ulici, oboznamovali sa so zasadou ,,vidiet' a byt videny“, zoznamovali sa
s pojmami ¢o je nasilie, vandalizmus, ako sa spravat’ k cudzim l'udom, ale aj s ostatnymi
bezpecnostnymi zlozkami - hasici a zachranari.

k) Udaje o vysledkoch inpekénej €innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou
v materskej Skole

V materskej Skole bola vykonana Statna Skolska inSpekcia v decembri roku 2006.

Zaver Statnej Skolskej inSpekcie: Silnou strankou Skoly je atmosféra Skoly rodinného typu,
individualny pristup v rozvoji osobnych kompetencii deti a kvalita sluzieb rodi¢om. ZlepSenie
je potrebn¢ v dalSom vzdelavani a zabezpeCeni odborného rastu ucitelieck a v urovni
koncepcného planovania. Plnenie obsahu Programu vychovy a vzdeldvania deti v materskych
Skolach je vyhovujuce. Priebeh a vysledky vychovy avzdelavania zhladiska cCinnosti
uciteliek a deti boli celkovo v hornom pasme priemernej trovne. Pedagogické pdsobenie
uciteliek a vytvorené podmienky VVC boli celkove dobré. Efektivita vo vztahu k cielom
a obsahu Programu bola priemerna. Uroveii osvojenia vedomosti, zru¢nosti a schopnosti deti
bola prijatelnd. Skola vykazuje dobré vysledky vrozvoji osobnosti deti, preventivne
a multidisciplindrne aktivity st vyhovujice. Materskd Skola méa priemerné persondlne
podmienky zhladiska odbornosti, priestorové, materidlno technické podmienky
a psychohygienické podmienky. Koncepéné planovanie a strategické planovanie ma
priemernti uroven, odborné a pedagogické riadenie je vcelku dobré. Vnutorny informacny
systém, kontrolny systém a kvalita pedagogickej dokumentacie su na prijatelnej urovni,
dodrziavanie vSeobecne zavidznych a Skolskych predpisov je v hornom pasme priemernej
urovne.

Skolska ingpekcia hodnoti na:
dobrej urovni
e Rozvoj osobnosti deti
e Pedagogické posobenie ugiteliek a podmienky VVC
e Vyznamné aktivity Skoly
e (Odborn¢ a pedagogické riadenie
e Kontrolny a informac¢ny systém
e Kvalitu pedagogickej dokumentécie

priemernej urovni

Vysledky vychovy a vzdelavania
Strategické planovanie

Preventivne a multidisciplinarne aktivity
Podmienky vychovy a vzdelavania

Statna Skolska inspekcia odporida:
o Zefektivnit’ priebeh a vysledky vychovy a vzdeldvania.



e Dopliiat fond detskej a odbornej literattry, ué¢ebnych pomécok.

e Podnecovat’ ucitel’ky k zvySovaniu ich profesiondlnej irovne vzdelavanim v MPC.
e Vyuzivat poznatky zo vzdelavania vo VVC a mimogkolskych aktivitach.

e Skvalitnit’ urovent koncep¢ného a strategického planovania.

1) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach materskej $koly

V priamom centre mesta sa nachadza v netéelovej budove /rodinny dom/ nasa MS. V budove
su 2 triedy, miestnost’” pre vytvarnu a pracovni ¢innost, toalety s umyvariiou, samostatna
spaliia a telocviéiia. Interiér MS je zariadeny funkéne pre realizaciu volnych hier deti,
edukadné ¢innosti a relaxaciu. Priestory MS st vymal'ované, zariadené novymi kobercami a
modernym nabytkom. Didaktické pomdcky ahracky zodpovedaji bezpecnostnym
poziadavkam. Ucebné pomdcky priebezne dopliiame onové prvky. MS disponuje
primeranym mnoZstvom pocitatovej techniky. Su¢astou MS je dvor. Telocviéiia bola celd
zrekonsStruovana.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti materskej
Skoly

Vzhl'adom na skutocnost’, Ze materska Skola je v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mestskej Casti
Bratislava-Staré Mesto, vyuziva prostriedky zrozpoctu mestskej Casti a sponzorské dary
rodicovského zdruzenia. Prostriedky st vyuzivané na nakup drobnych predmetov, hraciek,
ucebnych pomdcok, knih, vytvarného a pracovného materialu. Zaroven sa uhradzaja aj vylety
aakcie pre deti. Postupne sa obnovuje interiér Skoly =za financnej pomoci rodiCov
a zriadovatela. Zakonni zastupcovia deti pravidelne platia mesacne ciasto¢ni uhradu
vydavkov materskej Skoly na dieta.

n) Ciel, ktory si materska Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja $koly na prisluSny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

V projektovej Cinnosti Moja Bratislava, Uc¢im sa spravat bezpeéne a slusne,
v environmentalnej vychove Tyzden jablka pre zdravie ¢loveka a Svet okolo nas je zachyteny
koncepiny zamer rozvoja Skoly. Tieto projekty st zamerané vzhl'adom k podmienkam Skoly
na bezpecnost, zdravie azdravy zivotny Styl a na kultGrno-historicka oblast’. Jednotlivé
projekty su opakovatel'né a zapracované do vychovno-vzdelavacej Cinnosti. Nadobudnuté
poznatky vedia deti vyuZit’ pri orientacii v blizkom okoli, pravidla cestnej premavky pre
chodcov maju velmi dobre osvojené pri kazdodennom pobyte mimo aredlu Skoly,
disciplinované spravanie sa na ulici aj bezné situacie zo zivota maji moznost prezivat,
hodnotit’ a posudzovat. Centrum mesta umoziiuje detom zuacastnovat sa kultarno-
spolocenskych akcii, ktoré v nich upeviluji suzitie so svojim mestom, uznavat’ historické
hodnoty pamiatok a narodné povedomie.

Na elementarnej urovni maji nadobudnuté vedomosti, zru¢nosti a schopnosti o zdravi
a zdravom zivotnom $§tyle, o prirodnych javoch, vedia zaujat’ stanovisko v environmentalnych
a ekologickych diskusiach, postupne si upeviiuji zodpovednejSi a ochranarsky postoj
k Zivotnému prostrediu, vedia kriticky hodnotit’ prejavy nicenia prirody.

Vytvarnymi aktivitami, netradiénymi technikami, materialmi na baze experimentovania
a hravym narabanim s vytvarnym a pracovnym materidlom sme podnecovali a aktivizovali



tvorivy potencial deti, estetické citenie, sebarealizaciu, ale aj vediet’ zaujat’ hodnotiace postoje
k vlastnému vykonu.

Za finanénej spolutidasti rodi¢ov si dopltame didaktické pomocky, hracky, obohacujeme
detski aj ucitel'ski kniznicu, obnovujeme priestory budovy. Miestny urad nam financne
pomaha pri zaktipeni vybavenia tried.

Tento rok sa riaditel’ka zucastnila kontinudlneho vzdelavania: aktualizaéného vzdelavania. Za
vSetky vzdelavania ziskala certifikaty a kredity. Pedagogicki zamestnanci sa vzdelavaju aj
Studovanim odbornej literatury, Casopisov, referatmi na metodickom zdruzeni.

Aktivitami — Sportovy den, pobyt vonku, vylety, krizkami korCul'ovanie, plavanie, sme
stimulovali udeti pozitivne postoje k starostlivosti o svoje zdravie, k Sportovaniu
a pohybovym aktivitam. Starostlivost' o svoje zdravie mali deti sprostredkované nielen
v edukacnych aktivitach, ale aj v projekte Tyzden jablka pre zdravie Cloveka a zvySenym
prisunom ovocia pocas celého Skolského roka. Dentalna vychova sa stala sti¢astou denné¢ho
rezimu deti. Priamy kontakt s inymi detmi pocas celého pobytu v materskej Skole prispel
k ziskaniu novych socidlnych kompetencii deti (spolupatri¢nost, akceptovanie prijatych
pravidiel, vzajomna {cta a tolerancia).

0) Oblasti, v ktorych materska $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych s
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY POZIADAVKY NA ZLEPSENIE

- rodinny typ MS - obnovit' adoplnit odbornu a detskl

- lokalita MS - centrum mesta kniznicu

- vyborna spolupraca s kultirno- - dopliat u¢ebné pomocky
spolo¢enskymi inStiticiami - ziskavat’ kompetencie v praci

- vysoka ucast’ na kulturnych podujatiach s digitalnymi pomockami

- spolupréca s rodi¢mi

- vel'mi dobré vztahy na pracovisku

- denné operativne informacie o detoch vo
vychovno-vzdeldvacom procese

- kvalita sluzieb rodiCom a spitna vizba
spokojnost’ rodi¢ov

- zodpovedny pristup k priprave deti na vstup
do ZS

- timova préca uciteliek

PRILEZITOSTI

- dobré podmienky pre vychovu a
vzdelavanie deti

- Sportové aktivity

- krazkova ¢innost’

- vzdelavanie a odborny rast uciteliek

- aplikovanie  principu individualne;j
aktivity dietata

- dosiahnut’ pocitatova gramotnost’
uciteliek




II. DalSie informacie o materskej $kole:
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Budova, v ktorej sa nachddza MS, preduréuje rodinnii atmosféru. Priestory a socialna klima
vytvaraju podmienky pre individudlny rozvoj deti, na vytvaranie si priatel'skych vztahov
a vzajomnu pomoc. Adapticia na nové prostredie unovoprijatych deti prebiehala vel'mi
dobre. Denny poriadok bol usporiadany tak, aby sa striedali ¢innosti s réznym stupiiom
narocnosti na sustredenost, pozornost a myslienkové operacie dietata. Zohladiovali sa
psychické, mentdlne moznosti dietat’a. Prevladala premyslend organizacia prace a uvol'nenost’
usporiadania ¢innosti pocas dna. Dostatocnym pohybom na Cerstvom vzduchu bola u deti
podporovanad prirodzend radost’ deti z pohybu. Pravidelnym konzumovanim ovocia, pitim
dostatocného mnozstva tekutin, vyvazenej stravy a pohybom si deti pestovali ndvyk zdravého
zivotného Stylu.

¢) Spolupraca materskej Skoly s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb det’om a rodi¢om

Délezitou stdastou prace skoly je spolupraca MS arodiny. Vychovu v rodine a MS spaja
spolo¢ny zaujem o dieta arozvoj jeho osobnosti. Tato spolupraca predstavuje vytvaranie,
udrziavanie, rozvijanie vztahu medzi Skolou arodinou. Rodi¢ia maji mozZnost vyuzit
Centrum pedagogicko-psychologickej prevencie a poradenstva v rdmci testovania Skolskej
zrelosti u svojich deti. Logopedické starostlivost’ bola poskytovana detom s poruchami reci
pocas celého Skolského roku vambulantnych hodindch logopedicky. Rodicia prejavili
zaujem o krazkovu Cinnost’ (anglicky jazyk, vytvarny krazok), kurz korculovania.

d) Vzijomné vzt'ahy medzi materskou Skolou a det'mi, rodi¢mi, d’alSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelivani v materskej Skole
podiel’aja

Vztahy medzi MS a verejnostou st na velmi dobrej Grovni. Rodi¢om deti sme poniikli:
anglicky jazyk , tane¢ny krizok, vytvarno-keramicky krizok, Sportkomplex TEMPO -
korc¢ulovanie, Plaveckd akadémia - pladvanie. Bratislavské babkové divadlo nds pozyvalo na
babkové predstavenia. Atmosféru vianocénych trhov sme sprijemnili naSim obfanom
vystipenim na Hviezdoslavovom ndmesti. Pred zapisom deti do prvého roénika ZS nas
pozvali do $koly deti z prvého roénika ZS s MS M. R. Stefinika na Grésslingovej ul. v
Bratislave. V priestoroch Skoly sme privitali externych divadelnikov s r6znymi poucnymi
1zdbavnymi predstaveniami. FaSiangy sa nezaobiSli bez tradi¢n¢ho karnevalu. Na konci
Skolského roka sa deti fotili na spolo¢nu fotografiu. Ako kazdy rok, aj tento sme boli na
vyletoch v blizkom okoli Bratislavy a spozndvali sme Zivot zvierat na farme.

Tatiana Hozova
riaditel’ka
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Vvjadrenie rady $koly - priloha

Rada Skoly prerokovala a odportca zriadovatelovi sc¢c h va 1 it Spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS Feriencikova 12 za Skolsky rok 2014/2015.

Tatiana Siegertova
predseda



