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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly Tabakova 10, za Skolsky rok 2014/2015

L
a) Zakladné identifika¢né udaje o materskej Skole:

1. Nazov Skoly: Materska skola 2. Adresa Skoly: Tabakova 10, 811 07 Bratislava
3. Telefonne cislo: 02/524 98 037 Faxové ¢islo: -
4. Internetova adresa: - e-mailova adresa: mstabakova@staremesto.sk

5.Zriad’ovatel’: Mestska Cast’ Bratislava—Staré Mesto, Vajanského nabr. 3, 814 21 Bratislava

6. Vedici zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie

Jozefina Jurkovicova Mgr. riaditel’ materskej Skoly

Elena Richterova povereny zastupovanim riaditel'a MS
Jana Turanska veduca Skolskej jedalne

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:
7.1) Udaje o rade $koly:

Rada $koly pri MS Tabakova 10, bola ustanovena v zmysle § 24 zakona &. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zédkonov
v zneni neskorsich predpisov a v zmysle vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 291/2004 Z. z.,
ktorou sa urcujii podrobnosti o spdsobe ustanovenia orgdnov Skolskej samospravy, o ich
zloZeni, o ich organiza¢nom a finan¢nom zabezpeceni.

Nakol'ko dvaja rodi¢ia predseda rady $koly aé&len RS ukonéili &lenstvo, v dopliujucich
volbach dna 17.9. 2015 za rodiCov bola zvolend JUDr. Jarmila Milatova a Veronika
Greguskova. Nasledne za predsedu Rady Skoly bola 8.10.2015 zvolena p. Milatova. Rada
$koly mala v $kolskom roku 2014/15 5 €lenov. Pocas roka p. Chlebovii Liviu z MU vymenil
pan Milo§ Domorak - poslanec miestneho zastupitel’stva.

Clenovia rady $koly od 8. 10. 2014:

1 Jarmila Milatova predseda za rodi¢ov

2 Elena Richterova podpredseda za pedagogickych zamestnancov

3 Veronika Greguskova | tajomnik za rodiCov

4 Maria Poczkodyova Clen za pedagogickych zamestnancov

5 Livia Chlebova Clen delegovany za zriad’ovatel'a do17.2.
Milo§ Domorak Clen delegovany od 18.2. 2015




Struéna informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2014/2015

[

Pocet zasadnuti rady Skoly: 3

2. Problematika, ktorou sa rada Skoly zaoberala a jej pomoc pri plneni tloh:

- prerokovanie a schvalenie Spravy o vysledkoch MS za rok 2013/14

- oboznamenie sa s pldnom prace na Sk. rok 2014 - 2015 — prerokovanie

- materialno — technologické zabezpeCenie — zaklpenie hraciek, didaktickych
hracieck a pomdcok, daréekov k MikuldSu, Vianociam, MDD, predskoldkom,
zakupenie vytvarn€ho a pracovného materidlu, bezného spotrebného materialu

- zakupenie Cistiacich a hygienickych prostriedkov

- ziadosti o vymenu okien, svietidiel, podlahy v Satni 1. a 2. triedy a vymal'ovani
jedalni a Satni

- nova preliezacka na maly Skolsky dvor (z RZ)

- zakupenie Cisticky vzduchu do 1.triedy - Zeppter

- prijimanie deti na novy Skolsky rok — pravidla, odsuhlasenie stanoveného
maximalneho poctu deti - 62

- vysledok prijimania deti na novy §k. rok 2015/2016

- zvySenie mnoZstva ovocia — podl'a moZnosti

- podielanie sa na realizdcii aktivit — financne — vylety, divadla, koncerty,
vzdeldvacie programy

7.2) Udaje o poradnych organoch riaditel’a materskej §koly:
1. Prehlad poradnych organov riaditel'a materskej Skoly
- Pedagogicka rada
- Metodické zdruzenie
2. Stru¢na charakteristika systému prace poradnych orgéanov riaditel’a koly:

Pedagogicka rada (5x zasadnutic) a Metodické zdruZenie (4x), ktoré tvoria ¢lenovia
pedagogického timu, sa stretli podla ro¢ného planu. Boli zamerané na zvySovanie kvality
materskej Skoly, evalvaciu pedagogickych zamestnancov, na prerokovanie organizacie
vychovno - vzdeldvacej c¢innosti aproblémov suvisiacich stouto oblastou prace.
Koncipovala, analyzovala profildciu a koncepcné zamery Skoly, plan prace Skoly, edukéciu.
Pozornost’ venovala odbornym témam z oblasti pedagogiky, didaktiky, psychologie a vyuzitia
IKT vo vychovno-vzdeldvacej Cinnosti. Podielala sa na vytvarani plynulej, systematicke;j
vychovno-vzdeldvacej Cinnosti. Na radach sa priebezne hodnotili dosiahnuté vysledky,
vystupy z kontrolnej cCinnosti. Pedagogicky zamestnanci sa navzdjom informovali
o absolvovanych skoleniach v ramci kontinudlneho vzdelavania.

Pri vychovno-vzdelavacej ¢innosti a prevadzke MS pomahaju d’alsie organizacie:

- Rada rodi¢ovského zdruzenia pri MS Tabakova 10

- Pedagogicko-psychologické poradna, Jesenského ul.

- Logopedické poradna, Mytna ul.

Rodi¢ovské zdruzenie pri Materskej Skole je dobrovolné obcianske zdruzenie rodicov,
zédkonnych zastupcov deti, ktoré spolupracuje s vedenim materskej Skoly pri koncipovani
a organizovani zaujmovych ¢innosti a taktiez kulturnych, poznavacich a Sportovych podujati,
pri usmeriiovani vztahu rodicov k materskej Skole. Poskytuje Skole finan¢nd, materidlnu
(ndkup didaktickych pomocok, hraciek, pracovného a vytvarného materidlu...), organizac¢nu,
personalnu pomoc (Sportové kurzy). Rozhoduje o finan¢ne naro¢nejsich projektoch.



PPP na Jesenského ul. poskytuje odborni pedagogickt a psychologicku starostlivost’ o deti,
diagnostikovanie Skolskej zrelosti deti, charakteru a poruch sprévania. Realizuje odborni
prednasku o pripravenosti dietata na vstup do ZS pre rodi¢ov. Na podnet riaditela MS
a suhlasom zakonného zastupcu dietata, psycholog realizuje pozorovacie aktivity deti
s poruchami spravania v materskej Skole. Predklada konkrétne navrhy na individualny pristup
k jednotlivcovi, realizuje stretnutia s rodi¢mi. Spolupracuje pri tvorbe individuélnych planov
pre deti s odlozenou Skolskou dochadzkou. Uskutocnuje vySetrenie Skolskej zrelosti na
ziadost’ zakonnych zastupcov.

Logopedicka poradiia v spolupraci s materskou skolou pomaha prirodzene a veku primerane
rozvijat’ re¢ deti, predchadzat’ rozlicnym chybdm a porucham, prekondvat a odstranovat
prekdzky spravneho vyvinu reci, navodit’ spravnu formu komunikécie po stranke formalne;j
a obsahovej. Odbornik - logopéd MUDr. Lucia Dubravicka realizovala v materskej Skole
depistdz deti, prostrednictvom ktorej zistovala nedostatky reci u deti, vyzyvala zdkonného
zastupcu dietata na prihlasenie sa do ambulancie, podla vlastného vyberu. Realizuje
pravidelné stretnutia rodi¢a s dietatom v logopedickej poradni.

b) Udaje o poéte deti materskej §koly

Stav k 15.9. 2014 Stav k 31. 8. 2015
Po.cet Pocet deti| Z toho Z toho Po.cet Pocet deti| Z toho Z toho
tried integ. tried integ.
3 62 X 3 62 X
Menej ako Menej ako
v . 0 . 0
3-ro¢né 3-ro¢né
3-ro¢né 15 3-ro¢né 4
4-rocné 22 4-rocné 19
5-ro¢né 15 5-ro¢né 19
6-rocné 10 6-rocné 20
spolu 62 spolu 62

¢) Udaje o poéte zapisanych deti do 1. ro¢nika ZS

POCET DETI Z CELKOVEHO POCTU ZAPIiSANYCH
SPOLU DIEYCATA ODIfLADY NAVSTEVUJE MS
pocet /% pocet /%
20 11/55% 0 0

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov materskej Skoly ku ditu koncoroc¢nej kvalifikacie

Materska Skola Potet | Skolska jedalei Pocet
zamestnanci MS — spolu 8 zamestnanci — spolu 2,5




Z toho PZ

Z poctu PZ

- kvalifikovani

- nekvalifikovani

-dopliiaja si vzdelanie

Z toho NZ**

Z poctu NZ

=N OO

- upratovacky

—

- ostatni — Skolnicka

Spolu MS + SJ 10,5

Z. celkového poctu 57,1%
zamestnancov MS
% PZ

Vysvetlivky: PZ*- pedagogicki zamestnanci, NZ** - nepedagogicki zamestnanci

h) Udaje o d’alom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej §koly

Nazov vzdeldvania | Pocet vzdelavanych V.Prlebeh vzdelavv a.nla/ ofet/ ”
ukoncdilo pokracuje zacCalo

Tanecnd priprava 1 1

Moderné technolog.

spracovania Skolsk. 1 1

administrativy

Skolské projekty

a medz. Partn. cez 1 1

internet eTwinning

Pripravné atestac. > )

vzdel k 1. atestécii

DalSie jednorazové informac¢né seminare, podujatia:

Nazov Organizator Pocet zii€astnenych

Road show Moderny ucitel Indicia 1
Bratislava

Hudobné vychova — v MS OMEP - MS Timravina 1

Derevjanikova Bratislava

Navsteva druzobnych MS - Spolo¢nost’ pre 1

Skalica predskolsku vychovu

i) Udaje o aktivitach a prezentacii materskej $koly na verejnosti

Udaje o aktivitach
organizovanych MS

Udaje o aktivitach,

do ktorych sa MS zapojila

Exkurzia do ZOO

EKO Zber PET — flia§
spolupraca s OLO 1.

Vychadzka do Starého mesta —
Medicka a Prezidentska zahrada

»

Vytvarna sat’az — ,,Farebna jeseni SPPV




Divadelné predstavenie v MS
Lomidrevo

Minievent s MOO-GOO
Detsky mlie¢ny ndpoj

Knick — Knack
zonglérske vystipenie v MS

Korcéul’ovanie
v Petrzalke

Navsteva SND — s rodi¢mi

Logopedicka depistaz p. Dubravicka

Prechadzka na Horsky park,
Program Lesné Skriatkoviny

Zber papiera s EKO way — jesen

Navsteva Senior klubu I.—
vystupenie — Mesiac ucty k star§im

Vstipenie na Hviezdoslavovom ndmesti
Vianoc¢né trhy

Vychovny koncert v MS Depistaz Skolskej zrelosti
Napoj Lasky Hudobné centrum CPPP- p. Beutelhauserova
Navsteva BAB — Vytvarna sat’az ,,Zeleny svet

kino Lumiér

Divadelné predstavenie v MS
Cervena ¢iapoc¢ka - Strazanovci

IMCA tvorivé dielne mesacne (5x)
1.-5.2015- 3.trieda

Mikula§ MS — program
darceky

Poéla radi detom
I. stretnutie s policajtkou

Divadelné predstavenie vMS
Princ Bajaja Nelline

Viano&na besiedka v MS
S rodi¢mi

Meranie tupozrakosti —
Unia pre nevidiacich

Vystipenie v Senior centre I1. —
Stastie zdravie

Vytvarnd sutaz
Zimné radovanky

Posedenie pri stromceku
Koledy, darceky

Vytvarna sat’az ,,Vesmir o¢ami deti*

Divadelné predstavenie v MS
Mrazik

Péla radi det'om II. stretnutie s policajtkou

Navsteva ZS pred zapisom

Nemocnica u medvedika
Aktivita so Studentmi mediciny

Navsteva SND s rodi¢mi

Vystava vytvarnych prac v
Staromestskej kniZnici

Vychovny koncert v MS
Ja som dobry remeselnik
Ludové remesla — rodina Hlbocka

Zber papiera s EKO way Il.—jar

Navsteva
Narodnej banky Slovenska

Zber plastov s OLO —II.

Ukézkové hodina spev —Skovranok
a tanec — Slnecnica

Péla radi det’om — III. stretnutie
ukéaZzka techniky

Divadelné predstavenie v MS
Pan Spajdlicka a pan Safalatka

Divadelné predstavenie v MD POH
Tri prasiatka

FaSiangovy karneval
S Talostanom

Hudobné predstavenie v Rusovciach
Gasparko v SPuku

Divadelné predstavenie v MS
AKo sa vi€ica s lasicom spriatelili

Vytvarnd sutaz
Jarné prebudzanie

Exkurzia Exkurzia do ULUV —
Do NR SR prehliadka remesiel
Divadelné predstavenie v MS Plavecky vycvik
Gul’ko Bombul’ko - Nelline III. trieda

NavSteva Staromestskej kniZnice




Zapis novych ¢lenov

Beseda so spisovatel’kou
Petra Nagyova DZerengova

Névsteva NBS — prehliadka,
vystava

Divadelné predstavenie v MS
Ako sa Matesko oZenil

Navsteva Slavina
Deii oslobodenia Bratislavy

Exkurzia do
Dopravného muzea

Navsteva Hasi¢ského a
zachranného atvaru

Divadelné predstavenie v MS
Sest’ zazraénych kli¢ov Hudec

Besiedky ku diu matiek
1.a?2. trieda

Exkurzia na Biofarmu
v Stupave

Divadelné predstavenie v MS
Aladin - Strazanovci

Exkurzia do Botanickej zahrady

Sportovy deii — MDD

Divadelné predstavenie v MS
Hugo a jeho sladkosti

Zabavné hry so Saskom —
Balonova show - Skakaci hrad

Jazda vlacikom
Blavacikom po Bratislave

Divadelné predstavenie v MS
Kozliatka

Besiedka s AJ

Besiedka so spevackeho a tanecného
krazku

Koncoroéna besiedka
S predskolakmi — s rodi¢mi

Rozlacka s predskolakmi —
v MS s detmi

Dosiahnuté vysledky v stut’aziach

Nazov sut’aze

Umiestnenie — dosiahnuté vysledky

Vesmir o€ami deti VV ucast’
Zeleny svet VV ucast’
Farebna jesenn — SPPV ucast’
Zimné radovanky - SPPV ucast’
Jarné prebiidzanie - SPPV ucast’




j) Udaje o projektoch, do ktorych bola $kola zapojena

Néazov projektu Termin zacatia Termin ukoncenia Vysledky

realizacie projektu | realizacie projektu
Denne ovocie do MS oktober 2011 pokracuje
v novom $k. roku
Good Year — doprava r. 2010 pokracuje
Poéla radi detom september 2013 pokracuje
Poznaj svoje mesto september 2012 pokracuje
IDELA - Medzinarodny | december december ukoncené
test predskoliakov

k) Udaje o vysledkoch in$pekénej innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou
v materskej Skole

V sledovanom $kolskom roku nebola vykonana in$pekcia Statnou Skolskou ingpekciou.
Poslednd inSpekcia bola uskuto¢nend v roku 2001.

1) Udaje o priestorovych a materiilnych podmienkach $koly

Priestorové a materidlne podmienky MS vo vztahu k poétu deti a zameraniu materskej
Skoly su na vyhovujicej urovni. Priestorové podmienky su funkéné a zodpovedaji vychovno-
vzdelavacim a psychohygienickym poziadavkam deti.

Interiér je zariadeny funkc¢ne, det'mi iucitel’kami je esteticky skraslovany, tematicky
dotvarany. MU zakupil novy koberec do 3. triedy. Vybavenie hra¢kami, knizni¢nym fondom,
pomdckami a didaktickym materialom je veku primerané, priebezne dopliiiané a obnovované.
MS disponuje 1ks PC pre deti, 1 ks notebooku pre deti, 1 ks interaktivnej tabule. Vyuébové
softvéry sa zakupuju z prispevkov RZ.

Exteriér je zariadeny funkcéne. Upratovanie dvora audrziavanie Cistoty je realizované
denne. Kosenie zabezpetuje MC. Zamestnankyne posadili trvalé rastliny, ¢ast — bylinky
zakupilo RZ.

Za pomoci rodicovského zdruzenia boli zakipené nové ucebné pomocky, vytvarny
a pracovny material, novd preliezacka so Smyklavkou. Manzelia Masarykovci (tanecny
a spevacky krizok) darovali detom dve nové kolobezky.

Rezervy v materidlno-technickych podmienkach Skoly su v zastaranosti, opotrebovanosti
a zlom technickom stave elektrickych rozvodov, interiérovych dveri, do S$atni a tried,
priestorov MS — sokle, steny — triedy, jedalne, $atne. Je poZiadavka i na opravu chodnika na
skolskom dvore — MU, ponatieranie drevenych hracich prvkov na gkolskom dvore
(s rodi¢mi). Kapacita, vel'kost’ a hygienicka tiroven priestorov umoziuje realizaciu vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti na primeranej Grovni.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeteni vychovno-vzdelivacej ¢innosti materskej
Skoly
Financné a hmotné zabezpeCenie vychovno-vzdelavacej Cinnosti Skoly je v kompetencii
zriad'ovatela.
- dotacie od zriad'ovatel'a — materidlovo-technické zabezpecenie, preplacanie kultirnych
akcii
- prispevky na ¢iasto¢na uhradu nédkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodi¢ov diet’at’a alebo inej osoby, ktora ma voci dietat'u vyzivovaciu povinnost’
Rodi¢ovské zdruZenie - finan¢éné prostriedky ziskané od rodicov, zdkonnych zastupcov deti
Finan¢nu Ciastku kazdoro¢ne navrhuje vykonny vybor rodiCovského zdruzenia na stretnuti




rodicov na zaciatku Skolského roka, ktora po prerokovani rodiCovskou verejnostou
a hlasovani schvaluje. Tieto finanéné prostriedky st pouzité len na nakup hraciek,
didaktickych, hygienickych ainych pomodcok, vytvarného, pracovného a zdravotného
materidlu, r6znych inych pomdcok a predmetov, ktoré su potrebné k vychovno-vzdelavace;j
innosti, pobytu deti v MS, uskutoéfiovanie vyletov - autobus, kultGrnych, $portovych
podujati, realizaciu projektov a inych aktivit podl'a roéného planu prace MS.

Z 2% z dani od rodi¢ov — Tieto finanéné prostriedky su pouzité na skraslenie priestorov MS —
nabytok, interaktivna tabula ...

n) Ciel, ktory si materska Skola urcila v koncepnom zimere rozvoja $koly na prisluSny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia
Hlavné ciele atilohy Koncepcie rozvoja MS na roky 2012 - 2015 boli priebezne plnené.

Vychadzali z filozofie a podmienok Skoly.
Vychodisko pre Struktirovanie obsahu vychovy tvorilo odborné a ciel'avedomé rozvijanie
psychickych procesov, funkcii a vlastnosti osobnosti deti, reSpektujuce individualne
rozvojové moznosti deti. Projektovymi aktivitami ucitel’ky sledovali celostnost’ rozvoja
osobnosti deti, teda nielen rozvoj pozndvacich procesov, ale vo vyvaZenej miere aj rozvoj
psychomotorickych schopnosti a afektivnych procesov.
Na plneni kratkodobych cielov v oblasti materialneho vybavenia je napomocné hlavne
Rodicovské zdruzenie a zriad'ovatel, ktory sa podielaju hlavne finan¢ne na chode Skoly.
Vychadzajua z planu prace na $kolsky rok, finanénych moznosti MU.
¢ v oblasti materidlno-technického zabezpecenia
- odstranili sa aktitne nedostatky- drobnejSie opravy — branky, dvere, plot...
- ucebné pomocky, vytvarny a pracovny materidl sa doplnil do vSetkych tried pocas
Skolského roka wviackrat, hracky boli zakupované k Vianociam, MDD, knihy -
predSkoldkom
- doplnili sme potrebny zdravotnicky materidl- teplomery, ochranné naplasti,
dezinfekéné prostriedky, prostriedok na Cistenie a dezinfekciu hrebenov — proti vSiam
e v oblasti vychovy a vzdelavania: spoluprdca s inymi organizdciami bola na dobrej
urovni, zareagovali sme 1 na rézne nové ponuky (tvorivé dielne Priestor A4 v IMCA)
- pre zdravy rozvoj deti boli organizované: vylety do prirody, predplavecka priprava,
korculovanie, Sportova olympiada,
- voblasti umeleckého a kultirneho vyzitia deti mali zabezpecené divadelné
predstavenia 1x do mesiaca, 3 vychovné koncerty, kuzelnika, Zongléra, navstivili sme
SND srodicmi 3x, MDPOH, BAB, deti navstevovali spevacky a tanecny kruzok
vMS, zorganizovali sme besiedky pre rodidov — vianoéni, ku diiu matiek,
koncoro¢nll, zucastnili sme sa akcie na vianocnych trhoch, spolupracovali sme
s kniznicou, usporiadali sme karneval, zapojili sme sa do vytvarnych sut'azi,
- v oblasti environmentalnej — zorganizovali sme v spolupraci s OLO zber UH flia§
2x — Navsteva ZOO, jar, v spolupraci s EKOway zber papiera 2x — dostali sme toal.
papier, hyg. vreckovky, zabezpeCili EKO-programy, navstivili sme Bio farmu v
Stupave, Botanicka zédhradu

e v oblasti socialnej — navitevy Senior centra s programom, ZS pred zapisom



e voblasti dopravnej — zapojenie do projektu s Good Year, navs§teva Dopravného
muzea, IntegraCik — zachranny systém — navrh loga, besedy s policajtkou 3x — Pola

radi detom
e voblasti posiliiovania narodného povedomia — organizovanie vyletov, jazda
vla¢ikom Blava¢ikom - Bratislavsky hrad ainé vyznamné objekty v meste,

vychadzok do centra nagho mesta — Namestie Slobody, Urad vlady, Prezidentsky palac
a zdhrada, Slavin, Medické zahrada, NR SR, NBS, vychovny koncert — l'udové zvyky,
nastroje (rod. Hlbocka), ULUV,

Dlhodobé ciele v oblasti vychovy a vzdelavania:

Vychovno-vzdelavaci proces sa vnasej MS realizuje v zmysle Statneho vzdelavacieho
programu ISCED 0 — predprimarne vzdelavanie, ktory je podrobne obsiahnuty v naSom
Skolskom vzdeldvacom programe — Smelym krokom putujeme celym rokom — sa plnil, po
troch rokoch prislo k revidovaniu, men§im upravam. Pomocou programu dochadza k plneniu
nadich dlhodobych cielov vo vychove a vzdelavani tak, aby dieta po opusteni MS bolo
samostatné, sebavedome, tolerantné k odliSnostiam inych, na primeranej kognitivnej Grovni,
aby vedelo prijat’ spoloCenskeé, estetické a kulturne hodnoty nasej spolo¢nosti, aby malo
spravne povedomie o svete, javoch a dejoch. Aby bolo zodpovedné za svoje chovanie vo
vzt'ahu k sebe, prirode, spolocnosti. Deti mali moZnost’ vzdelavat’ sa v cudzom jazyku — AJ
vo dvoch skupindch. Pracovat’ s PC, digitalnymi hrackami - BEE Bot, fotoaparat, mikroskop,
interaktivna tabula...

e v oblasti materiilno-technického zabezpecenia- MU zabezpedil dokonéenie vymeny
svietidiel, vymenu plastovych okien, novej podlahy v druhej Satni, RZ zakupilo novl
preliezku so Smyklavkou

e v oblasti zdravého Zivotného Stylu- zapojili sme sa do projektu — Denne Cerstvé
ovocie (oktober - maj), ochrana zdravia - Teddy Bear Hospital — Studenti mediciny

e v oblasti dopravnej gramotnosti Pola radi detom, Dopravné miizeum,

e oblasti celoZivotného vzdelavania zamestnancov - podla Planu kontinudlneho
vzdelavania a v ramci Projektu vzdelavania pedagogickych zamestnancov materskych
Skol, ako sucast’ reformy vzdelavania, sa priebezne pedagogicki zamestnanci
zucCastiovali ponukanych vzdelavacich programov. V tomto Skolskom roku dosiahla
tretia  pedagogickd pracovnicka dostatok kreditov z absolvovania vzdelavacich
programov na kreditny priplatok 6%, 3 maja 12% kreditovy priplatok, 2 pedagogické
pracovni¢ky sa zucastnili predatestatné¢ho vzdelavania, znich jedna odovzdala
zéverecnu pracu a druhd zacala pisat’ zavere¢nu pracu na I. atestacna skuSku. Vsetky
zamestnankyne sa vzdelavaju tiez individudlnou formou — akcie, §tudium odborne;j
literatury.

Stanovené ciele, kratkodobé 1 dlhodobé, sme vacSinou dosiahli. Ostatné sa realizuji nad’alej s
ohl'adom na finan¢né prostriedky v zmysle zidsad o pouZivani finanénych prostriedkov.
Pedagogicky kolektiv a kolektiv nepedagogickych zamestnancov je neustale podnecovany k
aktivnemu a tvorivému pristupu k praci. Svojim pristupom vytvaraji priazniva klimu nase;j
MS.



0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych s
nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

Podl'a SWOT analyzy

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
» primerana kvalifikovanost’ » nedostatocnd motivacia pre vykon
pedagogickych zamestnancov ucitel'ského povolania
» zvySovanie odborného rastu » mala otvorenost niektorych
pedagogov vzdelavacimi aktivitami zamestnancov voci rodicovske;j
» ponuka krazkovych aktivit verejnosti
» realizacia projektov » technicky stav dveri,
» Siroka Skala podujati, vyletov elektrickych rozvodov
» ucast rodiov na aktivitach Skoly » priemernd troven ovladania prace
» tichsia lokalita v centre mesta s PC u niektorych pedagogickych
» upevilovanie spolupatri¢nosti zamestnancov
a tradicii Skoly
» poskytovanie logopedického
vySetrenia, Skolské zrelost’ - PPP
PRILEZITOSTI RIZIKA
» dobré podmienky na edukaciu deti » zariadenie v obytnom dome
» aktivity zamerané na rozvijanie spoloc¢enstva vlastnikov
spoluprace rodiny a Skoly » problémy s parkovanim rodi¢ov pred
» demograficky vyvoj budovou
» dobré podmienky na zavadzanie IKT » destabilizacia pedagogického zboru
» kontinualne vzdelavanie v dosledku zmien spojenych
» zvySovanie socialneho postavenia s odchodom do d6chodku
rodin » nedostato¢nd regeneracia pracovnej
» modernizacia hygienického sily
vybavenia » zvySeny vekovy priemer uciteliek

Navrhy a vychodiska pre 3k. r. 2015/2016 v siilade s koncepénym zimerom rozvoja MS

# posilnenie role a motivacie uditel’ky, profesijny a odborny rast — vzdelavacie
programy poriadané¢ MPC, samostadium

# podpora talentu, osobnosti a zdujmu diet’at’a - kruzkova ¢innost’, sit’aze

# skvalitnenie spoluprace s rodiémi a verejnost’ou na principe partnerstva

# zlepsenie estetického prostredia 8koly a $kolského dvora i v spolupraci s MU

# vytvorit’ podmienky na rozvijanie komunika¢nych schopnosti deti

#” zamerat’ sa na problematiku ,,Prav diet'at’a®

# upeviovat’ spolupracu s logopédom

# posiliovat’ environmentalne citenie — ekoaktivity, vytvarné sut'aze, vylety

# zamerat' sa na zdravy zivotny $tyl — dentdlna hygiena, denne Cerstvé ovocie,
psychohygiena ...

# pohybové aktivity realizovat’ v prirodnom prostredi— vylety do prirody, $portové kurzy

# organizovat’ $kolské vylety na spoznavanie prirodnych kras a kultarnohistorickych
pamiatok nadsho mesta, nasej vlasti — upeviiovat’ narodné povedomie

# rozvijanie pocitatovej gramotnosti - zakupovanie novych, kvalitnych vzdelavacich
programov, sfunk¢nit’ internet,




# rozvijanie predéitatel'skej gramotnosti
II. Dalsie informacie o materskej $kole, ktoré méZe sprava obsahovat’
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Hygienickéd kontrola regiondlneho Uradu verejného zdravotnictva sa uskutocnila v roku
2015 z dovodu ziadosti o zvySenie z povodného poctu 57 deti na 62 deti. Skoncila bez
opatreni. Prevadzkovi zamestnanci zabezpecovali hygienu v zmysle svojej pracovnej naplne a
pokynov riaditel’ky suvisiacich s opatreniami na zamedzenie rozsirenia epidémii.

Snahou vedenia i1 samotného pedagogického kolektivu pocas celého Skolského roku bolo
vytvorit’ priaznivl, podnetnu emociondlnu a sociomoralnu atmosféru v Skole. V tejto oblasti,
okrem doslednej pripravy edukacnej ¢innosti, sme sa zamerali na zosuladenia vychovného
posobenia ucitel’ky arodica. Spolupracovali sme pri hladani a zvaZzovani mozZnosti ako
dietatu pomoct vyrovnat sa so zatazovou situdciou napr. adaptacného obdobia,
uspokojovani jeho potriecb a zdujmov, ziskavani stavu psychickej rovnovahy. Forma
spoluprace bola aktivna (konzultacie, triedne stretnutia, ranny priebezny filter), ale ipasivna
(informa¢né oznamy a namety na nastenkdch vo vchodoch a v Satniach).

Kapacita, velkost’ ahygienickd Uroven priestorov umoziuje realizdciu vychovno-
vzdelavacej cCinnosti na kvalitnej urovni. Vdaka pravidelnému udrziavaniu interiéru
a exteriéru materskej $koly st hygienické podmienky na vyhovujiicej urovni. Skola ma
vyhovujuce podmienky umoznujice realizaciu stomatohygieny deti v II. v III. triede.

Det'om sa poskytuje plnohodnotna a vyvéazena strava, maji zabezpeceny pravidelny pitny
rezim — voda, ¢aj, ovocna Stava, v letnych mesiacoch i na Skolskom dvore.

V dennom programe je reSpektovana individudlna potreba aktivity, odpocinku.
ZabezpeCovanim dostatocného mnozstva réznorodych aktivit deti s plynulo striedajacich sa
s relaxaénymi C¢innostami pocas celého dia st pedagdégmi ipersondlom uspokojované
potreby pohybu, zdravej Zivotospravy, zdravého zivotného Stylu, hygieny.

Psychohygienické poZiadavky deti oboznamujucich sa sanglickym jazykom s
reSpektované usporiadanim a realizdciou popoludinajsich vychovno-vzdeldvacich ¢innosti.

¢) Spolupriaca materskej Skoly s rodi¢mi, poskytovanie sluZieb det'om a rodi¢om

Spolupraca materskej Skoly arodiny je ddlezitou stcastou prace Skoly. Materskd Skola
vytvara podmienky na upeviiovanie spolupatri¢nosti a tradicii Skoly. Je otvorena rodiCovske;j
verejnosti. Oboznamuje rodiCov s vychovno-vzdelavacim procesom prostrednictvom ich
priamej ucasti na organizovani, realizovani spolo¢nych aktivit, ich participacii na
adaptacnom procese dietata, vychovno-vzdelavacimi ukazkami pre rodiCov, stretnutiami
ucitelov arodicov, fotogalériou, ktora je priebezne aktualizovand na webovej stranke.
Pravidelne komunikuje srodinou o pokrokoch dietata, planovani, ujasiiovani postupov
vychovy a vzdelavania dietata priamou formou — vymena informacii nielen smerom od
ucitela k rodicovi, ale aj od rodi¢a k ucitelovi a nepriamou formou — vstupné dotazniky,
informacie na nastennych tabuliach, dotazniky na konci Sk. roka. Zabezpecuje poradensky
servis pre rodiCov osvetovymi aktivitami v otdzkach vychovy a vzdelavania, odborno-
poradenskou ¢innost'ou triednych uciteliek, zapozi¢iavanim odborne;j literatury.

Kruzky:

» anglicky jazyk - 2x tyzdenne v dvoch skupindch ( zaciato¢nici — 13 deti, pokrocili - 16
deti ) — lektor Mgr. Jana Kimli¢kova

» taneény kruzok — 19 deti — lektor Art. Mgr. Jana Masarykova

» spevacky kruzok — 17 deti — lektor Mgr. Martin Masaryk



Sportové aktivity: HECKO - SK Tempo s.r.o.

» korculovanie — 18 deti T: 18.11.2014—-1.12. 2014 — Mgr. Juraj Hecko
» predplavecka priprava—15deti T: 8. 06. 2015 — 19.06. 2015 — Mgr. Juraj Hecko
» lyziarsky vycvik — neuskutocnil sa z dovodu nepriaznivého pocasia

d) Vzajomné vztahy medzi Skolou a det’'mi, rodi¢émi a d’alSimi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole podielaju

Dobrymi vztahmi medzi pedagégmi a ostatnymi zamestnancami st vytvorené vyhovujlce
podmienky pre vychovu a vzdeldvanie deti. Klima MS je vyrovnana, dava priestor
k priatel'skym vztahom, vzijomnej pomoci, posilneniu etickych hodnot, dodrziavanim
humanistickych pristupov. Tvori pevny fundament pre vzdjomné vztahy s rodiCovskou
verejnostou a inymi instituciami.

Vztahy medzi materskou Skolou a inymi inStiticiami st na vybornej Urovni. Svedci
o tom mnoZzstvo aktivit, ktoré materska skola zrealizovala v ramci spoluprace so:

Senior klubom - 2x vystupenie s programom, dar¢ekom

Staromestskou kniZnicou - navsteva, zapis novych ¢lenov, vystav vytvarnych prac v kniznici
Hasi¢skym zborom — navsteva zbrojnice — ukazka prace hasicov

Policiou: projekt — Pola radi detom- beseda s policajtkou s ukazkami v MS

Sport — komplexom Tempo — koréulovanie, plavanie

Instititom aplikovanej ekologie Daphne a Enviro — didaktické aktivity — programy
zamerané na environmentalnu vychovu

Ziakladnou S$kolou: moznost’ neformalneho zoznamovanie sa deti s prostredim ZS - moznost’
sledovat’ vyu€ovaci proces, spolo¢na tcast’ na aktivitach,

V spolupraci s PPP - depistazne vySetrenie Skolskej zrelosti. Na zaklade funkénej diagnostiky
boli vytvorené stimulaéné programy pre deti sodloZzenou Skolskou dochddzkou, deti
absolvovali 1 vySetrenie v PPP, na zaklade ¢oho im bolo vydané odporucenie o odklade, alebo
nastupe do Z8S.

V spolupraci logopedi¢kou sme uskutocnili depistazne vySetrenie
V spolupraci s Uniou pre nevidiacich sme uskutoénili vySetrenie tupozrakosti
S InStititom pre dobre spravovanu spolo¢nost’ sme uskutocnili medzinarodné testy IDELA

Velmi dobré spolupraca je s Rodi¢ovskym zdruZenim pri MS, ktoré je pravnym subjektom,
¢len SRRZ. Uvitali sme pomoc rodi¢ov pri zvel'adeni interiéru a exteriéru MS, oprave hradiek
(kolobezky, odrazadla), zariadenia, zabezpeCovani drobného materidlu na vytvarné
a pracovné aktivity, zabezpeceni kancelarskych potrieb.

Mgr. Jozefina Jurkovi€ova
riaditel’ Materskej Skoly Tabakova 10



Vyjadrenie rady Skoly:

Rada skoly prerokovala a odporuca zriadovatelovi sc¢ h valit Spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS Tabakova 10 za Skolsky rok 2014/2015.

JUDr. Jarmila Milatova
predseda Rady Skoly pri MS Tabakova 10



