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«  Plan prace MS Vazovova na k. r. 2015/2016

» Koncepcia materskej skoly

e Informacie o ¢innosti Rady $koly pri MS Vazovova 16
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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
Materskej Skoly VAZOVOVA 16 za skolsky rok 2015/2016.
|

a) Zakladné identifikaéné udaje o materskej 3kole: (§ 2o0ds. 1 pism. a)

1. Nazov skoly: Materska Skola 2. Adresa Skoly: VAZOVOVA 16
3. Telefénne Cislo: 02 /5557 71 64 Faxové Cislo: -
4.Internetova adresa: www.msvazovova.webnode.sk e-mailova adresa:

msvazovova@staremesto.sk
5. Zriad'ovatel: Mestska Cast Bratislava—Staré Mesto, Vajanského nabr. 3, 814 21 Bratislava

6. Vedtici zamestnanci Skoly:

Meno a priezvisko Funkcie

Natasa Harmatova riaditel materskej Skoly

Denisa HruSovska povereny zastupca M$

Marta Sabatova veduca skolskej jedalne

7. Udaje o rade 3koly a inych poradnych organoch 3koly:

7.1) Udaje o rade skoly:

Rada skoly pri MS VAZOVOVA 16, bola ustanovend v zmysle § 24 zdkona ¢&. 596/2003 Z. z.
o Stadtnej sprave v sSkolstve a Skolskej samosprave a ozmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov po volbach dria 28.03.2016. Funkéné obdobie sa zacalo driom
29.03.2016 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady skoly:

Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za

Patrik KRIZANSKY PhDr. predseda za rodicov

Tatiana VRSANSKA Mgr. hospodar — pokladnik ¢len za rodic¢ov

Janka ROCIAKOVA Clen za pedagogckych zamestnancov
Eva NIZNANOVA Clen za nepedagogickych zamestnancov
SONA PARNICKA poslanec za poslancov

Struéna informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2015/2016:

V3kol. r. 2015/16 boli $tyri zasadnutia Rady 3$koly. Clenovia RS pri MS budu zastupovat
rodic¢ovskd verejnost v zasadnych otdzkach, pri riadeni a smerovani MS. RS sa velmi aktivne
zUcastiuje na riadeni a Zivote materskej Skoly.
Riesena problematika :

e Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno- vzdeldvacej ¢innosti MS

e schvalovanie zdmeru a koncepcie MS

o Skolsky vzdeldvaci program ,,Doméek prekvapeni“

e schvalovanie a konzultacie o Plane prace MS



e vyjadrenie sa k persondlnym otdzkam

e pomoc pri zveladovani interiéru a exteriéru MS

e odsuhlasenie variantov aktivit pre deti v MS — kriizkové ¢innosti

e schvalenie hodnotenia prace materskej Skoly

e oboznamovanie sa s po¢tom volnych miest v MS

e pocet prijatych deti do MS ; pocet deti z nasej Mestskej ¢asti a pocty deti z inych
Mestskych Casti

o Skolské vylety a exkurzie

e brigady na skultirnenie priestorov v MS

7.2) Udaje o poradnych organoch riaditela materskej skoly :
e Prehlad poradnych organov riaditela materskej skoly: Metodické zdruZenie pri MS,
Pedagogickd rada,
e Struénd charakteristika 4ystem prace poradnych organov riaditela Skoly :

Pedagogické rady — PgR mala v skolskom roku 2015/16 6 ¢lenov, tvoria ju vsetci pedagogicki
zamestnanci $koly. Zasadnutia pedagogickej rady sa uskutocnili podla planu, ktory tvori sucast
planu prace skoly.

PgR sa zaoberala, odsuhlasovala, vyjadrovala sa a schvalovala dokumenty skoly, projekty
Skoly, mimoskolské aktivity, rieSila prevddzkové a pracovné ulohy a tvorila uznesenia
platné pre vSetkych zamestnancov Skoly. PgR sa schadzala podla harmonogramu
pedagogickych porad
e vyjadrila sa, odsuhlasovala a schvalovala dokumentdciu $koly, projekty,
mimoskiolské aktivity, riesSila prevadzkové a pracovné ulohy, tvorila uznesenia
pre vSetkych zamestnancov Skoly
e vyjadrila sa ksmerovaniu aplneniu hlavnych uloh Skolského vzdeldvacieho
programu
e vyhodnocovala plnenia individualnych udloh a poverenia zodpovednosti za
stanovené Ciastkové ulohy
e vzajomne konzultovala a poukazovala na odborné publikdcieie atraktivnych tém
o predprimarnom vzdeldvani a edukacii v praxi

Metodické zdruZenie — bolo aktivizované smerom k prispésobovaniu u¢ebnych stratégii
a edukativnych podmienok, za ucelom rozvijania osobnosti deti smerom k ziskavaniu
kompetencii vo vSetkych oblastiach gramotnosti. MZ pracovalo podla svojho planu ¢innosti.
Pocas roka sa zdruZenie ziSlo Styrikrat. Na svojich zasadnutiach prerokuvalo organizaciu aktivit,
venovalo sa pedagogickym otdzkam v spojitosti s pripravou Inovovaného SkVP, uéitelky
rozoberali problémy tykajlce sa zmien v realizdcii vyplyvajucich zo zmien plnenia SKVP. Vietky
ucitelky pripravovali pocas roka odborné predndsky pre pedagogickych zamestnancov aj pre
rodi¢ov, adaptaény program pre novoprijaté deti, defi otvorenych dveri pre rodiCov. Plan
¢innosti MZ bol spineny.



b) Udaje o pocte deti materskej skoly

Stav k 15. 9. 2015 Stav k 31. 8. 2016
:'(r)::it Pocet deti Z toho ?ntt(::: :'(r)iiedt Pocet deti Z toho Zi::eh;

3 64 X - 3 64 X -
Menej ako 3-ro¢né - - Menej ako 3-ro¢né - -

3-rocné 20 - 3-rocné - -

4-rocné 20 - 4-rocné 2 -

5-rocné 14 - 5-rocné 2 -

6-rocné 10 - 6-rocné 2 -

3 spolu 6 - 3 spolu 6 -

c) Udaje o poéte zapisanych deti do I. roénika Z$

POCET DETI Z CELKOVEHO POCTU ZAPiSANYCH
DIEVCATA ODKLADY N N
L EVUJE
SPOLU potet /% potet /% NAVSTEVUJE MS
22 11=50% 2=9% 2

g) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov materskej skoly ku dinu koncorocnej kvalifikacie (§ 2 ods. 1 pism. G)

Materska skola Pocet |Skolska jedalen Pocet

0o

zamestnanci MS—spolu zamestnanci —spolu 3

Z toho PZ

Z poctu PZ

[e)RNe)RNe)]

- kvalifikovani

- nekvalifikovani -

-doplfaju si vzdelanie

Z toho NZ**

Z poctu NZ

NININ

- upratovacky

- ostatni

Spolu MS +8J 11

Z celkového poctu
zamestnancov M$ 72,7%
% PZ

Vysvetlivky: PZ*- pedagogicki zamestnanci, NZ** - nepedagogicki zamestnanci



h) Udaje o daliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej $koly

Daldie vzdeldvanie uciteliek v MS, ako integralna sucast profesiondlnej drahy je dolezitym
faktorom zvysovania kvality vykonu, udrZziavania a zvySovania spolo¢enského statusu profesie,
implementdcie poznatkov do prostredia aktudlnej spolo¢enskej praxe umozriuje drzat krok

s dobou. S meniacimi sa potrebami spolo€nosti menia sa aj roly a potreby v predskolskej

edukacii a to:

e potreba neustdleho nadobudania novych kompetencii a profesijného rastu

e rozvijanie profesijnych oblasti
e vysSia prestiz, v oiach verejnosti

e vhodnost vzajomnej pomoci a spoluprace medzi ucitelkami
e potreba samovzdelavat sa a zdokonalovat sa

e potreba poznat, ¢o je trendom

Pracovali sme podla STVP pre predprimdrne vzdeldvanie v materskych $kolach pri¢om sme
sa snazili o samostudium IStVP a v suvislosti s tym, uz kolektiv zamestnancov zacal s
prepracovavanim diel¢ich metodickych dokumentov.

L . e Priebeh vzdelavania/pocet
Forma vzdeldvania Pocet prihlasenych - — /p / —
Zacalo pokracuje Ukoncilo

Rozvijanie emocionalne;j

inteligenciekomunikaénych 4 4 4
zruénosti
Jednorazové priebeiné
L 6 6 6
vzdeldvania

Okrem toho v rdmci samovzdelavania ucditelky Studovali odporucanu odbornu literatiru, webové
stranky venované odbornym témam v oblasti pedagogiky a psycholdgie, hlavne Predskolsku

vychovu a nové odborné publikacie.

So svojimi poznatkami v rdmci pedagogickych rad a MZ oboznamovali svoje kolegyne. Vyuzivali
knizniény fond MS, ktory sa nam podarilo roziirit o Interaktivnu tabulu. Samovzdeldvanie bolo
zdokumentované v evidencii zoSita o samovzdeldvani.

i) Udaje o aktivitach a prezentacii materskej $koly na verejnosti

Udaje o aktivitaich organizovanych M$

Udaje o aktivitach, do ktorych sa M$
zapojila

Otvorené dni pre rodi¢ov novych deti
spojené s poradenskym servisom pre rodicov,
vyucba AJ, Tanecno-muzikdlna  priprava,
Vytvarnd priprava do LSU, Muzikoterapia,
kurzy korc¢ulovania a plavania

Projekt Mestskej kniznice — Citaj spolu so
mnou




EKO zber

Zber papiera v MS

Besiedka — Vianoce
Navsteva deti MS v ZS — pred zépisom do zS
Divadielka — 11 predstaveni

Zapojenie sa do projektu Zdravé dasna —
DENTALALARM

Sportové —branné dni pre deti

Depista? -Skolska zrelost PhDr. Kaldszovd z
PPP /Januar 2016/

Predndska z PPP k adaptacii pre rodi¢ov
novoprijatych deti pre rodi¢ov /maj 2016/

Prezentacie detskych nazorov v Radiu Regina
k rozlicnym aktudlnym témam

Oslavy narodenin v  kruhu triedneho
kolektivu, fasiangova diskotéka /februar 2015

Projekt PZ — Ukazka prace PZ pre poriadok
v meste — M3j 2016

Vylety historic. Bratislavou, /april-maj 2016/

Uskutocnenie exkurzie u Mestskych hasi¢ov

Projekt medikov — Zdravotnd prevencia pre 6
roC. deti — Osetri svojho Macika/ maj/

Predndsky so spisovatelom, zvieratkd vo
vreci— CVC - prednaska

Projekt bezpeénost na cestach — ,Pdla radi
detom”

Rozlti¢ka s predikolakmiv MS + karneval

Dopravny projekt PZ pre deti predskolského
veku - Rychlo a bezpecne prejdi krizovatku

j) Udaje o projektoch, do ktorych je materska skola zapojena

Termin zacatia
realizacie projektu

Nazov projektu

Termin ukonéenia
realizacie projektu

Vysledky

PONIKY — nasi kamarati 9/15

6/16 Animoterapia

Vyucba AJ oktéber

Adamko-hravo

a zdravo, oktober

Vyucba nadalej|-dobrd spatna
pokracuje
odchodom do
zaklady

komunikativnych
jazyka
Zaklady

prevenciezdravého
Zivotného Stylu

celorocne

-Deti  vsetky
zokruhov  maximal
zaujali

vazba
od rodi¢ov, deti pred

A

ovlddaju predprimarne

zrucnosti z anglického

témy

ne




AKSEN — aktivny senior

28.10.

Mesiac
starsim

Ucty k

Poukdzat na to, Ze si
vazime starSich napriek
tomu, Ze nie sU uz v
pracovnhom procese a
poukdzat na prinos pre
spoloénost

OHNOVA

Sou —|30. november Spolupraca s OZ Komunitny den -
helloween Kmetovo nam. Kmetovanie
Skolka  kreslenia  a|oktéber Celorocne -Oboznamovanie sa deti
malovania s umenim, réznymi
vytvarnymi technikami
apracou v uréenom
priestore
- vystava tvorivosti
Vodiaci psik november Ukadzat detom, Ze aj
- To st moje oci hendikepovani ludia Ziju
plnohodnotny Zivot -
kanisterapia
Orélne zdravie — | celoro¢ne Trvd —  Projekt|-Deti Si postupne
Zdravé zubky medikov uvedomuju nutnost
starostlivosti o vlastny
chrup
Zabudnuté Vianoce —|06.12.
divadielko
Navsteva 1. roc€. | marec Zazit pocit vynimocnosti
Vazovova 4
Maly korculiar marec Zvladnutie rovnovahy,
chodze, sklzu  po
Smyklavej rovine
Poziarnik m6j kamardat |april 2016




Project dopravnej Trvd

vychovy pre deti -Aktivita mala

predskol. Veku — april mimoriadny ohlas u deti

Bezpecne arychlo ale aj rodi¢ov, nakolko

prejdi krizovatku boli vedomosti
aplikované vpraxi -
imitacia ozajstnej
krizovatky o}
skutoénymi nastrahami
cestnej premavky

PZ ktori nam pomaha | april Trva Deti sa oboznamovali

udrzat poriadok s pracou policie, ktora

vV meste je tu pre bezpecnost
a ochranu [udi aj
v nedostupnom terene

Evicka nam ochorela september — janudr Pokracuje Emociondlne prezivanie
a spolupatricnost  deti
rovnakého veku

Neni¢ svoje mudre telo |februar Celorocne -Prakticé overenie

Projekt medikov - vedomosti z0

Osetri svojho macika zdravotnej vychovy so

maj zameranim na

prevenciu Urazovosti
deti

SKOLSKE  ovocie  —|oktéber M4&j2016 Zvysit  informovanost

prevencia proti obezite deti a  konzumdciu

deti zeleninky a ovocia

FALCONARII — sokoliky | maj

SPORTKOMPLEX maj Pokrac¢ovanie Eliminacia chorobnosti

vdalsom Skolskom
roku

Rekonstrukcia jul - august Inovdcia interiéru MS

elektroinstalacieproject

Aha ¢o uz viem ! Besiedka a otvorené Ocenenie prace ucitelov

prezentacie v divadle|hodiny a lektorov kruzkov

AHA

k) Udaje o vysledkoch in§pekénej €innosti vykonanej Statnou $kolskou inSpekciou v materskej

Skole

V 8kolskom roku 2015/2016 nebola uskutoénend kontrola Statnej $kolskej in$pekcie.
V roku 2004 bola vykonand komplexnd SSI a v r. 2009 bola realizovana Tematickd indpekcia, kde
bolo kon$tatované 7e, kvalita priebehu VVP bola primerand, realizdcia zdmerov vo VVC je




vyhovujlica v kvantitativnych ukazovateloch bol zaznamenany vyrazny posun a su redlne
zabezpecené predpoklady zabezpedit rozvoj skoly.

1) Udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach materskej skoly
Materidlno-technické podmienky MS st vo velmi dobrom stave. Vybavenost hrackami,
didaktickymi pomockami a akvivizujucimi pomockami je dobra vdaka finanénej pomoci OZ
Domdcek prekvapeni a RZ pri MS. Materskd $kola disponuje $kolskym dvorom s rozlohou 405
m2, a s dvoma pieskoviskami chranenymi listnatymi stromami. Skolsky dvor spifia svojim
vybavenim a ¢lenenim poziadavky platnych legislativnych noriem a hygienickych kritérii.
Riaditelka ma k dispozicii pocitac s pripojenim na internet, tlaciaren a kopirku.
V priebehu Skolského roka sa nam podarilo ziskat finanéné dary od sponzorov — rodi¢ov + OZ
Domcek prekvapeni, a mohli sme si tak obstarat Interaktivnu tabulu do 2. Triedy.
Skolsky dvor je priestranny, vysadeny zelefiou, vybaveny je klasickym detskym zdhradnym
naradim a2 pieskoviskami. Chodniky suU popraskané, povrch sa na viacerych miestach
rozpadava. Ich stav sa zhorSuje po kazdej zime.
V $kolskom roku 2015/2016 boli vdaka MC Staré Mesto, ako zriadovatela boli zrekon$truované
priestory MS — zrekons$truovana elektroinstaldcia, svietidld , zateplenie exteriéru budovy, vymena
vstupnych dveri a vymalovanie interiéru MS.
Edukaéné, pohybové a relaxacné aktivity deti v priestore SD su realizované vyuzivanim hrovych
prvkov — bicykliky, kolobezky, autd a hracky do dvoch pieskovisk. Je potrebné este vybrusit
parkety v spalni, vymenit interiérové dvere, prerezat zelen koli presvetleniu tied.
Pozitiva :
e Jednotlivé Elenenia tried umozZiuju spifiat estetické ktitéria
e Zariadenia tried je priebeZzne inovované o digitalnu techniku
e Postupné dopliianie pedagogickej a detskej kniznice st dopliiané
novymi titulmi
* \/ybavenie $kolského dvora je na dobrej Grovni
e Pre zlepSenie edukacnych Ccinnosti je zabezpecené novym
didaktickym materidlom
e Podla aktualnych sezénnych obdobi sa uplatiuje estetizacia
interiéru
e Doplnenie strku na chodnickoch a piesku vo dvoch pieskoviskach
e Zabezpecenie velkoplosnej tabule na kreslenie pre deti v Skol.
zdhrade
e Uprava zelene na $kolskom dvore, obnovenie malovky plota
e Zriadovatel zabezpecdil jednoduché drevené auti¢ko na strunach
pre deti
e Zakupenie preliezacej veze slanom a so Smykackami, padajuci
most a kladina pre deti
Negativa :
e Vzhladom k opotrebovaniu dvier v interiéry je nutna ich vymena
e Vzhladom k alergikom v detskej populacii je potrebné prebrusit
parkety v spalni a zrusit tym koberce
e Zdevastovany chodnik a schodiky v skolskej zdhrade



e \lymena piesku vo dvoch pieskoviskdch
e Zabezpecit vymenu skriniek v prvackej satni
Zavery:

e Pokracovat v inovacii vybavenia tried UP

e Pokracovat v doplfiani inovovanych digitdlnych pomdcok — interaktivna tabula
e Doplnenie postelného obleéenia, véetne paplénikov a podusiek

e Vymenit interiérové dvere na triedach

e Inovovat hracie prvky na SD

Estetickd uroven a Cistota vnutornych priestorov vdaka tvorivému pristupu pedagogického
kolektivu a dékladnej praci prevadzkovych zamestnancov je velmi dobra.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni:

Finan¢ne zabezpeduje prevadzku MS zriadovatel Miestny tGrad Mestska ¢ast Bratislava — Staré
Mesto, prispevky rodi¢ov a financie ziskané Obcianskym zdruzenim Domcek prekvapeni pri
Materskej skole Vazovova 16.

Iné ziskané finanéné prostriedky, ktoré ziskalo RZS

z 2% zrocného prijimu boli vyuZité na zveladenie exteriéru na Skolského dvora, spolu
s edukativnymi softvérmy, edukaéné materialy pre ozvladstnenie VVC a organizovanie exkurzii
pre ozvlastnenie VVC.

n) Ciel, ktory si materska skola urcila v koncepcnom zamere rozvoja skoly na prislusny skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia:

Zamer: Plnenie: vyhodnotenie:

Zaradovat inovacné formy a

metody ucenia sa,

interaktivne vyucovacie | Podla planu prace skoly boli | Nadalej realizovat Uspesné
postupy podporujice vacsi | zaradované prezentacné | akcie, podujatia, reflektovat
priestor pre sebarealizaciu a | gkcie a aktivity, kde bola | na poZiadavky rodicov.
aktivne ucenie sa Ziakov, odprezentovana praca o . ,
kritické myslenie Ziakov i | . . . Zviditelfiovali sme pracu

e 1 - . . | jednotlivych pedagogov, . ) e
ucitelov, tvorivy a kriticky pedagdgov, ziskavali si

nadvazoval sa uzsSi kontakt

pristup k rieSeniu rodiCovsku verejnost,
problémov. Klasicky vyklad | Srodinami, — vytvaral  sa | poukazovanim na

ucitela nahradzat | priestor na  konzutdlcie | déleZitost predprimarneho
objavovanim, skimanim, | a poradenstvo podla potreby | vzdelavania, uzkou
vyhladavanim a | rodicov. spolupracou s rodinou
prezentovanim informacii dopiiiat jej vychovu

detmi, pracovat s textami, a v Uzkej vazbe na fu
rozvijat Citatelska pomahat zaistovat dietatu
gramotnost. - Nenasilne prostredie s dostatkom

vychovne posobit, vyuZivat podnetov k jeho aktivhemu




kazdu
rozvijat

vhodnu prileZitost,

medzipredmetové
vztahy, prakticky vyuzivat
vedomosti, zaradovat do
vyu€ovania prierezové témy
a objavovat suvislosti

rozvoju a vzdelavaniu
/besiedky, spoloc¢né akcie
a vylety/

Dalsie vzdeldvanie | Pretrvava priemerna znalost | Do programu metodického
pedagogickych legislativy,  pedagogickych | zdruzenia zaradit konkrétne
zamestnancov zamerat Na | dokumentov. riedenie a pracu
rozvol _pravneho vejdor‘rlna s dokumentaciuo  a vyklad
voblasti novej legislativy S )

v oblasti $kolstva, oboznamit legislativy ha zaklade
sa apostupne zavadzat do prikladov.

praxe Statny  vzdelavaci

program.

Cinnost metodického | MZ sa transformovalo pocas | Vychadzat z potrieb
zdruZenia  zamerat  na | roka, menilo pldn &innosti | utiteliek, predkladat
}Jplatr“loxfanie , variabilny.'/ch, ahladalo spdsob  prace, | material na na odsuhlasenie
inovacnych pristupov, foriem uskutoériovania cielov. riaditelke  vopred. Svoju

a metdod, tvorbu Skolského
vzdelavacieho programu,

¢innost zamerat na ukazky

rannej gramotnosti deti. novych spésob9v prace
sdetmi ( HHC + EA,
PV+EA,...)

V rdmci zachovavania tradicii | Akcie poriadané v duchu | Nadalej okracovat

Skoly spolupracovat | ychovania  tradicii  boli | v uvedenom trende.

s rodi¢mi, aktivizovat ich do | ya5jiz0vané v plnej miere. | Podporovat aktivitu rodicov

spolocenskych podujati, dat
im moznost spolupodielat sa
na edukdcii, realizovat ich
podnety na skvalitnenie
prace v materskej Skole.

Dat moznost rodicom
vstupovat do  vychovno-
vzdelavacieho procesu
navstevami vtriedach na
otvorenych hodinach
i beznymi najstevami najma
v popoludnajsich hodindach.

a deti
Urovni

Spokojnost  rodiov

sved¢i o vysokej

tychto podujati.

vyjadrovani  svojich

pri
nazorov i navrhov.

e Riadili sme sa heslom : ,Zi vyrovnane — trochu sa u¢ a trochu premyslaj a kazdy

den trochu maluj a kresli, spievaj a tancuj, hraj sa a pracuj!“

e Vo vietkych oblastiach VVC sme sa zameriavali na rozvijanie potencionality a
osobnosti dietata s aplikaciou humanistickych principov a demokratizacie skoly s




vytvaranim podmienok otvorenej Skoly. Snazili sme sa vytvarat detom vela
podnetnych situacii, ktoré boli situované do kazdodennych momentov, kde sa
deti priamo zucastriovali na riadeni svojich aktivit.

e Na prehibenie spoluprace sme vyuzivali priatelski komunikaciu s rodi¢mi deti a
pocas adaptdcie deti sme umozfiovali rodi¢om aktivne sa zapajat do VVC —
pritomnost rodiov v triede pocas dna.

Vyhodnotenie:

*) Skolsky vzdelavaci program sme aplikovali prostrednictvom symbolickych hier, ktoré mali
¢innostny charakter. Prostrednictvom Struktirovaného rozhovoru sme zistovali stupen, Uroven
prezentacie poznatkov a uroven jeho komunikacnych schopnosti. Pri vytvarani vhodnej klimy

......

nepriamo podielajucimi sa na edukdcii.

*) Rozvijali sme predcitatelski gramotnost formou spoluprace so Staromestskou kniznicou —
navstevy kniznice 1x do mesiaca s pozi¢iavanim knih na urcitu dobu

- dopltianie detskej kniZnice

- detmi vytvaranych jednoduchych knih a map

- praca s jednoduchymi sibormi s pocitac¢om - technolégii detom. Digitalnu gramotnost
preukazali deti manudlnym ovlddanim, programovanim a vyuzivanim réznorodych skisenosti
ziskanych aj z vonkajsieho prostredia. ZlepSenie si vyzaduje cielené vyuZivanie spektra
digitalnych technolégii a informacénych zdrojov, ktorymi disponujujeme.

o) Oblasti, vktorych materska sSkola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, vktorych su
nedostatky a treba Groven vychovy a vzdeldvania zlep$it vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

e Stabilny pedagogicky kolektiv * nizka motivacia pedagogickych
kvalifikovanych tvorivych pedagégov zamestnancov

e dobra spolupraca so zriadovatelom e nemoznost ovplyvnenia

e timova spolupraca vSetkych ohodnotenia kreativity pedagdgov
zamestnancov — ludsky pristup pri e absencia telocvitne na Sportové
rieSeni problémov activity a prevadzkovych

e zapdjanie sa do projektov zamestnancov

e dobre situovand poloha MS v centre e opotrebovanie podlahovych krytin
mesta s moznostou parkovania e vysoké ndklady na obnovenie
e priestorovo dobre situovany dvor pre priestorov MS
deti s aplikovanim zazitkového e priame centrum mesta - potrebnd

ucenia v teréne- praca rekonstrukcia priestorov /58 rokov/

s talentovanymi detmi

rozdelenie deti podla vekovych
osobitosti — Skola rodinného typu
mimoriadne dobrd spolupraca
s Radou skoly

velkd pravomoc rodiov na ukor
posudenia odbornikov vo vychove
dietata, pripadne nezaujem rodicov
riesit problém




e priatelskd atmosféra medzi rodi¢mi,
detmi aucitelmi - mald skola
rodinného typu

II. Dalsie informacie o materskej $kole, ktoré méze sprava obsahovat:

e Psychohygienické podmienky vychovy a vzdeldvania

Mame na zreteli, Ze nase deti sU vystavené negativnym trendom dnesnej doby, preto potrebuju
pre svoj rozvoj moderné, inovacné postupy aplikované vo vychove, ako su pochvaly
a vyzdvihovanie pozitivnych vlastnosti.

Pre VWC su vytvorené optimalne podmienky. Kolektiv MS sa neustdle snaZi prispdsobovat
potrebdm deti a rodi¢ov. Podla moznosti sa zameriavame na estetizaciu priestorov MS a
skultirnenie prostredia a celkovej klimy v $kole. Udribu $kolského dvora zabezpec&oval
zriadovatel' v spolupraci s predsedom RS. Dennl hygienu exteriéru pred pobytom vonku
zabezpecovali prevadzkovi zamestnanci.

Prostrednictvom informaénych panelov sa snaZime rodi¢ov informovat o aktualnom diani v MS
a poskytujeme legislativne novinky.

Estetickd uroven a Cistota vnutornych priestorov vdaka tvorivému pristupu pedagogického
kolektivu a dokladnej praci prevadzkovych zamestnancov je velmi dobra.

e Spoluprica materskej $koly srodiémi, o poskytovani sluiieb detom arodiéom
K dosiahnutiu pozitivnych vysledkov aktivnej spoluprdce pomohlo dlhodobé vytvdranie rodinnej
atmosféry a vzajomné akceptovania sa tak rodi¢mi, ako aj pedagdégmi.
Nasa Materska Skola spolupracuje:
v’ s CPPPaP — poskytovanie poradenskych ¢&innosti pri adaptacii novoprijatych deti,
konzultacie pred vstupom deti do ZS, problematické spravanie deti v MS
v’ s logopédom , pri odstrariovani korekcie re¢ovych portch u deti predskolského veku
v’ so ZS — zGlastfiovanie sa neformalnych rozhovorov o pripravenosti deti do ZS a
nacuvy deti z MS v prvom roéniku ZS — poskytujeme detom prvotnd predstavu o
Skolskom prostredi
v’ spoluprdca s OZ Kmetovo ndmestie
v' spolupraca s DENTALALARmM-om project “Zdravé dasnd”
v spolupraca s CVC
v’ spolupréca so Staromestskou kniZnicou
v’ spolupraca s HZ — exkurzie a edukdacia z oblasti ochrany a bezpeénosti deti pred
poziarom
v' s policajnym zborom projekt — Péla radi detom — oblast bezpe&nosti deti na cestdch aj
ako ucastnikov cestnej premdvky

e Vzajomné vztahy medzi materskou $kolou a detmi, rodié¢mi, dalsimi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdeldvani v materskej Skole podielaju

V riadeni MS sa ndm osved¢ila mimoriadne dobra spolupraca s predsedom nasej RS PhDr.

Patrikom Krizanskym, vdaka ktorému sme ziskali nové dimenzie pohladu SirSieho okolia na

profil nasej materskej Skoly.



Formou dennych rozhovorov a poradenského servisu pre rodiCov sa snazime udrziavat
partnersky a neformalny vztah medzi rodiémi a pedagdégmi. Vietky informacie o detoch su
chranené a vyuzivaju sa len pre interné zalezitosti v prospech nasich klientov. Pre rodi¢ov a
rodinnych prislusnikov organizujeme rozne formy stretnuti a prilezitostnych besiedok. Rodicia
sa maju moznost podielat na organizovani Zivota v MS a ochotne prijimame podnety a navrhy
so strany verejnosti, ak st v silade s potrebami deti.

Volnocasové aktivity :
Pocas Skolského roka boli deti po sthlase rodicov zapdjené do volnocasovych aktivit :

Nazov aktivity Vedenie aktivity Pocty deti  Zameranie krizku

Veselo s angli€tinou Mgr. Kimlickova 38 oboznamovania s cudzim jazykom
Slnecnica —Tanecny k. Mgr. Masarykova J. 37 pohybova kultura

Skovranok — Spev Mgr. Masaryk M. 39 spravne dychanie

Plavanie PaeDr. Hec¢ko 21 podpora zdravia-otuZovanie
Korculovanie PaeDr. Hec¢ko 20 otuZovanie, obratnost

Hravé malovanie — Vv cvC 28 estetické citenie

Natasa Harmatova
riaditel materskej skoly



Vyjadrenie rady Skoly - priloha

Rada Skoly prerokovala a odporuca zriadovatelovi s¢ h va 1 it Spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti MS 30.08.2016 za Skolsky rok 2015/2016

PhDr. Patrik Krizansky
predseda Rady Skoly pri MS Vazovova 16



