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\ MATERSKA SKOLA

LNECNICA

Vychodiska a podklady:

1. VyhlaSka Ministerstva Skolstva SR 9/2006 zo 16. 12. 2005 o Strukture a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavaceginnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skél
a Skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR10/2006-R k vyhlaske MS SR 9/2006

Koncepcia materskej Skoly na roky 2010/2011 a222013

Plan prace MS Sulekova 35, na Skolsky rok 2010/2011

Informécie otinnosti Rady Skoly pri MS Sulekova 35

abrwn

Zakladné identifikaéné udaje o Skole

1. Nazov Skoly
MATERSKA SKOLA

2. Adresa Skoly
SULEKOVA 35
811 03 BRATISLAVA

3. Telefénne a faxovéislo Skoly
02/54 41 55 85

4. Internetova a elektronicka adresa Skoly
msslInecnica@energomail.sk
http://www.staremesto.sk/sk/content/materska-skolaulekova-s-pravnou-
subjektivitou/section:citizen
Materskd Skola nemd vlastnd webova strdnku, akyupbskytuje prostrednictvom
www.rzmssulekova.sk
Povinné zvergjovanie potla zakona. 546/2010 Z. zje realizované prostrednictvom
portadlu zverajovania zmllv, objednavok a faktir Uzemnych samasm@ainych
povinnych subjektov eGovZmluvy ttp://zmluvy.egov.sk/

5. Udaje o zrid'ovatéovi 3koly
Mestskaéast’ Bratislava — Staré Mesto

6. Mena veducich zamestnancov Skolyr&nim ich funkcie
Svetlana Radakovéova Bc. — riaditd’ka menované 01.02.2010
Gabriela Wertlenova — zastupkyia
Zuzana Mrazikova Bc. — veduca Skolskej jedalne

7. Udaje o rade 3kolského zariadenia a inych poradoyganoch Skoly
Rada Skolského zariadenia pri MS Sulekova 35, bstanovena v zmysle § 24 zakona

W

¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve asklepl samosprave a o zmene



a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSiddpsov. K 25. 04. 2008 bola
ustanovena rada Skoly, ktora ma mandat na obdolch rokov.

Zlozenie rady skoly:

Katarina Chalamova — predseda (za pedagogickych zastnancov)

Mgr. Helga Janéovi¢ova —€len (zastupca zrialPovatd’a) — do 31. 12. 2010
Mgr. Bohdana Machajova —€len (zastupca zrialovatd’a) — do 31. 12. 2010
Ing. Pavol Baxa —¢len (zastupca zriaPovatd’a) — od 01. 01 2011

MiloS Domorak — ¢len (zastupca zrial’ovatd’a) — od 01. 01. 2011

Mgr. Art. Dana Balazova —¢len (za rodiéov)

JUDr. Zuzana Holakova —¢len (za rodiéov)

MUDr. Adriana Gureckova — ¢len (za rodiéov)

MUDr. Anna Antalova — ¢len (za rodicov)

Jana Suterova —¢len (za pedagogickych zamestnancov)

Dana Zlatohlavkova —¢len (za nepedagogickych zamestnancov)

Patet stretnuti v Skolskom roku 2010/2011 : 4x, ztojaolno stretnutie bolo
neformalne — pri prilezitosti viadnej besiedky.
Rada skolského zariadenia na svojich zasadnupigasbkulvala:

- Skolsky poriadok materskej 3koly na 3k. rok 2010220

- Konceggny zamer rozvoja Skoly na Skolské roky 2010/20D01,122012, 2012/2013

- Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeué&nnosti za Skolsky rok
2009/2010

- Vyro¢nu spravu @innosti rady za rok 2010

- Navrh na prijatie p&tu novych deti od Skolského roka 2011/2012

- Dodatok Skolského vzdeldvacieho programu Siiea — Letnacinnog’, Sportovy
vycvik Francuzsky minitenis.

b) Udaje o pate deti v Skolskom zariadeni

V Skolskom roku 2010/2011 bolo v Styrocleddach zaradenych 91 az 114 deti. V prvom
polroku Skolského roka boli dané do prevadzky deeéntriedy, do ktorych boli postupne
zaral'ované deti.

Stav k 15. 9. 2010 k. 31. 8. 2011
tried podet deti pciet deti

I. Zajkovia 20 19

. Zabky 22 20

. Magicky 24 23

IV. Psitkovia 25 25

V. Lienky 0 14

VI. Kuriatka 0 13

spolu 91 114

Stav k 15. 09. 2010

rok narodenia spolu diewat |integrované
2008 - menej ak8 r. 8 5 0
2007 - 3 rené 24 13 0
2006 - 4 rené 24 14 0
2005 - 5 rené 23 14 0
2004 - 6 regné 12 6 0
Spolu 91 52 0




Stav k 31. 08. 2010

rok narodenia spolu diewat |integrované
2008 - 3 rgné 22 12 0
2007 - 4 rgné 35 16 0
2006 - 5 rené 24 15 0
2005 - 6 rené 21 13 0
2004 - 7 regné 12 6 0
Spolu 114 62 0

c) Udaje o pdte zapisanych Ziakov do prvého rénika zakladnej Skoly

spolu | diewat percentualne
Na zéapise do ZS bolo 26 detf 15 100% / 58 %
Do I. ra¢nikov ZS odislo 23 deti 15 88,5% / 65 %
V materskej Skole zostali 3 deti 0 11,5% /0%

d) Netyka sa materskej Skoly
e) Netyka sa materskej Skoly
f) Netyka sa materskej Skoly

g) Udaje o pd@te zamestnancov a pineni kvalifikéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly
Materska Skola mala pri otvoreni Skolskénara010/2011 trindszamestnancov, z toho
osem pedagogickych zamestnancov, dve prevadzkawéstaankyne a tri zamestnankyne
$kolskej jedalne, z toho jedna — veduica SJ prawujeoloviény Uvazok.
V priebehu Skolskéeho roka 2010/2011 sal'adlom na otvorenie dvoatialSich tried rozSiril
pocet zamestnancov na devathasdvanas pedagogickych zamestnancov, tri prevadzkové
zamestnankyne a Styri zamestnankyne 3kolskej jedaltoho jedna — vedica SJ pracuje na
polovi¢ny Uvazok.

VSetci pedagogicki zamestnanciiisgu kvalifikainy predpoklad &itefa materskej Skoly,
osem pedagogickych zamestnancov ma pozadované sipauiné odborné vzdelanie, jedna
zamestnankya ma |. stupg vysokoSkolského vzdelania v odbore, tri pedagagick
zamestnankyne maju Il. stupeysokoskolskeho vzdelania v odbore.

. k1.9.2010 k 31. 8. 2011
Zamestnanci — -~ < —
materskej 3koly pocet vySka pocet vySka

0sbb Uvazku 0s6b Uvazku
Potet zamestnancov spolu 13 12,5 19 18,5
Pedagogicki zamestnanci 8 8 12 12
Nepedagogicki zamestnanci 2 2 3 3
Zamestnanci Skolskej jedalne 3 2,5 4 3,5




. 1.9. 2010 31. 8. 2011
Materské Skola - — —
pocet osbb p&et osbéb
zamestnanci MS 10 115
z toho PZ (pedagogicki zamestnanci) 8 12
Kvalifikovani 8 12
Nekvalifikovani 0 0
dopliiaju si vzdelanie 0 0
z toho NZ (nepedagogicki zamestnanci) 2 3
upratovaky 2 3
ostatni 0 0
Skolské jedalai
Zamestnanci/pregftané podla Gvazkov 3/2,5 4/3,5
SPOLU MS + SJ 13/12,5 19/18,5
1.9. 2010
% paset PZ 8 z pdtu zamestnancov MS 80%
10 zamestnancov
% patet PZ 8 z p&tu zamestnancov MS a §J
5)3 zamestnaﬁcd\AZ,S prepoitanych 62% 1 64%
31.8.2011
% paset PZ 12 z p&tu zamestnancov MS 80%

15 zamestnancov

% potet PZ 12 z p&tu zamestnancov MS
asS] 63% / 65%
19 zamestnancad\i8,5 prepoitanych

h) Udaje od’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly

Forma vzdelavania:

Kontinualne . L.

vzdelavanie NAZOV _ P,oéet, Priebeh vzdelavania

Druh prilasenych zatalo | pokraduje | ukonéilo
funkené inov&né 1 0 0 0

INOVACNE manazment 2 0 0 0
Inovacia v didaktike 4 0 0 0
Rozvijanie digitalnych/informaych

AKTUALIZA CNE | kompetencii 6 4 0 3
Obsahova reforma Skolstva 4 0 0 0

i) Udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na vergosti

Aktivity materskej Skoly

- Oboznamovanie s jazykom anglickym pre deti lllVafrieda pod vedenim lektora
Mgr. MagdaCikovska — oktéber 2010 aZz méaj 2011

- Keramicky krGaZok pre deti lll. alV. triedy realizany v spolupraci s C¥
Stefanikova ul. v Bratislave, pod vedenim Mgr. Malgdy Vatolikovej a Mgr. Lenky
Lesiakovej — oktober 2010 az m4j 2011

- Taneny kruzok — Tanéna Skola ELASTIC, pre deti lll. a IV. triedy — oktér 2010
az maj 2011



- Koréuliarsky vycvik agentira SK TEMPO — november 2010

- Lyziarsky vycvik agentira SK TEMPO — januar 2011

- Gymnasticky vycvik agenttra SK TEMPO —april 2011

- Predplavecky vycvik agentira SK TEMPO — méj 2011

- Sportovy kurz Franctzsky minitenis — TOP TENIS g D11

- Divadelné a babkové predstavenia 11x

- Koncertné vystapenia 4x

- Otvorené hodiny angtiiny — 2x

- Otvorené hodiny tar@ého kruzku — 2x

- Otvorené hodiny Sportovych kurzov — 5x v

- Environmentalne programy s @&anskym zdruZenim Envirokone — 4x

- Ekovychovné programy DAPHNE institut aplikovanepkigie — 4x

- Sportové dopoludnie organizované ZS Mutirea — oktdber 2010

- Dopravna vychova s por. Bc. S. Bdvou z OR PZ BA I. — oktéber 2010

- Vystava babok v Staromestskej kniznici Zapadny—atéber 2010

- Strasidielkovo — tek¢kova slavnos — oktober 2010

- Mikula$ v materskej Skole s medovnikovou nadielkdix december 2010

- Viana¢na daéekova nadielka — 1x december 2010

- Névsteva predskolakov pred zapisom — ZS Dubovaséjan011

- FaSiangovy karneval s diskotékou“ — februar 2011

- Dentélna hygiena, vychovno-prewery program — februar 2011

- Navsteva Staromestskej kniZznice zapadny rad — n22@tl

- Z&bavné dopoludnie pre predskolékov v ZS Miidk@ — marec 2011

- Beseda s detskou spisov&ieu a ilustratorkou Danicou Patkibvou — april 2011

- Tyzdei detskych radosti k MDD — ma4j, jun 2011 — OLYMPIADAnetradéinom
pa’boji, kuzelnicke vystupenie, fotografovaniezonglovanie s Diabolom,
Diskoparada Sasa Marogmrzlinova party,

- Celodenny rozltkovy vylet ,predSkolakov” na Biofarmu v Stupave(j2011

Prezentacia na verejnosti

- Zapd@janie sa do vytvarnycht&i :
MGj farebny svet, Svet okolo nas, Vesméami deti, Pramienok, Dielo tvojich ruk,
Duhovy kolot@.

- Vyuzitie dopravného ihriska dmi MS Gorazdova, MS Tabakova, MS Kuzmanyho,
MS Vazovova.

- Besiedky — vystupenia deti pre réavsku verejnos vianazna 2x — december 2010,
ku ditu matiek 6x — mgj 2011.

j) Udaje o projektoch, do ktorych je kola zapojea

Dopravné ihrisko v materskej Skole — vyuzitie

Z&iatok realizacie:  01.09.2006

Ukorkenie realiz.:  projekt je opakovditey kazdy Skolsky rok s drobnymi modifikaciami
Vysledky a popis:  Vybudovanim dopravného ihriska nikal bezpeény, esteticky
a sitasne natny komplex, ukeny pre organizované i e hry deti pri dopoluthjSom

a popoludajSom pobyte vonku, ktory pini funkciu realnej ndm) pombcky pre ziskavanie
zékladnych poznatkov dopravnej vychovy. VyuZivarmdepravného ihriska napomaha
venovd zvySenu pozorndgsdopravnej vychove uz od najatlejSieho vekutdia a tym
predchadza dopravnej nehodovosti deti. Projekt je zameranygfeitivne a pestré vyuZzitie



dopravného ihriska. Dopravné ihrisko je ponukanétk§gn materskym Skolam v Mestskej
casti Bratislava — Staré Mesto k jednorazovému wyuzv Skolskom roku po dohode
s vedenim materskej Skoly.

Detskeé fitnes

Ziatok realizacie:  01.10.2007

Ukoncenie realiz.:  projekt je trvaly

Vysledky a popis:  Projekt 2al vypratanim a pripravou miestnosti byvalého gklad
dielne, zabezgenim detskych c¥iacich strojov. SlUZi na spestrenie aktivit tel¢syehovy,
vyuzZiva sa v ramci zaujmovéjnnosti a ako nahradné vyplnenie pobytu vonku,vetkej
nepriazni pdasia. Cvéenia nie su silové ale aerobné, kopiruju prirodzeolyyb a st vhodné
pre deti predSkolského veku. Detské fithes je vebav deviatimi cwiebnymi strojmi -
rotopedmi, chodiacimi trenazérmi a beziacimi pasmi.

Bezpana skoblka

Ziatok realizacie:  01.10.2008

Ukon¢enie realizacie: projekt je trvaly

Vysledky a popis:  Projekt Goodyear — Beame Skblka je realizovany pod zastitou
podpredsedu vliaddy SR a ministerstva Skolstva SRieZany je na zvySenie bezpesti deti
materskych Skél v ramci cestnej premavky noseniiflexmych viest mimo arealu materskej
Skoly.

Recyklohry

Ziatok realizacie:  31. 01. 2011

Ukor¢enie realizécie: do odvolania

Vysledky a popis:  Projekt ,RECYKLOHRY" je Skolskyecyklainy program, ktory si
kladie za cié systematické zapajanie témy spravneho nakladaradpadmi, triedenia a
naslednej recyklacie vyradenych elektrozariadenivilatby v Skolskych zariadeniach na
Slovensku tak, aby sa spravne navyky stalagiou Zivotného Stylu nastupujicej generéacie.
Organizatorom projektu je kolektivna organizacisaBEK®L SK, s. r. 0., ktora sa na uzemi SR
v zastupeni vyrobcov a dovozcov elektrozariadenbeea organizaciou oddeleného zberu a
spatného odberu elektrospotrahi na zaklade zapisania do Registra kolektivnygaragacii
Ministerstvom poédohospodarstva, Zivotného prostredi regionalneho rozvoja SRislo
registracie — KOVEZ 14. V priestoroch materskej Igke umiestnend nadoba na zber
drobnych elektrozariadeni, ktora je k dispozicipre zakonnych zastupcov deti a fpad
potreby je zabezgevany odvoz.

Skola podporujtica zdravie

Z&iatok realizacie:  01.09.2000

Ukorkenie realizacie: projekt je opakovitg kazdy Skolsky rok s moznymi modifikaciami
Vysledky a popis:  Certifikat MS SR a MZ SR udelengoku 2000. Projekt je zamerany
na environmentalnu vychovu - vytvorenie zdravéhdetekeého a environmentélne
podnetného prostredia a zdravy prechod do zakladkely. | ke’ na narodnej arovni
projektov Skdl podporujucich zdravie uz nie koodétor, materska Skola e pokréuje

Vv projekte.



k) Udaje o vysledkoch in3peknej éinnosti vykonanej Statnou Skolskou indpekciou
v Skole

Kvalita priebehu a vysledkov vychovy a vzdaeldia z fiadiskacinnosti pedagogov je
dobra a z Padiskacinnosti a rozvoja osobnosti deti jel'w@ dobra. Toto zistenie je pozitivom
vzhadom k dobrej priprave deti na vstup do Enfka zakladnej Skoly. &itel’ky striedaju
klasicky Styl prace s alternativnymi formami a wipdevanim individualneho pristupu
k diefafu. Sluzby poskytované ragim a aktivity s vplyvom na vychovno-vzdelavaciu
¢innog’ su na vémi dobrej urovni. Personalne, psychohygienické #enwno-technické
podmienky su viami dobré, priestorové podmienky su vyhovujice, tefté. Riadenie Skoly
S pravnou subjektivitou ma bai dobru Uroveé. Strategické planovanie a zameranie Skoly na
pracu s projektom Skola podporujica zdravie j@miedobré, vychadza z podmienok
a tradicii Skoly a jednoztiae smeruju k rozvoju Skoly. Kontrolny systém ma rdobrovae,
informatny systém je prdtadny, na vEmi dobrej drovni. Pedagogickd a pracovna
dokumentacia je vedena v zmysle platnej legislati@glkovo mozno kvalitu priebehu
a vysledky vychovno-vzdelavacgnnosti, podmienky a riadenie hodrtosiko vémi dobré.
Kvalita realizacie, vysledky a podmienky vychovyzilelavania a riadenie Skoly sul'ue
dobré, ¢o je o stupg vysSie ako vysledky komplexnych inSpekcii v ran®lovenskej
republiky a Skolského in3p&kého centra Bratislava v Skolskom roku 2002/2003.

Skolska indpekcia hodnoti na:
Vel'mi dobrej Urovni: kvalitu priebehu a vysledky vyetyca vzdelavania
Aktivity Skoly vplyvajuce na rozvoj osobnostitde
Konzult&nu a poradensk&innog’
Spolupracu so vzdelavacimi a sgelieskymi institiciami
Kracoveé pozitivne strAdnky materskej Skoly: konaep strategické planovanie a realizicia
zamerov a cigov Skoly.

Pri inSpekcii boli pouzité tieto stupne hodnoteniaa hodnotiace kritéria:

vel'mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formélnedostatky, mimoriadna
arovei

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamnéostatky, nadpriemerna
arovei

priemerny vyrovnanaspozitiv a negativ, priemerna Urave

malo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatkgited’'ne slabé miesta,
podpriemerna urove

nevyhovujici vyrazna prevaha negativ, zasadné rtet#tgs ohrozujlice priebeh

vychovy a vzdelavania

) Udaje o priestorovych a materialno-technickychpodmienkach $koly

Priestorové podmienky
Areal materskej skoly je v prijemnom a pokojnomgpredi, v blizkosti Horského parku.

— 6 tried, 5 spalni, dem jednej triedy sa lezadla rozkladaju

— kazda trieda ma vlastna gata umyvarg
jedaley, telocvina, detské fitnes, miestnospre keramicky kruzok, kabinet na
pomacky
pedagogicky i ostatni zamestnanci maju uzamykatepriestory na odkladanie
osobnych veci



— kotolna, miestnot pre vzduchotechniku, skladové priestory

— kuchyia, jedalé a vydaja hotovych jedal

— rozlahly 3kolsky dvor s pieskoviskamijz&kami, vonkaj$imi hracimi zariadeniami
a dopravnym ihriskom

Materialno-technické podmienky

Budova materskej Skoly je poiastainej rekonstrukcii financovanej zdavatd'om, Skolska
kuchyiia s prislusenstvom a vSetky detské umyvarn&agp naréné kritéria sdasnych
normativnych predpisov, zrekonStruovana je katptakisto su vymenené okné za plastové
areparovana je streSna krytina. RekonsStrukcie mapb k neruSenej prevadzke budovy.
AvSak neustéle savynarajdalSie ulohy so zabezpevanim prevadzky a bezpeosti
vonkajSieho i vnutorného arealu materskej skoly.

Materialno-technické podmienky zabeéZpge predovSetkym zrigovatd a materska Skola.
Rodicovskeé zdruzenie pri materskej Skole je organiza@ctierskej Skoly taktiez napomocné
a v rdmci svojich moznosti napomaha ku skvalitnemitierialno-technickych podmienok.

Zriadovatd zabezpéil :

- finanné zabezpgenie organizacie - mzdy, odvody a z podstatiasiti i naklady na
prevadzku budovy,

- rozSirenie materskej Skoly o dve triedy s kapacitadsa’tri deti is navySenim
rozpgaitu organizacie pre zabezfmie potrebného interiérového vybavenia,

- manualny presun a umiestnenie nabytkového zariademivoch novovzniknutych
triedach, osadenie tabé nasteniek,

- pravidelnu deratizaciu objektu,

- spilenie a odstranenie poSkodenych a spadnutyaimatr,

- povolenie parkovania na ulici Stara Vinarska preaata v obmedzenorase (dovoz
a odvoz deti),

- zarunu opravu — napravu kuarenarskych rozvoddwn sa zabezg#do UcinnejSie
vykurovanie pristaveného arealu novej triedy.

Materska Skola zabezfita :

- personalne zaistenie chodu materskej skoly,

- neruSenu prevadzku budovy so zab&epém energii, pravidelnymi reviziami,

- mensSie opravy, udrzbu a obnovu rbézneho charaktemodofnStalacie,
elektroinStalacie),

- komplexné zariadenie priestorov arealov novyctlufrie

- doplnenie chybajluceho vonkajSieho osvetlenia, pxnriadenu Vi. Triedu,

- vymenu vstupnych vonkajSich dveri do priestoroviikne,

- obnovu, vymenu zastaraného i chybajuceho vyba\eajar. podlahové krytiny),

- doplnenie gebnych, didaktickych pomocok, krek a spotrebného materialu,

- obnovu vonkajSich strunovych hoffikek,

- vymenu detskych lezadiel v Ill. triede,

- vymenu Satovych skriniek v Ill. a IV. triede,

- Urazoveé poistenie deti,

- vysuSenie pristavenych priestorov novej triedy pgpgom profesionalnych
odvih¢ovaiov.

Rodiovske zdruzenie pri materskej Skole zabéipe
- doplnenie r6zneho eduk@ho a vytvarného materialu, deky pre deti, pohostenie
na besiedky, ...



- financovanie vSetkych kultdrnych podujati, besieddkoncertov, divadelnych
predstaveni, ...

- autobusovu dopravu a stravu na vylet predskolékov,

- doplnenie vonkajSieho arealu lakami, detskymi stolikmi s lavicami, dvojmiestnymi
hojdatkami, strunovou Stvormiestnou hojlau, uzamykaténym pristreSkom pre
detské dopravné prostriedky,

- doplnenie vonkajSich schodisk zabradlim so znizényadlami pre deti,

- doplnenie vikej krytej terasy bezgaostnym zamrezovanim,

DalSie potrebné opravy — Udrzby, zabezmea a problémy:

| ked’ v uplynulych rokoch zridlovatd investoval nemalé fingné prostriedky do
zrekonsStruovania a rozSirenia materskej skoly, tdéeisa vynarajd’alSie v&Sie problémy,
ktoré organizacia materskej Skoly nie je schopn&wajej rézii odstramialebo to nie je v jej
pravomoci a tak potrebuje opatovnu pomoc zo straiaf’ovatda.

- Prijazdova cesta ktora sice nepatri k aredlu —jealpermanentne pouZzivana pri
prichode a odchode - je volwei zlom stave, poSkodeny je asfalt, obrubniky su
povyvd'ované a odstranené. Rahla travnata plocha uz skoro neexistdf@,ma za
nasledok vymyvanie a splachovanie zeminy a kamienka pristupovy chodnik
materskej Skoly pri kazdych vodnych zrazkach.

- Potreba zabezpenia v&Sieho pdtu miest parkovania vo ¥aom ¢asovom rozpati
pre zakonnych zastupcov deti materskej Skoly,

- Pozdz? jednej strany prijazdovej cesty je pas krikowsgre, ktor( vandali pouzivaju
ako smetisko a Zfa ako toaletu¢o je problémom hlavne hygienickym i estetickym.

- Vonkajsi areal je natmy na zahradnicku udrzbu. lba z jedéesti susedi s védjSim
pozemkom a ostatn&asti su verejné¢o znamena, Zze sa musime dtara prirahlé
chodniky. Na pozemku i po jeho obvode je vysademé&zsivo stromov a krikov,
trdvnaté plochy st pomerne fahlé. Udrziava areal je vémi nar@né.

- Potrebnd je obnova riavky a olejovych soklov niektorych¢asti interiéru
a vonkajSieho oplotenia, oprava vonkajSich schod#inova casti obvodového
chodnika a beténovej plochy v zadneépsti arealu, vymena opotrebovaného
podlahového PVC, doplnenie vonkajSich hracich derng obnova nateru
vyhrievacich telies, odborné oSetrenie vysokéhmstvého porastu.

- Nevyhnutné je oprava vonkajSej kanalizacie €ndj vpuste, jej liatinového poklopu
a odtrhnutého rarového vedenia. Pre beémpgi pohyb deti na Skolskom dvore by
posluzila vymena starych nerovnych liatinovych jppklv za nove, ktoré zniZuja
riziko zakopavania a potkynania sa deti.

- Koncom Skolského roka 2010/2011 bola pri dopravrejode z viny voda zntena
cag’ velkej bainej brany, jej oprava je v Stadiu realizacie.

m) Udaje o finantnom a hmotnom zabezp&ni vychovno-vzdelavaceginnosti 3koly
v roku 2010

1. O dotéaciach z rozfto mestskegasti, z vynosov podielovych dani.
Matersk& Skola podlieha pod ,originalne kompetéehaige financovana z podielovych dani,
tiez z prispevkov — dotacii Statu na deti, ktorgumak pred plnenim povinnej Skolskej
dochadzky. Zridovatd® navysil rozpoet Skoly i onaklady na vybavenie dvoch
novozriadenych tried. V roku 2010 bol rozpbSkoly vo vySke 184.051,- €.



2. O prispevkoch nd&astant Uhradu nakladov spojenych s hmotnym zahbszapen
Skoly od rodéov alebo inej osoby, ktora madi@iakovi vyzivovaciu povinnas
V roku 2010 rodiia — zakonni zastupcovia platili mésg poplatok za jedno dia vo vyske
15% Zivotného minima na dia tzv. ,Skolné" (12,68 € do 30. 06. 2010, 12,6910 07.
2010 na 1 dita mesane).
Materska Skola mala spolu k dispozicii v roku 2@LB887,- € tzv. ,Skolné“ od zakonnych
zastupcov.
Finartné prostriedky boli pouzité na knihy¢abné pomocky, hiky, interiérové vybavenie,
poistenie deti. Z dévodu nedostaiého rozpstu Skolskej jedalne, boldag’ prostriedkov
pouzita i na jej prevadzku.
Stat poskytoval finamy prispevok na 25 péoénych deti v celkovej sume 3.856,- €.
Finartné prostriedky boli pouzité na vychovny koncertjhkn utebné pomécky, hiky,
interiérové vybavenie.

3. netyka sa materskej Skoly.

4. O finainych prostriedkoch ziskanych od réal alebo zakonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych osob ich pouzitiadkeneni podia finartnych aktivit.
Materska Skola ziskala v roku 2010 a pouzila 3:260,
Finartné prostriedky boli pouzité na interiérové vybaeeni Satové skrinky, koberce a na
vykonnejSiu vnutornu telefénnu Ustred

5. Iné finatiné prostriedky ziskané pkalosobitnych predpisov — Ziadne.

Sprava o vysledkoch hospodarenia za predchadZalemidarny rok tvori priloh&. 1.

n) Ciel, ktory si Skola uréila v konceptnom zamere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia.

1 ZviditePnenie MS
- Aktualizova webovu stranku materskej Skoly www.mssulekova.sk
Webova stranka materskej Skoly bola Keafom na technické problémy zruSena,
ale aktualne informéacie o materskej Skole poskytwebova stranka Rosbvskéeho
zdruZenia _www.rzmssulekova,sktord je pravidelne aktualizovana pedagogickym
zamestnancom.
PInenie pokréuje i v nasledujucich Skolskych rokoch.
- Zapaja sa do umeleckych gazi a prehliadok vyhlasovanych pre deti predskdiské
veku.
Plnilo sa, materska Skola sa zapojila do 6 vytvelnngi@azi. Spolu bolo zaslanych 27
vytvarnych prac deti.
PInenie pokréuje i v nasledujacich Skolskych rokoch.
- Aktualizova’ fotoalbum akcii a aktivit materskej Skoly.
Plnilo sa, Skolsky fotoalbum bol doplneny novymiiaikami zo Zivota materskej Skoly.
PInenie pokréuje i v nasledujucich Skolskych rokoch.

2 Profesijny rast pedagogickych zamestnancov
- Ziska' digitalne kompetencie, pouZivapctitat ako svoju pomécku v priamom
vychovno-vzdelavacom procese.



Ciastane splnené, &ina pedagogickych zamestnancov métdirirovei potitatovej
gramotnosti, traja pedagogicki zamestnanci absalvokontinualne vzdelavanie
Rozvijanie digitdlnych/informmych kompetencii, jeden pedagogicky zamestnanec zo
zdravotnych dévodov vzdelavanie neu&ibn

Plnenie pokréuje i v nasledujucich Skolskych rokoch.

- Rozsirt’ IKT vybavenie pre profesijnu potrebu pedagogickyamestnancov.

Splnené, pedagogicki zamestnanci dostali k dispamitebook i s pripojenim na internet
a farebnu tlaiaren s kopirkou.

- Zabezpeit odborna literatiru a periodikd pre samoStudium agedickych
zamestnancov.

Plnilo sa, materskd Skola odoberala periodikda Raga vychova, NaSa Skola,
zabezpéila sa odborna literatura.

PInenie pokréuje i v nasledujucich Skolskych rokoch.

- Podporovd a umozni absolvovanie kontinuadlneho vzdelavania vSetkym
pedagogickym zamestnancom v smere k persondlnerbazp@eniu chodu Skoly
(organizacia zastupovania).

Ciastatne splnené, kontinualneho vzdelavania saiagiili Styria pedagogicki
zamestnanci, prevadzka Skoly nebola narug@alfie kontinualne vzdelavania — na ktoré
su Witelia prihlaseni sa v Skolskom roku 2010/2011 dala

PInenie pokréuje i v nasledujuacich Skolskych rokoch.

Skvalitnenie vychovno-vzdelavacej prace
- Vyuziva elektronickd didakticki pomécku Bee-Bot v triedacketkych vekovych
skupin.
Ciasta:ne splnené, Bee-Bot sa vyuzivala iba v pévodnypioéh triedach.
PInenie pokréuje i v nasledujuacich Skolskych rokoch.
- Vybavit menSiu zrekonStruovanu vonkajSiu terasu vhodnypoirt&vymi potrebami
a interaktivnymi hracimi poméckami, ktoré podporgavoj psychomotoriky deti.
Ciastaine splnené (bolo nutné Ree Usilia a prace venovasprevadzkovaniulalsich
novovybudovanych dvoch tried). V predstihu sa zpbsla v&Sia kryta vonkajSia terasa
zamrezZovanim.
Kone:né naplnenie zameru sa posuva na Sk. rok 2011/2012.
- Dopiiiat’ $kolsky dvor delovymi vonkajsimi hracimi zariadeniami.
PInilo sa, v spolupraci s Ragivskym zdruzenim bol Skolsky areal doplneny strynav
hojdatkami, lavitkami a detskym sedenim so stolikmi.
PInenie pokréuje i v nasledujucich Skolskych rokoch.
- Rozvija jemnu motoriku deti formou modelovania s keramickénou i s glazovanim,
pouziva keramickl pec k vypaleniu finalnych vytvorov deti.
PInilo sa v starSich vekovych skupinach.
PInenie pokréuje i v nasledujuacich Skolskych rokoch.
- Vybavit dopravné ihrisko uzamykdteym pristreSkom pre detské dopravné
prostriedky.
Splnilo sa v spolupracidenom Rodiovského zdruzenia.

Skvalitnenie podmienok edukacie — priestorov matekej Skoly
- Vyment detské lezadla Ill. triedy za noveé, kvalitnejSieepremokavymi matracmi.
Splnilo sa.
- Vyment podlahovy koberec v Il. triede &itel'skych kabinetoch.
Splnilo sa.



- Zabezpeit vymenu opotrebovanych vchodovych dveri do priestokuchyne za
plastové.

Splnilo sa v predstihu — Gloha bola naplanovanaknaok 2011/2012.

- Vyment' detské Saibve skrinky Ill. a IV. triedy za kvalitnejSie, sdyggroblémovym
pristupom pre deti (prizemné).

Splnilo sa v predstihu — tloha bola naplanovangknaok 2011/2012.

0) Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysldd/ a oblasti v ktorych su nedostatky
a treba Urovai vychovy a vzdelavania zlep€i vratane navrhov opatreni.

Pod’a SWOT analyzy
Silné stranky Slabé stranky

- samostatnasorganizacie MS - slabé finagné ohodnotenie

- hodnotny tim pedagdgov pedagogickych i nepedagogickych

- kvalitné personélne vahy zamestnancov — pod Untou

- schopnos§, ochota spolupracova priemernej mzdy
pomahd, rieSt problémy - nizSia kapacita ako  dopyt,

- vyhodna poloha, d&elovog, neuspokojenie vsetkych ra@dv
priestrannos budovy a areélu k prijatiu die'ata do MS

- vilastné  Skolské  stravovanie - nepredvidatiné problémy
s kvalitnym vybavenim Skolskej technického charakteru na
kuchyne zabezpeenie prevadzky budovy

- realizacia vlastnych projektov - absencia pracovnej pozigie

- reSpektovanie osobnosti daga adrzbara — zabezpevanie udrzby
emocionalne a prosocialne citenie rézneho druhu dodavdskymi

- podpora rodiov, dobré meno subjektmi
medzi rodéovskou verejna®u - zabezpeenie chodu  budovy

- Ustretovos zrial'ovatd'a a administrativa zahlcuje pracovpé

- pomoc, podpora rady Skoly vytazenie veducich zamestnancaov

- subverny postoj Rodiovského
zdruzenia

- rozSirenie a vynovenie priestorov

- Wcelovy vonkajsi areal is
dopravnym ihriskom

- Ucelové vnutorné Sportoviska (—
telocvicna a detské fitnes

Prilezitosti Rizika

- spolupraca medzi cditefom - zvySovanie finatnych vydavkov,
a rodtom — spolénd hodnotova nékladovosti prevadzky
zameranas - neustaly narast administrativy

- reSpektovanie pravidiel rogni — - Casté zmeny v legislative, jgj
jednotnos, doslednos  vo komplikovanog az neprefadnos
vychove - stres, préazenos a frustracia

- rozvoj digitdlnych  zranosti ucitel'ov
pedagogov - pasivny pristup niektorych ragiv

- financn& stimulacia K k vychove svojich deti,
iniciativnosti a  k samostatnosti kverulantska vychova
zamestnancov - znizujaca sa disciplinovanbs

- zvySovanie stufov vzdelania a uvedomenie si zodpovednosti




pedagogickych zamestnancov
kvalitné kontinualne vzdelavan
pedagogickych zamestnancov

e

rodtov za zdravie svojich deti
zvySenim kapacity moze d6j
k anonymite a zniZeniu zaujmu
strany zakonnych zastupcov o M
vandalizmus

narast newerpanej

z dovodu prevadzky
Skolskych prazdnin
narast nutnosti zastupovaniacas
PN, kontinualneho vzdelavania

dovolenky
| @as

p) Netyka sa materskej Skoly

V Bratislave 29. septembra 2011

Bc. Svetlana Radak@aiva
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Mestskacast’ Bratislava — Staré Mesto, Vajanského nabrezie 318 21 Bratislava

SPRAVA

o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavac&nhnosti
Materskej Skoly Sulekova 35, 811 03 BratislavadO 30791863 za Skolsky rok 2010/2011

Predklada:
Bc. Svetlana Radakasova
Riaditd® MS
Prerokované v pedagogickej rade Skoly
da 05. oktdbra 2011
Prerokované v rade Skolya 12. oktobra 2011
Stanovisko zrial’ovatd’a:
Mestskatag’ Bratislava — Staré Mesto
schvaluje
Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacejnnosti
MS Sulekova 35, za Skolsky rok 2010/2011
za zrid'ovatd’a
Vypracovala:

Bc. Svetlana Radakaiova
Ing. Gabriela Horanska



SPRAVA O VYSLEDKOCH HOSPODARENIA ZA ROK 2010

DOTACIE

Dotacie z MU

Dotécie z prijmov 5
_ Skolne
Skolné stat

Sponzorské

SPOLU DOTACIE

CERPANIE

Materska Skola mzdy
odvody
prevadzka
spolu

Skolskéa jedalai mzdy
odvody
prevadzka
spolu

SPOLU CERPANIE MS + SJ

Zostatok na tte k 31.12.2010

1841,- €

8.387,- €
3.856,- €
258,- €

15.493,- €

199.544,- €

84.676,- €

29.243,- €

57.572,-€
171.49} €

14.775,- €
4.858.- €
8.420,- €

28.053,- €

199.544 €

091€

Priloh&. 1

Ing. Gabriela Horanska



Priloh&. 2
Vyjadrenie rady Skoly

Rada Skoly prerokovala a odpsakzrialovatdovis c h v al it Spravu o vysledkoch
a podmienkach vychovno-vzdelavacgnosti MS Sulekova 35, za Skolsky rok 2010/2011

Katarina Chalamova
meno a priezvisko
predseda Rady Skoly pri MS Sulekova 35

V Bratislave 12. oktébra 2011



