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Vvchodiska a podklady:

N AW

. Vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005 o Strukture

a obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol
a Skolskych zariadeni

Metodické usmernenie &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. o §truktare a obsahu
sprav o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a skolskych
zariadeni

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Koncepcia MS Heydukova 25

Informacie o ¢innosti Rady $koly pri MS Heydukova 25

Dalsie podklady: plan kontrolnej &innosti, dochddzka deti, vyhodnotenie projektov, akcii,
podujati a krazkovej ¢innosti



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly Heydukova 25 za Skolsky rok 2019/2020

1. Zakladné identifika¢né udaje o materskej Skole:

1. Nazov skoly: Materska skola 2. Adresa skoly: Heydukova 25
811 08 Bratislava
3. Telefénne Cislo: 02/52968666 Faxové Cislo:
4. Internetova adresa: e-mailové adresa: msheydukova@staremesto.sk

5. Zriad'ovatel’: Mestské Cast’ Bratislava—Staré Mesto, Vajanského nabr. 3, 814 21 Bratislava

2. Vedici zamestnanci $koly:

Meno a priezvisko Funkcie
Zdenka Janotova riaditel’ka materskej Skoly

3. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

3.1. Udaje o rade $koly:

Rada $koly pri MS Heydukova 25 bola ustanovena v zmysle § 24 zakona ¢&. 596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov po volbach dia 25.04.2016. Funkéné obdobie sa zacalo diiom 26.04.2016 na
obdobie 4 rokov. V priebehu funkéného obdobia doplitujucimi volbami v septembri 2018 boli
nahradeni rodicia /deti odisli do zdkladnej Skoly/ a zriad'ovatelom bol delegovany novy clen
/ukonéenie funkéného obdobia/. Vzhl'adom na situdciu suvisiacu s ochorenim Covid-19 sa predizilo
funkéné obdobie. V Skolskom roku 2019/2020 pracovala rada Skoly v tomto zlozeni:

Clenovia rady $koly:
P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. |Maria Kocmalova Predseda za pedagogickych zamestnancov
2. |Peter Popro¢ Podpredseda | za rodi¢ov
3. |Zlatica Grancova Clen za nepedagogickych zamestnancov
4. | Boris Azaltovi¢ Clen delegovany za zriad’ovatela
5. | Arvai Anton Clen za rodi¢ov

Stru¢na informacia o ¢innosti rady $koly za Skolsky rok 2019/2020

1. Pocet zasadnuti rady Skoly — 2x
2. Problematika, ktorou sa Rada Skoly zaoberala a jej pomoc pri plneni uloh skoly:

- zhodnotenie ¢innosti v §k. roku
- oboznamenie sa so Skolskym poriadkom, Skolskym vzdelavacim programom,



- ziskanie 2% pre matersku Skolu,

- organizovanie akcii pre deti aich zdkonnych zastupcov (besiedky, tvorivé dielne,
Mikulés, Viano¢né posedenie, Dent matiek, karneval, MDD, atd’.),

- doplnenie materidlno-technického vybavenia Skoly (ndkup hraciek, vytvarného materidlu,
interaktivnej tabule a programov, doplnenie nabytku v triedach, u€ebnych pomdcok,
pitny rezim, atd’.),

- zhodnotenie ¢innosti Rady $koly,

- info o voI'nych miestach ,kritériach prijatia dietata, informacie o pocte prijimanych deti.

3.2

a) Udaje o poradnych orginoch riaditel’a materskej §koly:

Pedagogicka rada — kolektivny organ, v ktorom sa spdja osobna (kazdého c¢lena) so skupinovou
zodpovednost'ou. Obsahom zasadnuti bolo rieSenie aktualnych odbornych otdzok stvisiacich
s vychovou a vzdeldvanim. Zasadnutia sa uskuto¢nili podl'a planu zasadnuti a v pripade potreby.

Obsah jednotlivych zasadnuti:

prerokovanie Skolského poriadku — doplnenie
rieSenie zastupovania

doplnkové aktivity SvP

plan profesijného rozvoja

zavery kontrolnej a hospitacnej ¢innosti
materialne vybavenie MS

Metodické zdruZenie — ciele, tlohy, metody a formy cinnosti metodického zdruzenia vyplyvali
z aktualnych a perspektivnych potrieb materskej $koly. Clenmi st vietky uéitel’ky materskej $koly.
Zasadnutia sa realizovali na zaklade planu.MZ, obsah zasadnuti bol navrhovany ucitel’kami.

4.

a) Udaje o potte deti materskej §koly

Stav k 15. 9. 2019 Stav k 31. 8. 2020
Po.cet Pocet deti | Z toho Z toho Po.cet Pocet deti Z toho Z toho
Tried integ. Tried integ.
3 X 0 3 X 0
Menej ako Menej ako
. 0 " 0
3-ro¢né 3-ro¢né

3-ro¢né 18 3-ro¢né 2

4-ro¢né 17 4-ro¢né 19

5-ro¢né 14 5-roéné 17

6-rocné 4 6-rocné 13

spolu 53 spolu 51




b) Udaje o polte zapisanych deti do 1. ro¢nika ZS

POCET DETI Z CELKOVEHO POCTU ZAPISANYCH
DIEVCATA ODKLADY y Ny
POL AVSTEVUJE
SPOLU Pocet /% Pocet /% NAVSTEVUJE MS
13 5/38,5% 4 4

Poznamka: dvaja predskolaci sa v priebehu sk. roka odst’ahovali mimo Bratislavy.

¢) Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov materskej Skoly ku ditu koncoro¢nej kvalifikacie

Materska $kola Pocet Skolska jedalei Pocet
Zamestnanci MS — spolu 8 Zamestnanci — spolu 2
Z toho PZ 6
Z poctu PZ
- kvalifikovani 6
- nekvalifikovani 0

- doplaju si vzdelanie

Z toho NZ 2
Z poctu NZ

- upratovacky 1

- ostatni !
Spolu MS + 8J 10
Z celkového poctu zamestnancov MS 60%
% PZ

d) Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov materskej §koly

(. Pocet Priebeh vzdelavania/pocet/
Forma vzdelavania . , - ‘<
vzdelavanych ukoncilo pokracuje
Jednorazové priebezné vzdeldvanie 2 2 0

Vzdeldvanie bolo zamerané na vyuZzivanie inovacnych metdd, foriem a prostriedkov préce,
vyuzivanim digitdlnych technologii.

V ramci samo-vzdeldvania u¢itelky 3tudovali odporu¢anu literatiiru, vyuzivali knizny fond MS,
webové stranky venované odbornym témam v oblasti pedagogiky a psycholégie. So svojimi
poznatkami oboznamovali svoje kolegyne a vymienali si skusenosti v rdmci pedagogickych rad
a MZ.

Odporicania
ey s , . .,
e zuCastiovat sa Skoleni, konferencii, semindrov, workshopov
¢ plnit’ plan profesijného rastu
e zucastiovat sa kontinualnych vzdeldvani podl'a ponuky



e ziskané vedomosti a poznatky uplatilovat’ v praxi — vymienat si skuisenosti, poznatky

e) Udaje o aktivitach a prezentacii materskej §koly na verejnosti

Udaje o aktivitich organizovanych MS

Udaje o aktivitach, do ktorych sa MS
zapojila

Jesenné tvorivé dielne — plody, strasidielka,
tekvice

Néavsteva mestskej kniznice — ¢itanie detom

Vystupenie deti v dennom centre pre dochodcov

Navsteva hasicskej stanice

Vystavka vytvarnych prac na MU

Festival animovanych rozpravok — BAB

Environmentalne interaktivne predstavenia v MS

Navsteva deti v ZS

Sportové aktivity

Vytvarna stitaz

Babkové divadielka v MS
Bébkové predstavenie Mala scéna

Tanecny krazok

Dentélna vychova

Vytvarny krazok

Logopedické poradenstvo

Mikulas v MS

FaSiangy v Starom Meste — vytvarné prace

Vianoc¢né tvorivé dielne pre deti a rodicov

Spolupraca a ucast’ na aktivitdch
v Presporkove — materské centrum

Besiedka k Vianociam

Interaktivne divadielko, ktoré nam pripravila
¢lenka denného centra pre dochodcov

Vychadzka na viano¢né trhy

Viano¢né vystipenie deti v dennom centre pre
seniorov

Tvorivé dielne — Jar

Karneval, faSiangova vyzdoba

Otvorené hodiny z tanecného kruzku

Depistaz — skolska zrelost’

Vyroba kfmidiel pre vtaikov — umiestnenie
v Medickej zahrade

DalSie planované aktivity sa neuskuto¢nili
z dovod prerusenia prevadzky v MS.

DalSie informacie:

Materska Skola realizuje interné projekty- samotnd Cinnost sa realizuje formou mesacnych
projektov, ktoré st rozdelené na tyzdenné. Obsah je zamerany tak, aby deti poznali svet ktory ich

obklopuje, vedeli sa v fiom orientovat’ a hlavne aby boli pripravené na vstup do ZS.

Stanovené ciele podporovali nie len aktivitu deti, ich sebarealizaciu a sebaprezentaciu, ale aj celého
kolektivu. Prostrednictvom aktivit zameranych na zazitkové ucenie sa rozvijal poznatkovy systém

deti, aktivity boli zamerané na vSetky oblasti Zivota v naSej materskej Skole.

e Uvedené aktivity maju pozitivny vplyv na vSestranny rozvoj osobnosti dietata. Poznavaji

mesto v ktorom ziju, dianie v iom, priblizuju sa k ,,svetu dospelych*.




e ZlepSuju a upeviiuju sa vztahy medzi zamestnancami a rodi¢ovskou verejnostou, deti maji

viacsiu doveru k pedagogickym zamestnancom ked vidia, ze medzi nimi vladne pohoda
a priatel'sk4 atmosféra.

e Denne sa deti pri pobyte vonku stretdvaji sruSnym zivotom v centre hlavného mesta,

poznavaju jeho dominanty, pamiatky, obchody, dbaji na bezpecnost’ a dodrziavanie pravidiel

cestnej premavky...

f) Udaje o projektoch, do ktorych je materska $kola zapojena

Termin zacatia

Termin ukon¢enia

Nazov projektu realizacie . ) Vysledk
Pro) . realizacie projektu Y Y
projektu
Pozitivny postoj deti k svojmu
Adamko hravo — . yP J, .. J, "
september september zdraviu, k zdravému Zivotnému §tylu
zdravo :
a ochrane zdravia
Pozitivny postoj deti k svojmu zdraviu
Zdravé zubky oktober oktober a najmi k potrebe pravidelného
Cistenia zubov
Deti si rozvinuli schopnost’ vnimat’
) , otreby inych, byt citlivy k ich
Tajomstvo dobrého , ., I? . y' Y y . Y
. februar jun tazkostiam. Vedia lepSie
srdiecka , .
spolupracovat’, presadit’ sa,
reSpektovat’ ¢lenov skupiny.
Deti prejavovali radost’ a spokojnost’
z vytvarnych ¢innosti pricom si
Sikovné rugicky od septembra | jin rozvinuli socidlne schopnosti,
sebapoznavanie a posilnili hlbsi
zaujem o vytvarny prejav
Pribeh jedne;j Tento projekt deti mimoriadne zaujal
kvapdcky vody januar januar a obohatil ich v oblasti
nazyvanej H,O enviromentalnej vychovy
Projekt mal u deti velky ohlas — deti
mali moznost’ sa podrobne oboznamit’
. so zdravotnymi pomdckami, ktoré
Nemocnica ., v .
; Od septembra | jin pouziva p. doktorka v nemocnici,
u medved’a

v ambulancii, odskusat’ si to. Deti
ziskali smelost’ a odvahu — nebat’ sa
v tychto situdcidch.

K jednotlivym projektom sa v priebehu roka vraciame.

g) Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou in§pekciou v materskej

skole

V 8kolskom roku 2019/2020 nebola in§pekcnd ¢innost’ vykonana.




h) Udaje o priestorovych a materidlnych podmienkach materskej $koly

Materska Skola je trojtriedne ucelové zariadenie situované v dvoch podlaziach. Na prizemi
materskej Skoly je vstupna hala, ktord je spolona sinymi organizdciami nachadzajlicimi sa
v budove a jedna trieda, Satila, spaliia, hygienické zariadenie, ucebiia. Na poschodi st dve triedy,
spolo¢né hygienické zariadenie, uc¢ebna, Satiia, jedalen, kuchyna, riaditel'na, zborovna.

Zriadenim materského centra PreSporkovo a denného Centra pre dochodcov — vstupujeme
vsetci jednym vchodom — sa ndm skomplikoval prechod do jedélne, z tohto dévodu bola
zriadend vratnica a informatorky v predchadzajicom Skolskom roku. Mestska cast’ Staré
Mesto /zriad’ovatel’/ sa rozhodla tuto ,.sluzbu‘ zrusit, o komplikovalo prevadzku materskej
Skoly.

Zriadenie centier ndm prinieslo aj pozitivne zmeny — deti redlne stretavaji rozne vekové

kategorie I'udi, spolupracujeme navzajom, ¢im so obohacujeme vzajomne zivoty.

V triedach s stoly — pestrych farieb, stolicky, ndbytok v triedach, Satnikové skrinky
s lavickami, lezadla.

Postel'na bielizen, protialergické paplony aj vankuSe pre vSetky deti st zabezpecené
zriad’ovatel'om

Drobnu tdrzbu a opravy nam sprostredkoval zriadovatel’, niektoré prace sme realizovali
svojpomocne v spolupraci s rodi¢mi.

Nevyhodou naSej materskej Skoly je, ze nemdme vlastny dvor — vyuzivame ihrisko na
Jedlikovej ulici, ktoré slaZi aj verejnosti a strava sa dovaza zo SJ Mudrofiova..

i) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej Skoly

e Rodicia prispievaju na ciastoénu thradu nékladov spojenych s hmotnym zabezpecenim

Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktord ma voci dietatu vyzivovaciu povinnost’ mesacne
sumou schvalenou MZ MC Bratislava-Staré Mesto — z tychto financii boli zakiipené ucebné
pomdcky, vytvarny material a pod.

Financovanie materskej $koly zabezpetuje zriad'ovatel MC Bratislava-Staré Mesto

Pri materskej Skole funguje aj obCianske zdruzenie, ktoré svoju Cinnost’ zameriava na
skvalitnenie edukacnej Cinnosti a podiela sa na ich materidlno-technickom zabezpecovani,
spolupracuje aj s inymi subjektmi. Na ucet obCianskeho zdruzenia rodicia poukazuji 2%
z dane. Zakupené boli u¢ebné pomocky, vytvarny materidl, knihy pre predskolédkov.

j) Ciel, ktory si materska Skola urcila v koncepnom zamere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

VYHODNOTENIE KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA MATERSKEJ SKOLY

Plnenie cielov bolo dosahované plnenim tloh Ro¢ného planu prace Skoly. Na zreteli sme mali
kazdodennu vychovno-vzdelavaciu cCinnost, ktord vykondvali pedagogicki zamestnanci
cielavedome a zodpovedne.

Zlepsujeme povedomie u rodi¢ov o vyzname predprimarneho vzdelavania v MS.

¢ Jednotlivé tlohy boli rozpracované do konkrétnych tloh a stanovenych terminov.



Predpriméarne vzdeldvanie deti sa realizovalo podla Statneho vzdelavacieho
programu a Skolského vzdeldvacieho programu Cesta do detského sveta.

Vytvarame podnetné prostredie pre vSestranny rozvoj osobnosti diet’ata.

Rozvijame predcitatel'sku a ¢itatel'skti gramotnost’.

Dostato¢ny priestor ddvame sebahodnoteniu.

Uplatiiujeme humanisticki vychovu a vzdelavanie s pravom na vychovu a vzdelavanie
v stlade s Dohovorom o pravach dietat’a, pravo na identitu.

Spolo¢ne sa podielame na formovani spolo¢enského vedomia v duchu prospesnosti
institucionalnej vychovy.

Aktivne spolupracujeme s rodi€ovskou verejnostou a inymi instituciami.

Profesionalny a citlivy pristup k detom spéja cely personal v materskej Skole.

Rezervy mame v pouzivani informa¢nych a komunikacnych prostriedkov.

Rodicia boli pravidelne informovani o aktivitach, zmenach - dennym stykom s ucitel’kami,
vyuzitim nésteniek — pretrvava problém Ze si rodicia necitaju oznamy.

k) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba tirovein vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
- Kuvalifikovany personal - Dalsie vzdelavanie pedagogickych
- Stabilizacia zamestnancov zamestnancov
- Krazkové ¢innost’ - Kreativita — nemozno ju ocenit’
- Zapdjanie sa do projektov - Chybajuci priestor na Sportové aktivity
- Spolupraca s inymi subjektmi - Ovlédanie prace s PC
- Spolupraca s rodinou - Slaby zaujem o vzdelavacie aktivity
- Poradenstvo mimo MS
- Pestra ponuka akcii a podujati pre deti - Centrum mesta — komplikuje pobyt deti
vonku
- Absencia Skolského dvora, kuchyne

S.

DalSie informacie o materskej §kole, ktoré médZe spriva obsahovat’:

Materska Skola by mala byt miestom, kde dieta chodi sradostou, ma kamaratov, podnetné
prostredie, ucitel’ky st mu oporou... odkial’ sa tazko odchadza domov.

Odporicania

e Vytvérat nové projekty a aktivity zaklade potrieb MS, na skvalitnenie prace

Odovzdavat’ si skisenosti, poznatky...
Rozvijat’ grafomotorické zru¢nosti, dbat’ na spravny tchop kresliaceho materidlu, spravne
sedenie — spolupracovat’ s rodi¢mi



e Zamerat sa spravnu orientdciu v priestore /pravo — 'avé orientacia/

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania
e Denny poriadok MS je v siilade s psychohygienickymi poziadavkami.
eV MS sa striedajii hrové a riadené ¢innosti, taktiez sa striedaju aktivity s odpo¢inkom.
e V dennom poriadku su ¢asovo pevne stanovené ¢innosti zabezpecujlice zivotospravu.
e Deti maju pocas celého dia zabezpe€eny pitny rezim — ¢ista voda, Caj.
e Celkova atmosféra materskej Skoly je radostna a pokojna, deti sa citia dobre a bezpecne.

Spolupraca materskej Skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluZieb detom a rodi¢om

e Spolupriaca sa realizuje priebezne pocas celého roka vychadzajic z potrieb rodicov
1 uciteliek

e Pedagogicki zamestnanci poskytuji rodi¢om moznost konzulticie formou poradenstva
alebo aktudlnymi informéciami v oblasti vychovy a vzdelavania deti pisomnou formou na
informacnej tabuli

e Rodicia spolupracuju s materskou Skolou a zucastiiuju sa na spolocnych akciach i1 na ich
priprave.

e Zaujimaji sa o dianie a potreby MS, podporuju vietky aktivity a ¢innosti, ktoré vytvaraji
prajné prostredie pre vSetkych

Vzijomné vzt'ahy medzi materskou Skolou a det'mi, rodi¢mi, d’alS§imi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v materskej Skole podielaju.
e VnasSe] materskej Skole pracuje kvalifikovany persondl, ktory poskytuje det’om
kvalitnu starostlivost’ - nie je miestom kde ucitel’ky prestivaju deti z krazku na krazok.
Nasou snahou je, aby toto pochopila aj rodi¢ovska verejnost’.
e Deti potrebuju laskavy pristup dospelych, ktori sa o nich staraji, vychovavaju ich,
vzdelavaji ich a vytvaraju im bezpe¢né a Cisté prostredie v ktorom st vicSinu dia.
Vychovno-vzdelavaci proces mal dobru uroven a bol prispdsobeny vekovym osobitostiam deti
s prihliadnutim na rok pred povinnou $kolskou dochadzkou.
Aktivity boli zamerané na celkovy rozvoj deti s vyuzitim inovativnych metdd a foriem préce,
didaktickych pomocok a postupov.
Vzhladom na uz vy$Sie uvedené skutoCnosti mozno konStatovat, Ze sa snazime vytvarat co
najlepSie vztahy medzi persondlom materskej Skoly arodi¢mi, medzi persondlom adetmi —
vytvarame pre nich prostredie v ktorom sa dobre citia a radi sa sem vracaju.
Problém ndm robi chorobnost’ deti — najmé rodicia, ktori privadzaji choré deti do kolektivu, aj
napriek upozorneniam deti privadzajii nedoliecené.
Medzi detmi navzdjom vladne priatel'ska atmosféra - v tomto smere ndm poméhaju rodicia, rada
Skoly, zriad’'ovatel’ a ob¢ianske zdruZenie.

Zdenka Janotova
riaditel’ka MS



Vyjadrenie Rady Skoly — priloha

Rada Skoly prerokovala a odporaca zriadovatelovi schvalit® Spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdeldvacej c¢innosti materskej Skoly Heydukova 25 v Bratislave za
Skolsky rok 2019/2020.

Maria Kocmalova
predseda Rady Skoly pri MS Heydukova



