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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavac&nnosti
Materskej Skoly VAZOVOVA 16 za Skolsky rok 20092010

l.
a) Zakladné identifikaéné tdaje o materskej Skole; (8§ 2o0ds. 1 pism. a)

1. Nazov Skoly: Materska Skola 2. Adresa Skoly: VAZOVOVA 16

3. Telefénnetislo: 02 /5557 71 64 Faxowusslo: -

4. Internetova adresa: e-mailova adresa: msvazovova@staremesto.sk
5. Zriadovatd’: Mestsk&ag’ Bratislava—Staré Mesto, Vajanského nabr. 3, 81Bpdtislava

6. Veduci zamestnanci skoly:

Meno a priezvisko Funkcie

NataSa HARMATOVA riadited® materskej Skoly (menovany od
01.07.2009)

Marta Sabatova veduca Skolskej jedalne

7. Udaje o rade koly a inych poradnych organoctksly:

7.1) Udaje o rade 3koly:

Rada 3koly pri MS VAZOVOVA 16, bola ustanovena wyate § 24 zakonas. 596/2003 Z.

z. o0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samospa&y zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov pol'lkach dia 09.04.2008. Futké obdobie sa Zalo diom
25.04.2008 na obdobie 4 rokov.

Clenovia rady $koly:

P.€. |Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
VOJTECH KOVAC predseda za rodtov
BARBORA
CHOLUJOVA hospodar-pokladnik

¢len za rodiov
Danica TvaroSkova zapisovate - tajomnik

za rodEov
Janka RGIAKOVA ¢len za pedagogickych zamestnangov
Denisa HRUSOVSKA |¢len za pedagogickych zamestnangov

Jaroslav JEZEK poslanec za poslancov




Struénd informacia o ¢innosti rady Skoly za Skolsky rok 2009/2010:

V k. r. 2009/2010 boli styri zasadnutia Rady Skdlienovia RS pri MS budi zastupava
rodicovski verejnasv zasadnych otazkach pri riadeni a smerovani MSs&vémi aktivne
zWashuje na riadeni a Zivote materskej Skoly¢&a@asadnuti Rady Skoly — 4 x v Sk. roku

s obsahom:

konzultacie o sprave vo vych@awzdelavani

schvdovanie zameru a koncepcie MS

vyjadrenie sa ku Skolskému vzdelavaciemu prograbanmyek prekvapeni®
schvdovanie a konzultacie o plane MS

vyjadrenie sa k personalnym otazkam

potreba pomoci pri z¥ed'ovani interiéru a exteriéru MS

odsuhlasenie variantov aktivit pre deti v MS — ki ¢innosti

schvalenie hodnotenia prace materskej Skoly za 2K09/10
oboznamovanie sa s @om va’nych miest v MS

potet prijatych deti do MS; get deti z naSej mestsk&gsti a poty deti z
inych mestskyclkiasti

Skolské vylety a exkurzie

brigady na skulttrnenie priestorov v MS

7.2) Udaje o poradnych organoch riaditéa materskej skoly:

« Prelfad poradnych organov riadite materskej $koly: Metodické zdruzenie pri MS,
Pedagogicka rada, Pedagogicko-psychologicka piarddVZ, Logopedicka porai,
Krajsky Skolsky Urad, pracovné porady /operativoeagy/

» Struina charakteristika systému prace poradnych orgéadite’a skoly:

Pedagogické rady schadzaju sa pta harmonogramu pedagogickych porad

su zloZené z pedagogov materskej Skoly

vyjadruje sa k smerovaniu a plneniu hlavnych Gl&olského vzdelavacieho
programu

vyhodnocuju sa plnenia individudlnych uloh a pow@&aezodpovednosti za
stanoveneiastkoveé ulohy

vzajomne konzultuji a poukazuju na odborné pubi&kéatraktivnych tém
o predprimarnom vzdelavani a edukacii v praxi

Metodické zdruzenie- bolo aktivizované smerom k prispésobovanitehbnych
stratégii a edukativnych podmienok, Zaldm rozvijania osobnosti deti smerom k ziskavaniu
kompetencii vo vSetkych oblastiach gramotnosti ehdutvorivo-humanistickej vychovy

Rada Skoly- schadza sa 3 az 4 Xne, inak potia nutnosti

je zlozena z dvoch pedagdgov,clgnov za rodiov, z delegovanéhdlena
poslanca

vyjadruje sa: ku konc&pému zameru a smerovaniu Skoly, ku sprave o
vysledkoch vychovno-vzdelavacej edukéacii, pomaha pabezp&ovani
skvalitnenia materialno-technickych podmienok M@adruje sa k Planu MS

a aktivitim na dany Skolsky rok, napomaha pri g akcii pre verejnésa
rodicov.



Spolupracu hodnotim ako Krai kvalitn a prospeSnu pre efektivitu riadenia
materskej Skoly.

b)Udaje o paite deti materskej Skoly

Stav k 15. 9. 2009 Stav k 31. 8. 2010
Pocet Pocet ~ toho Z toho Pocet Pocet ~ toho Z toho
tried deti integ. tried deti integ.
3 68 X - 3 67 X -
Menej Menej
ako 3- - - ako 3- - -
roéné roéné
3-roéné 21 - 3-ro¢né 1 -
4-roéné 22 - 4-roéné 22 -
5-roéné 16 - 5-ro¢né 37 -
6-ro¢né 8 - 6-rocné 9 -
3 spolu 69 - 3 spolu 69 -




c)Udaje o pdite zapisanych deti do I. rénika ZS

POCET DETI Z CELKOVEHO POCGTU ZAPISANYCH
SPOLU D'EYCATA ODKLADY NAVSTEVUJE MS
pocet /% pocet /%

23
17 =73,91% 2-8,69% 2

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia pdth poskytovaného stugia vychovy a vzdelavania

Edukana ¢innog’ prebiehala pd@é SVP - ISCED 0, Skolského vzdelavacieho programu —
Domek prekvapeni, Planu vychovy a vzdelavania na Ekalsk 2009/2010, pd@ planu
Vnutroskolskej kontroly v oblasti pedagogickej agovno-pravne;.

Hlavnym  cidom  predprimarneho  vzdelavania  bolo  dosiahnu optiméalnu
perceptualnomotorickud, kognitivhu a citovo-socialawovei, ako zaklad pripravenosti na
Skolské vzdelavanie so zameranim na obohacovanmnagmvého systému dia’a.
Specifické ciele MS sme vyjadrovali pomocou kompétého profilu dig'ata Skoly.

Kontrolné zistenia su evidované v zaznamoch. Haspét sledovania praceciteliek boli
realizované ako informativne a tematické v oblastignitivneho rozvoja, socialno-
emocionalneho rozvoja a perceptualno-motorickélzeaja deti. Funkciou sledovania bolo
zistit sposob odovzdavania poznatkov, odbornd, metodigkover wcitelky, Urovei
tvorivosti a vrah k d€om a uplatovanie novych — inowaych trendov v predSkolskej
edukacii.

Sledovala sa adaptacia novoprijatych deti, mekodporadensk&innosti, diagnostika,
urovei grafomotoriky /zalozZenie portfélia deti v 3. @.kytvarného prejavu. V pedagogickom
posobeni na di@a sme napomahali vyvazenému rozvijaniu vSetkychAnsk Skolskej
pripravenosti. S deni s OSD sme systematicky pracovali ped vypracovanych
individualnych programov, pdd dopordeni CPPP a logopéda, zameranych na odstranenie
pricin Skolskej nezrelosti¢im sme skvalifovali kognitivne a grafomotorické kompetencie
dietata pred vstupom do ZS.

Zamestnanci pracovali v stlade so Zakonnikom pracagovnym poriadkom M BA Staré
Mesto s dodrziavanim BOZ, PO a CO <& Skolského roka bol zabezpey plynuly chod
prevadzky predskolského zariadenia.

Vnutroskolska kontrola bola zamerana na informatian tematické hospitacie. Postupovalo
sa podla Planu vnutroSkolskej kontroly v sulade s Planorace Skoly na Skolsky r.
2009/2010. Vo v&ej miere sa upladvali individualne a skupinové formy prace s'mée



Rezervy, ktoré boli zistené sa priebezne odstrali a konzultovali sme navzajom v priebehu
dennychiinnosti a v pohospitaych pohovoroch.

Zavery : - Pre nadobudnutie inforrsaych kompetencii kolektivu zamestnancov pre
modifikdciu pedagogického hravéh@ebného Stylu, aby edukacia v materskej Skole bola
praktizovana ako kontakt deti s danou kultarou.
- absolvovaizdelavania & na ziskanie osveédni ku kreditovému hodnoteniu
- Ndalej uplatiova’ inovatné metody a formy prace v edukécii predprimarneho
vzdelavania vedldce Kk vnaépr zainteresovanosti pedagogov  pri
spoluzodpovednosti za vysledky prace svojej Skoly
* Plan prace Skoly zametraa dosiahnutie Standardnychlceych poZiadaviek
na vedomosti, lKicové spodsobilosti a hodnotové postoje
* VyuZivar systém projektového vyovania
» Uplatiova’ svoju kreativitu, tvorivos a poskytové de’om atraktivne¢innosti
vychadzajuce z potrieb deti s aplikaciou prohumpskay

g) Udaje ofyzickom pdte zamestnancov a plneni kvalifikéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov materskej Skoly kuidi koncoroénej kvalifikacie (§ 2 ods.
1 pism. g)

et | Skolské jedalai Potet
zamestnancispolu 3

Materské Skola P
zamestnanci MSspolu
Z toho PZ
Z pactu PZ
- kvalifikovani
- nekvalifikovani
-dophiaju si vzdelanie
Z toho NZ*

Z postu NZ

- upratovaky

- ostatni

Spolu MS + SJ 11
Z celkového p@&tu
zamestnancov MS 72,7%
% PZ

! OG)OOOQ(

NININ|!

Vysvetlivky: PZ*- pedagogicki zamestnanci, NZ** epedagogicki zamestnanci

h) Udaje od’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov mateegkskoly ( §2 ods.1
pism. h)



Forma vzdelavania

Priebeh vzdelavania/péet/

Pocet vzdelavanych

ukoncéilo pokracuje zacalo

Priprava veducich
zamestnancov

1

Uvadzajuci ucitel’

Projektovanie

o|hk| ,

Pocitacovy kurz

[@RFEN]

Jednorazové
priebezné
vzdelavania

»

(o2}

i) Udaje o aktivitach a prezentacii materskej 3kolyna verejnosti (§ 2 ods. 1 pism. i)
(uvadza aktivity Skoly — aktivity realizované z iniciativikoly (napr. Dni otvorenych dveri,
metodické dni, aff., aktivity, do ktorych sa Skola zapojila (napr. MR, Den mlieka, af’. -
tu neuvadzéprojekty, tie uvadzav d’alSejcasti).

Udaje o aktivitach organizovanych MS

Udaje o aktivitach, do ktorych sa MS
zapojila

Otvorené dni pre rodi¢éov novych deti
spojené s poradenskym servisom pr
rodi¢ov, vyutba AJ, Tanena priprava,
Vytvarna priprava do ISU,
Muzikoterapia, kurzy kor ¢uPovania,

Projekt Mestskej kniznice —Citaj spolu so
mnou

Besiedka — Vianoce
Navsteva deti MS v ZS — pred zapisom d
ZS
Divadielka — 10 predstaveni

Zapojenie sa do projektu UVZ — ,Orélne
zdravie —¢isté zubky*

Sportové —branné dni pre deti

Prednaska pre rodiov-Skolska zrelo®
PhDr. Kalaszovéa z PPP /januar 2010/
Prednaska z PPP k adaptécii pre rodiov
novoprijatych deti pre rodiéov /maj 2010/

Prezentacie detskych nazorov v Radi
Regina k rozlicnym aktualnym témam

Oslavy narodenin v kruhu triedneho
kolektivu, faSiangova diskotéka /februar
2008

Projekt Mestskej policie — Pes chrani
poriadok v meste - april

Vylety historic. Bratislavou, /april-maj
2010/
Uskutoénenie  exkurzie u mestskych

hasi¢ov na Radlinského ul.

Projekt medikov — Zdravotna prevencia
pre 6 ro¢. deti — OSetri svojho Macikal
maj/




Prednasky so spisovakom, zvieratka vo
vreci — CVC - prednaska

Projekt bezpafnost’ na cestach — ,Péla rad
detom*

Rozli¢ka s predskolakmi v MS + karneval

Dopravny projekt Mestskej policie pre deti
predskolskeho veku - Rychlo dezpdne

prejdi krizovatku

j) Udaje o projektoch, do ktorych je materska $kolazapojena ( § 2 ods. 1 pism. j)

Nazov projektu Termin zadatia
realizacie projektu

Termin ukonéenia
realizacie projektu

Vysledky

. Povedz mi to pg September

Vyuéba  nadalej

-Mimoriadne  dobra

anglicky pokracuje spatna vazba
od rodi¢ov, deti pred
odchodom do ZS
ovladaju
predprimarne zaklady
komunikativnych
zruénosti z anglickéhd
jazyka

. Adamko-hravo Marec trva Zaklady prevencie

a zdravo, zdravého  Zivotnéhg
Stylu
-Deti  vSetky témy
z okruhov maximalne
zaujali

: Oralne zdravie —| Maj 2007 Trva — Projekt|-Deti si  postupne

Zdravé zubky uvz uvedomuji  nutnog’

starostlivosti o vlastny
chrup




: Péla radi deom --| Januér Trva

projekt  dopravnej -Aktivita mala

vychovy pre deti| April mimoriadny ohlas

predskol. veku — u deti ale aj rodicov,

: Bezpeine a rychlo nakol’ko boli

prejdi krizovatku vedomosti aplikované
vpraxi — imitacia
ozajstnej  krizovatky
S{o) skuta@nymi
nastrahami cestnej
premavky

- Koniky ktoré | April Trva Deti sa oboznamoval

nam pomahaju S pracou Mestskej

udrzat’ poriadok policie, ktora je tu pre

v meste / P. Kovéd/ bezp&nost’ a ochranu
Pudi aj v nedostupnom
teréne

Evicka nam| September — januar | Pokracuje Emocionalne

ochorela preZivanie
a spolupatriénost’ deti
rovnhakého veku

: Neni¢ svoje mudre| Februar pokracujeme -Prakticé overenie

telo vedomosti zd

Projekt medikov -

zdravotnej vychovy so

Osetri svojho| M@j zameranim na
macika prevenciu Urazovosti
deti
: Skélka kreslenia a Oktober Pokra¢ujeme aj v|-Oboznamovanie  sd
mal’ovania suéasnosti deti S umenim,
réznymi  vytvarnymi
technikami a pracou v
uréenom priestore
- vystava tvorivosti
Individualne celoroéne Pokrac¢ovanie Eliminacia
plavanie v d’alsom Skolskom chorobnosti
roku
Aha ¢o uz viem! Besiedky a otvoreng Ocenenie prace
hodiny ucitePov a lektorov

krdzkov




k) Udaje o vysledkoch inSpeknej &nnosti vykonanej Statnou Skolskou indpekciou
v materskej Skole (8§ 2 ods. 1 pism. k)

Tematickd in3pekcia bola v MS vykonan#ad9.04.2009 so zameranim na Stav a drove
vychovno-vzdelavaceginnosti a @enia deti v materskej Skole, kde boli skonStatované
zavery:

Silnou strankou vychovno-vzdelavaacgnpnosti bolo osvojovanie si poznatkov praktickymi
¢inno¥ami arealizovanie stanovenych Iwe zazitkovym denim. Uplaitovanie
individualneho pristupu k dem zoladiovalo vychovno-vzdelavacie potreby deti , vytvaralo
a podporovalo priaznivi atmosféru. ¢iteél'ky celkove priaznivo vplyvali na rozvoj
motorickych, poznavacich, komunikativnych expregdin socialnych a afektivnych
kompetencii deti. Zw#a individualnym pristupom rozvijali devy prejav, potreby
a schopnosti. V prevaznej miere podporovali hrodijmy deti, pravo na vyber hry
a spoluhréa, ¢im pozitivne ovplyyiovali preZivanie ¢innosti. Vecnou komunikaciou,
empatickym spravanim, vytvaranim prilezitosti naaaowanie nahlas a kooperovanim
v kolektive deti, saditel’ky podid’ali na vytvarani podnetnej a kreativnej atmosf@sikove
partnerskym pristupom vplyvali na rozvoj osobnosing socialnych spdsobilosti.

Kvalita priebehu VVP je primerana, realizacia zémervo VVC je vyhovujica v
kvantitativnych ukazovatech bol zaznamenany vyrazny posun a suU realne paisee
predpoklady zabezpe’ rozvoj Skoly.

) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkachmaterskej Skoly (§ 2 ods. 1 pism.
1) { Uvadzaju sa z pdladu vlastného hodnotenia v savislosti s plnenimhayno-
vzdelavacich planov a Programu vychovy a vzdelavas.

MozZnos' vyuZitia podkladov, ktoré jednotlivé materské $kotypracovali v suvislosti
S pripravou spravy o vybaveni materskych skél WBaveni tried, teloceni, spalni, jedalni,
Satni, af’.

Materska Skola je dvojpodlazna s¢mm troch tried, samostatnej spalne, dvoch jedalni
vlastnou Skolskou kuchipu. Materska Skola disponuje Skolskym dvorom satoall 405 ma

s dvoma pieskoviskami chranenymi listnatymi stroma®@kolsky dvor spia svojim
vybavenim &lenenim poziadavky platnych legislativhych norierhygienickych Kkritérii.
Eduka&né, pohybové arelaxaé aktivity deti v priestore SD su realizované \yaaim
hrovych prvkov — bicykle, kolobeZky, auta adka do dvoch pieskovisk. V gasnosti spolu
s predsedom Rady Skoly p. K@edn pracujeme na projekte Zad’ovania nasej zahradky.
Doposid sme obnovili vSetky lagky, za pomoci prispevkov od r@dv sme zakupili
drevenu atrakciu s multifugkou vezZzou na Splhanie a kladinu,. V priestoroaien Skoly
sme zriadili miestnasna krdzkove&innosti a projekty pre deti.

Vdaka MC Staré Mesto sme obnovili imvku v chodbe, zakupili sme vykonnejsi vysgva
vymenili sme piesok v dvoch pieskoviskach, dopld@trk v naSej zahrade, v aprili bolo
opravované murivo pod oplotenim, boli zakipené yfarh obnovu oplotenia na Skolskom
dvore, zrid’ovatd’ zabezp&il novy poiitat pre potreby MS a k septembru bolo realizované
aj internetové spojenie. Za pomoci rami pod vedenim p. Ko¥a sme upravili exteriér
v Skolskej zahrade, vymenili sa nam zmiesavieplej a studenej vody pre deti. Podarilo sa
nam taktiez zakupivel’ka molitanovu stavebnicu do tried, ktora vyuzZivaajer eduk@nom
procese pé&as celého th. Vysoko hodnotime a vazime si figdad spolupracu rodov a ich
ochotu pri rieSeni spotaych problémov. Predseda Rady Skoly (p. KQvarejavuje
mimoriadnu iniciativu a ochotu pri presadzovaniripb a zaujmov deti a ragiv v naSej
materskej Skole. Za jeho vynikajucej spolupraca®m zria’ovatd’om a vedluceho oddelenia
Skolstva Mgr. A. Gabora sa nam podarilo vynierghodové dvere za bezppmstné, mame



obnovenu miovku stien vo vstupnych komunikaych chodbach a na podlazi. Taktiez je
potrebné este osadnovlu podlahu v 2. triede a spohej spalni a dokant’ maovanie
niektorych priestorov v MS.

Pozitiva :
« Jednotlivé&lenenia tried umaiuju sgiat’ estetické kritéria
» Zariadenia tried je priebeZne inovované
« Postupné ddpanie pedagogickej a detskej kniznice stitlapé
novymi titulmi
* Vybavenie Skolského dvora je nal'we dobrej Urovni
* Pre zlepSenie edukaych ¢innosti je zabez@ené novym
didaktickym materialom
* Poda aktudlnych sezonnych obdobi sa uplg estetizacia
interiéru
* Vymal'ovanie vstupnych komunikaych chodieb
» Doplnenie Strku a piesku vo dvoch pieskoviskach
o Zabezpeenie vékoplosnej tabule na kreslenie pre deti v Skol.
zahrade
« Uprava zelene na 3kolskom dvore, obnovenigovigy plota
» Zriad'ovatd' zabezpéil jednoduché drevené atkb na strunach
pre deti
» Zakupenie preliezacej veZze s lanom a so Skikaai, padajuci
most a kladina pre deti
Negativa :
» Vzhradom k opotrebovaniu dvier v interiéry a okien jgra ich
vymena
e Vzhradom k alergikom v detskej populécii je potrebngbpasi’
parkety v spalni a zruStym koberce
Zavery:

» Pokra&ova’ v inovacii vybavenia tried

e Zabezpéit vymenu vodovodnych pakovych batérii v klpie

« Vymenit okna v celom aredli MS za plastové

« Pokratova’ v dodiiani inovovanych didaktickych pomécok

* Vymena postiného obléenia, vratane paplonikov a podusiek
* Vymenit dvere na triedach

» Vymena Satnikovych skriniek pre deti

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezp&eni:
Sprava o hospodarera rok 2010 sa nachadza v prilohe

n) Ciel’, ktory si materska Skola urila v konceptnom zamere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia (§ 2 ods. dism. n). Informé&cia o stanovenom



cieli v koncegnom zamere rozvoja materskej Skoly obsahuje ajedpékym sa ciesleduje
a vyhodnotenie jeho plnenia. Plneniel'ei®y malo by overitdné.

Reforma Skolstva prinaSa so sebou v porovnanesSmyim stavom zmenu hierarchie zloziek
uc¢iva: hodnoty, postoje, schopnosti, intelektualneraktické zrdnosti, vedomosti. Z tohto
doévodu sme museli pristdpk prepracovaniu vSetkych naSichlce, principov, podmienok
prace s prihliadnutim na Specifika a podmienky k@& pripravovanymi zmenami museli
byt stotoZneni vSetciditelia Skoly a nielen riadite Iba spolénou timovou pracou sa podari
uskut@nit’ vSetky zmeny pripravované reformou Skolstva. Vyehoa vzdelavanie sa
bude uskuttiova® v duchu modernych europskych a svetovych trendavaradnych,
socialnych a kremnskych tradicii, pri reSpektovani svetonazoru latiivani principov
demokracie.

Smerovanie a premenu ¢asnej Skoly na modernud, eurdpsku v zmysle reforragielne
uskut@nova’ vo vSetkych oblastiach Zivota Skoly.

Cim viac podnetov z okolia dem poskytujeme, tym je rozvinutejSie a zdravsientme
denne sa presviedme, Ze ak sa dostane t@i@1 vdaka suhre kultivovaného rodinného
prostredia s posobenim SirSieho socialno-kulturnekolia dostatok silnych aasnych
podnetov, ma \&iu Sancu vyvijasa ako integrovana osobiios
« Vo v3etkych oblastiach V& sme sa zameriavali na rozvijanie potenciality a
osobnosti digata s aplikaciou humanistickych principov a demokeatie
Skoly s vytvaranim podmienok otvorenej Skoly. Shahne sa vytvarade’om
vela podnetnych situdcii, ktoré boli situované do kaeshnych momentov,
kde sa deti priamo 2astiovali na riadeni svojich aktivit.
« Riadili sme sa heslom: ,Zi vyrovnane — trochu sa aitrochu premy&;
a kazdy d& trochu méuj a kresli, spievaj a tancuj, hraj sa a pracu;j!”
« Na prefibenie spoluprace sme vyuzivali pristed komunikaciu s rodini deti
a paas adaptacie deti sme unio¥ali rodom aktivne sa zapajalo VVC —
pritomnos rodicov v triede poas dia.

Vyhodnotenie:

a) Pokr&ovali sme v realizaciitebnych planov rozSireného Wavania cudzieho jazyka od
veku 4 rokov, 3x tyzdenne. Skolsky vzdelavaci paogrsme aplikovali prostrednictvom
symbolickych hier, ktoré mali¢innostny charakter. Prostrednictvom Struktarovaného
rozhovoru sme zi®vali stup&, Urovei prezentacie poznatkov a Uravjeho komunikanych
schopnosti. Pri vytvarani vhodnej klimy sme vyulispolupracu s rodmi, zrialovaté’'om

a ostatnymi institiciami priamo, alebo nepriamoigkajucimi sa na edukacii.

d) Rozvijali sme pretitate’ski gramotnas formou spoluprace so Staromestskou kniZnicou
— navstevy kniznice 1x do mesiaca s p@Xianim knih na @itd dobu

- dogdhanie detskej kniznice

- de’'mi vytvaranim jednoduchych knih

0) Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobrévysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba Urovai vychovy a vzdelavania zlep#$i vratane navrhov opatreni (8 2



ods. 1 pism. o).Informéciu o tychto oblastiach uvedie materskda&kod'a SWOT analyzy
t. J. silné stranky materskej Skoly, slabé stramiaterskej Skoly, prilezitosti a rizika.

SILNE STRANKY

vysoka odbornas pedagogickych
zamestnancov
sthilizacia kvalifikovanych tvorivych
pedagogov
timova spolupraca vSetkyq
zamestnancov -fudsky pristup pr
rieSeni problémov

zapajanie sa do projektov

dobre situovana poloha MS v cen
mesta s mozn@eu parkovania
priestorovo dobre situovany dvor p
deti s aplikovanim zaZitkovéh
ucenia v teréne- prac
s talentovanymi déni

rozdelenie deti pda@ vekovych
osobitosti — Skola rodinného typu
mimoriadne dobra spoluprag
s Radou Skoly

priatd’'ska atmosféra medzi raahni,
de‘mi  a witefmi - mala 3Skolg
rodinného typu

SLABE STRANKY

a prevadzkovych zamestnancov

nizka  motivacia h
zamestnancov
nemoznos ovplyvnenia ohodnotenia

kreativity pedagogov

pedagogickyq

nizka Urové ovladania prace s PC
chybajuce pripojenie na internet
zastarané vybavenie tried nabytkom
vysoké néklady na obnovenie
priestorov MS

ekonomickeé faktory —unik tepla p
netesniace okna v celej MS

vel'kd pravomoc rodov na ukor
posudenia odbornikov vo vycho
diefata, pripadne nezaujem rodv
rieSit’ problém

[€

PRILEZITOSTI

dobré podmienky pre vychovu
vzdelavanie deti

vysoko profesionalna
anglického jazyka
Angazovano$ a spolupraca rodov
pri riadeni Materskej Skoly

pre deti Segocne, ktoré nepotrebuj
dihsi odpginok, je poskytovang
alternativa popoluthjSich aktivit
zviditelnenie sa MS na verejnosti
v novinach

dotvorenie exteriéru Skolského dvol
sponzoring firiem

vyba

RIZIKA

nedostatok finatnych prostriedkov
zastaranasinteriéru MS — poskodené
stupaky v stendcheéasté opravy
stiesnenastried

zmena priorit v oblasti Skolstva

. DalSie informécie o materskej kole, ktoré modZe spwé obsahova':

» Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania (8 ods. 2

pism. a)



Pre VMC s vytvorené optimélne podmienkgolektiv MS sa neustale snazi prisposohova
potrebam deti a rothv. Poda moznosti sa zameriavame na estetizaciu priesta$va
skulttrnenie prostredia a celkovej klimy v Skoledrkbu Skolského dvora zabezpeal
zriadovatd’ v spolupraci s predsedom RS. Dennl hygienu extegiéed pobytom vonku
zabezpe&ovali prevadzkovi zamestnanci.

Prostrednictvom informéamych panelov sa snazime réaol informova o aktualnom diani v
MS a poskytujeme legislativne novinky.

Mame na zreteli, Ze naSe deti su vystavené negatisrendom dnesnej doby, preto potrebuju
pre svoj rozvoj moderné, inoktaé postupy aplikované vo vychove, ako su pochvaly
a vyzdvihovanie pozitivnych vlastnosti.

b) Spolupraca materskej Skoly s rodimi, o poskytovani sluzieb déom, a rodicom (8§ 2
ods. 2 pism. ¢)
K dosiahnutiu pozitivnych vysledkov aktivnej spatige pomohlo dlhodobé vytvaranie
rodinnej atmosféry a vzdjomné akceptovania saddkmi, ako aj pedagoégmi.
NasSa Materska Skola spolupracuje:
* s PPP — poskytovanie poradgaskinnosti pri adaptacii novoprijatych deti,
konzultacie pred vstupom deti do ZS, problematggkévanie deti v MS
* s logopédom , pri odstiiavani korekcie r@&vych poruch u deti predskolskéeho
veku
« 50 ZS — z#astovanie sa neformalnych rozhovorov o pripravenosti do ZS
a n&uvy deti z MS v prvom rmiku ZS — poskytujeme dem prvotn(
predstavu o Skolskom prostredi
e spolupraca so stomatolégom
« spolupraca s UVZ — projekt Orélne zdraviéisté zabky
« spolupraca s C¥
* spolupraca so Staromestskou kniZnicou
» spolupraca s HZ — exkurzie a edukécia z oblastrazgha bezpmosti deti
pred poziarom
* s policajnym zborom projekt — Péla raditdem — oblas bezpé&nosti deti na
cestach aj akodastnikov cestnej premavky

c) Vzajomné vax’ahy medzi materskou Skolou a démi, rodiémi, d’alSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychova vzdelavani v materskej Skole
podielaju

Formou dennych rozhovorov a poradenského servisurgdiov sa snazime udrZiava
partnersky a neformalny wah medzi rodimi a pedagdégmi. VSetky informacie otdeh su
chranené a vyuzivaju sa len pre interné zalezitoptiospech naSich klientov. Pre r&mi a
rodinnych prisluSnikov organizujeme rézne formyetsmti a prilezitostnych besiedok.
Rodkia sa maju moznégodid’a’ na organizovani Zivota v MS a ochotne prijimamerey

a navrhy so stranyerejnosti, ak st v stlade s potrebami deti. VerddS sa nam osvaith
mimoriadne dobra spolupraca s predsedom nasej R8vacom, wWaka ktorému sme ziskali
nové dimenzie pdiadu SirSieho okolia na profil naSej Skoly.

Patas Skolského roka boli deti po suhlase ¢odizapajené do Joocasovych aktivit :
VoPnodasoveé aktivity :

NAzov NAKTMVITY: VEDENIE NKTMITY : PoéTYy DpeTi :
ZNMERNNIE KRUZKU :




Povedz mi to po Anglicky Mgcikovska M. 39 holisticka tdea oboz-
namovas@dzim jazykom
Individualne plavanie Pulcova S. 8 podpora zdravia
SInenica —Taneény kra. Mgr. Masarykova J. 19 pohybova kultara
Skovranok — Spev Mgr. Msaryk M. 10 spravne dychanie
Kor¢ul'ovanie PaeDr. ike 16 otuzovanie, dbos’
Hravé mdlovanie Vv Mgr. Vatolikova 14 estetické citenie

d) Vychovno-vzdelavacie vysledky v Skolskom roku Z®/2010
dochadzka (ospravedinené, neospravedinend, vyclopatgenia, iné dolezité informacie)

Patas uplynulého roka sme sa zameriavali na to, aliyn@eostavali hotové poznatky, ale
aby boli aktivne spolupracujuce a mali mozhgsorovnavé poznané, argumentota
hodnoti’ seba aj inych, aby vedeli komunika\a obhajf viastné rozhodnutia a orientavea
v oblasti prirodnych a spalenskych vied; niesli zodpovednoga vlastné konanie a na
dobrd socialnu klimu Skoly. K zdokoiwvaniu urovne Skoly, k dosiahnutito najlepSich
vysledkov som viedla vSetkych &stnenych k spoluzodpovednosti na dosiahnutie aoian
Skoly. Bez vnutornej motivacie totiz zostavaju qumosti len nerozvinuté a su nevyuzité
mMoznosti.
V pedagogickom procese sme sa zameriavali na osolthe’ata ako aktivneho subjektu
svojho rozvoja. Prisp6sobovali sme tak aJ'two primeranych metdd, foriem a prostriedkov
prace. Vytvarali sme dem podnetné prostredie s mnozstvom aktivizujugcimocok,
pracovnych listov, puzzle, hlavolamy, didaktickédadky...Napomahali sme tak ziskéva
bohaté skusenosti, poznatkovy systém a jazykovyaprpricom sme zamerne a cielene
stimulovali wenie a socializaciu deti pred vstupom do ZS. Bacips démi sa p. ditelky
snazili o vyrovnanie rozdielov v rozvojovej Urovmedzi démi z rdzneho prostredia a
ulakeit tak de'om zaskolenas Velky déraz sme kladli na humanizaciu vo ¥\ aplikaciou
na heuristické metddy a rieSenie problémovyclaésifwzo Zivota.
e Vytvaranie diagnostickych metdd a aplikacia pozoatk naj v kazdodennej
komunikécii s démi
» Zamerd sa na proces hodnotenia a autoevalvacie detimr&o
- aktivizowaa motivova rozvoj psychomotoriky, poznania, emocionality
a sociability
- v procese komunikacie fiidiet’a formulova svoje myslienky posudzova
reSpektowvaazory inych
» ulaktit deom plynull adaptaciu na Zivot v kolektive
* rozvij@ zmysel pre plnenie poZiadaviek a vytvaranie za&wadwsobnej
zodpovednosti
e orientova sa na osobnostny rozvoj a napothdak ziské predpoklady na
zvladnutie poziadaviek zakladnej Skoly
» poskytovd dietat’u prezt’ pocit vliastnej dolezitosti pre ind osobu
» pre nadobudnutie informiaych kompetencii kolektivu zamestnancov pre
modifikaciu pedagogického Stylu, aby edukacia verske] Skole bola
praktizovana ako kontakt deti s danou kultdrou

V oblasti socidlno-emociondlneho rozvoja:




Prosocialna vychova je integrovana do procesu oeléita aplni sa vo vSetkych
organiz&nych forméach v priebehu WV so zameranim na pozitivnu klimu na piosianie
sebavedomia a sebaddvery tdi@ v MS.
* U deti je vypestovany pekny tgh k rodine, blizkym a kamaratom, prefavi
lasku, pomoc a spolupatnos’
» deti sa vedia vcifia prisp6sobi vnatornému prostrediu, vedia prejavasku
pomoc a spolupatfinog’, vedia sa ospravedthiak niekomu ublizia
» vedia sa te§iz uspechu blizkych
» spolaienské spravanie je na pozadovanej arovni
» deti sa vedia presatv spol@nej hre
» vedia sa dohovatio pravidlach a podriafizaujmu celej skupiny

Rezervy: - schopndszried sa ni€goho v prospech iného, hlavne u mladSich deti kde
reaguju este impulzivne, niekedy az ublizenim

« V oblasti kognitivneho rozvoja deti zvlddaju cielové poziadavky

Programu VVC. Riadili sme sa heslom: — Trocha sg trochu premykgj,
trochu mduj, tancuj, spievaj, trochu pracuj a hraj sa.
Zadavanim uloh na rozvoj vysSich psychickych proees/zadovalo od deti sitdaé rozhodovanie,
riesenie logickmi postupmi, argumentovanie,
vytrvalog, spolupécu a kontrolu. Samostatrzavery na zklade vlastgich zistet, skimari,
experimentov, pozorovani i porovnavani tvorili igmimocne. Eitelky im v merdej miere
zadavali ulohy vyZadujuce ziskanie informacii zwgzh zdrojov. Deti primerane k veku
vysvetovali a argumentovali presvédym spsobom na &lade viastgich skisenosit
Deti si osvojili tieto kompetencie :
e pouzivaju a poznajtiselny rad
* ovladaju pdéty prvkov v skupine — ovladaju analyzu a syntézu pr
matematickych operéciach
» vedia logicky zdévodtioperacie pri ubudani a pribudani prvkov
» dobre sa orientuju v geometrickych tvaroch
* pri praci s didaktickym materialom si deti osvojgpravnu terminologiu.

Rezervy : - nizka efektivita priebezného a zavegho hodnotenia deti a sebahodnotenia
» prevaha slovného vykladu
o vytvara® také podmienky a prilezitosti, aby sa vytvaralidsgbilosti na
overovanie spravneho rieSenia a sebadbdvery

Komunikaéné sposobilosti a schopnosti deti sii na pozadovanej Grovni :

» deti vd'mi pekne vyjadruju svoje potreby, myslienky tuzbyastoje

* reprodukuju odkazy

» dokazu verbalne vyjadrovanazory a tvori informéacie

» kultivovanos prejavu je na vysokej Urovni

e ovladaju gramatickd spravnbbovorového prejavu
Deti, ktoré presli v septembri depistaZzou logopédanasej MS, sa po dohovore s todii
individualne zdastiovali sedeni v PPP.

Rozvijanie predcitatel'skej gramotnosti :
* Vytvarali sme inSpirativne prostredie s dostagon mnozstvom &ebnych




zdrojov a vizualnych potinepre rozvijanie PEG deti

* Vyuzivali smecitate’ské kuatiky, Siroké spektrum detskej literatary a
eduka&nych programov ; titel'ky de’om spristupovali poznatky
zrozumiténym spésobom a kombinovanim zazitkového a interdnaino
ucenia, s naslednym vyuZivanim ziskanych poznatkoestupovgim
skvalitiiovali ich kognitivne, tiebné, socialne (interpersonalne),
komunikativne a psychomotorické kompetencie

» Deti primerane veku formulovali hlavni myslienkangého textu, odovzdali
sformulovany odkaz bez toho, aby zmenili jeho vyuna

o Ucitel'ky v&sinou vyuZzivali priebezné slovné hodnotegiastaine adresné
pochvaly a ocenenia za shahu.

Rezervy - Zamerd sa na vyvazené®lnenia obsahu tematickych celkov
* Presadzovanie sa v dialégu na ukor iny¢lasto menia dialég na monoldg

Prostrednictvom esteticko-vychovnych oblasti akd_-y¢ HV, VV- sme u deti vytvarali
moralne vedomie s pozitivnymi mravnymi vlastreogi. P@as celého gsh p. witelky
reSpektovali individualitu a osobitosti deti. Deta s dbverou obracali n&titelky, ak
potrebovali v nigom pomo€, kde sa stretli s pochopenim, pohladenim a lasKauo

V oblasti perceptudlno - motorického rozvoja :

e deti maju dostatme vyvinutl hrubd motoriku

» v rbznych¢innostiach prejavuju vliastnu lateralitu

* maju osvojené elementarne zaklady telesnej kultlyltarno-hygienické
navyky, zdravotné a pracovné navyky, technickéesmehtarno ochranarske
navyky

« odchadzajlice deti do ZS /17/ maju dostaoosvojené navyky sebaobsluhy —
vedia sa samostatne oblfeobu’, zaviazd si Snarky, jes priborom, pouziva
vreckovku, pri kychnuti a k&&ni prikryt’ si Usta.

* Vedia dodrziavézvolené pravidla a reSpektuju inych

Rezervy = Deti maju problém v pravoFavej orientacii v priestore
e rezervy su aj v strihani pta predlohy a poiare
+ dba& na to, aby usporiadanie priestoru nezabvalo prirodzenému pohybu
deti v triede

Do budicna sa budeme snazit’ plnit’ tieto zavery:

Navrh opatreni na zlepSenie pracovnej klimy a stneia vychovno-vzdelavacieho
procesu:

1) Rozvijat’ socialno-psychologické kompetencie pedagogickychmestnancov

k vytvaraniu pozitivnej a bezstresovej atmosféry procese @enia sa, zlepSeniu wahov
ucitePov a Ziakov, rieSeniu konfliktnych a z#&azovych situacii, zefektivneniu
komunik&cie s rodiémi.

2) Zavie¥’ systém permanentného vzdelavania pedagogickych mavnikov, vyuziva
moznosti e-learningovej formy vzdelavania

3) Zarad’ovat’ inovaéné formy a metddy wenia sa, interaktivne vy&ovacie postupy



podporujuce vasSi priestor pre sebarealizaciu a aktivne &nie sa Ziakov, kritické
myslenie ziakov i W&itelPov, tvorivy a kriticky pristup k rieSeniu problémov. Klasicky
vyklad ug¢itel’a nahradza’ objavovanim, skimanim, vyWadavanim a prezentovanim
informacii det'mi, pracovat’ s textami, rozvija’ ¢itatel’ski gramotnog®’. Nenasilne
vychovne poOsobf, vyuZiva® kazda vhodnu prilezito®’, rozvijat® medzipredmetové
vzt'ahy, prakticky vyuZivat' vedomosti, zaral’ovat’ do vyucovania prierezove témy a
objavovat’ suvislosti

4) Skvalitiovat’ riadenie Skoly, delegové dlohy na zaklade uznania schopnosti
a zruénosti potrebnych na ich rieSenie, efektivne vi€sugitel’ov a zapojk’ ich do procesov
rozhodovania, pretoze reforma v Skolstve moéze Iy ispesna, len ak sa uskutmi
v sulade s presvedéenim witel’ov a s ich aktivnou &ast’ou. uéitel’ov

5) Humanizéacia v procese &enia sa, vytvorenie priestoru pre

Sebahodnotenie deti, orientacia na pozitivne hodrertie deti, najma slabo
prospievajucich, pre zvySenie vnutornej motivacie.

6) Klast’ déraz na vytvaranie pokojného a bezstresového vyavacieho prostredia.

7) Prehlbova’ dobré va’ahy a spolupracu s rodémi, uéitel’ — zvyst’ informovanost’
rodiéov pomocou metodickych dni

9) Vytvaranie tvorivej pracovnej atmosféry timovouspolupracou, otvorena a uprimna
komunikacia zamestnancov Skoly, organizovanie spaloych akcii na hlbSie spoznanie sa
a upevnenie vrahov na pracovisku.

10) Modernizacia vybavenia Skoly a Skolskych zariehi s pomocou projektov,
spolupraca s rodémi, zriad’ovatd’om a sponzormi.

11) Vzajomna vymena skusenosti ditelov, vzajomné pedagogické pozorovania a
nasledné

rozhovory.

riaditenaterskej skoly



Vyjadrenie rady Skoly - priloha

Rada Skoly prerokovala a odpoalizrialovatdovi s ¢ h va | it Spravu o vysledkoch a
podmienkach vychovno-vzdelavac¢ajnosti MS 18.09.2010 za Skolsky rok 2009/2010.

VOJTECH KOV AC
predseda Rady Skoly pri MS Vazovova 16



